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la ligue de
I'enseignement

M. OKEMBA Ernest — Secrétaire Général / Directeur Général des services

Aprés une période de crise sanitaire du Covid 19, 'année 2022 est une année de retour a la normale.
Sur le champ de nos activités médicosociales, nous avons engagé un dialogue concerté avec nos
autorités de finances I'ARS et le département dans le cadre du renouvellement du contrat d’objectif et de
moyens (CPOM 2023-2027), contrat signé en mars dernier aprés validation par le conseil
d’administration le 6 mars.
La plateforme d’orientation et de coordination POC 4243 pour des enfants souffrant de troubles du
neurodéveloppement a fonctionné en année pleine. Face aux difficultés relatives a la surcharge
administrative et au regard de la montée en charge des demandes, la plateforme a regu en fin d’'année
des crédits supplémentaires. Cette enveloppe nous a permis d’augmenter le temps des coordinateurs
éducateurs, des secrétaires, du médecin et embauché une secrétaire comptable et une assistante
sociale. Des démarches de relocalisation sur Saint Etienne sont en cours.
Le GCSMS Prévenir poursuit son déploiement sur le territoire. Nous avons intégré le comité local de
santé mentale qui regroupe les partenaires du social, du sanitaire et du médicosocial. Un groupe de
réflexion a la coordination de parcours de soins pour enfant et adolescent est mis en place sur notre
proposition.
Dans le nord du département nous nous félicitons des liens renforcés avec les amicales laiques et
associations affiliées poursuivant le maillage initié en 2018. Nous remercions au passage nos amis de
'Amicale Laique Jean Macé d’avoir organisé notre assemblée générale I'année derniére dans leurs
locaux. Nous avons soutenu financiérement les 90 ans de '’Amicale Laique de I'Arsenal.
La deuxiéme édition de la Féte du Livre en pays Roannais portée par Lire et faire Lire du 27 juin au 2
juillet fut un véritable succes; plus 1200 participants dont prés de 900 enfants, 17 partenaires, 4
communautés de communes regroupant 15 communes et 40 actions autour du théme de I'amitié ont été
déployées. Autant vous dire que la troisieme édition est trés attendue.
La prise en gestion du CRV par le service vacances a permis de revaloriser les activités de Loisir et
d’animation dans I'agglomération roannaise. Le projet coeur de ville Gambetta malgré les difficultés liées
au démarrage est toujours dans les tuyaux.
Nous avons démarré les travaux du Centre de vacances de Saint Priest Laroche en lien avec la
communauté des communes afin de redonner a ce centre de belles couleurs pour de nouveaux projets
que nous espérons en convergences avec la richesse de ce territoire. Nous espérons la fin des travaux
a la rentrée prochaine.
L’année 2022 est aussi marquée par la validation de deux projets européens PACTE et
TRANSFORMER. Notre service Education & 'Environnement et Transition Ecologique qui le porte avec
des amis Italiens et Belges développent des outils de pédagogie innovante sur la transition écologique.
= PACTE est destiné aux acteurs pédagogiques enseignants/animateurs (trices). Il vise a
diffuser des ressources gratuites sur 6 thématiques (climat, biodiversité, eau, santé et
environnement, consommation responsable et écocitoyenneté). L'objectif est de créer des malles
pédagogiques dans lesquelles figurerons des supports et des outils éducatifs.

= TRANSFORMER, il s’agit d’'un appui sur des pratiques inspirantes dans 3 domaines
(Climat et Eau, Climat et Biodiversité, Climat et Villes inclusives), le projet vise a apporter des
outils pour la formation des adultes.

Le service EETE a présenté sa démarche lors de la journée inter-service de la Ligue de I'enseignement
le 22 septembre a la Traverse.

Développement de nos activités au Nord du département doit se faire en parfaite collaboration avec les
autorités du territoire. Nous restons vigilants a ce que les liens avec les autorités du territoire soient
claire et sans ambiguité. Oui la fédération de la Loire assure la gestion du médicosocial et des activités
d’éducation populaire. Si notre engagement est de favoriser I'émancipation du citoyen en lui proposant
des réponses aux besoins combinant les soins médicaux, thérapeutiques et l'accés au droit par
I'éducation populaire, nos budgets éducation populaire et médicosocial sont différents. Il n’est pas
possible de prendre I'argent du médicosocial et le mettre au service de I'éducation populaire.
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Au centre du département, la dynamique amorcée par Ligue et Jas a permis d’accueillir plus de 500
enfants pour des activités de multisport et équitation grace a notre service vacances et a notre étroite
collaboration avec JAS Sport. Les activités du Centre Roannais de Vacances avec la reprise de celles
de Saint Priest La Roche sont une belle opportunité.

Le déploiement de la plateforme d’orientation et de coordination POC 4243 sur le bassin de la Copler,
du Forest et le territoire d’Isable ainsi que la couverture de ces mémes territoires par le GCSMS Prévenir
ont permis de répondre aux besoins des enfants et adolescents souffrants de troubles psychologiques.
Au Sud du département ; nous nous félicitons du fonctionnement de la commission territoriale qui a su
rassembler la majorité des Amicales Laiques stéphanoises et qui les soutient dans leurs projets. Nous
les avons accompagné a travers le service vie fédérative sur le projet de la taxe d’habitation et a la
formalisation des contrats de mise a disposition des locaux. Des groupes de travail sur le vieillissement
et senior, le théatre, sport et 'environnement.

Le centre de la Traverse a accueilli plus de 900 enfants en colonie de vacances et environs 1200 enfant
en classe de découverte. Nous avons recruté un nouveau directeur et un coordinateur pédagogique.
Cependant, nous rencontrons des difficultés a recruter un cuisinier.

L’Ufolep pour la premiére fois s’est introduit dans le milieu de I'entreprise pour former plus de 40 salariés
aux gestes qui sauvent.

Le programme « coordination de parcours » est maintenant mis en place. Ce qui nous a permis de
recruter un chargé de mission. Pour la premiére année, ce programme a réuni une dizaine de jeunes
issus des quartiers dits difficiles. L’objectif étant de favoriser leurs parcours de vie par le sport et en faire
des animateurs sportifs.

En collaboration avec le service vie associative, 'Ufolep a formé tous nos volontaires service civique a la
prévention de secours civiques de niveau 1 (PSC1).

Le service vie associative et éducation populaire a mobilisé plus 150 contrats de volontaire. Ce qui
conforte encore une fois notre premier rang des fédérations Ligue de la région Auvergne Rhone Alpes.
Pour la premiere fois nous avons coorganisé avec le Graine et le SDJES le rassemblement
départemental des jeunes volontaires a Veauche. Une manifestation sur le theme de I'environnement et
de la transition écologique qui a réuni prés de 130 jeunes dont 70 de la Ligue de I'enseignement et
participation de notre service environnement.

Le projet ECLAIRE a vu I'aboutissement des travaux a I’Amicale Michelet et & Cote de Chaude par la
création des espaces de rencontre et de convivialité. Les rencontres autour du pain, grace a la
fabrication des fours a pain dont un four itinérant ont permis aux amicales de favoriser encore
d’avantage des rencontres interculturelles.

167 rencontres sportives avec plus de 14.000 participants ont été réalisées sur I'ensemble du
département par 'Usep malgré un contexte compliqué entre le départ de la déléguée en mars et le
recrutement d’une nouvelle en septembre, il s’est passé plusieurs mois de baisse d’activités. Malgré
cela, les adhérents reviennent, plusieurs projets départementaux en action et en ressource ont été
réalisés ; activités dans le cadre de la Dynamique 2024, en lien avec le label Terre de jeux 2024, et le
développement du label Génération 2024.

Notre partenariat avec I'Education Nationale a été une fois de plus marquée par la rencontre entre les
directeurs en formation et les services de la Ligue. Nous avons organisé en octobre et en décembre
deux séries de Ligue daiting. Ces rencontres ont eu pour objectifs la sensibilisation des futurs directeurs
d’école. A eux d’étre des ambassadeurs de la Ligue auprés de leurs collégues.

Au-dela de ces éléments principaux et significatifs de notre déploiement territorial sur le département,
nous vous invitons bien évidemment a prendre connaissance plus directement de ce rapport d’activités
décliné par les chefs de service que je remercie pour leur engagement et leur contribution en
collaboration avec 'ensemble des professionnels de la Ligue.
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la ligue de

[ehscignement Service Education / Lire et Faire Lire

Cécile PILATO - Responsable de service

Le Service éducation intervient principalement auprés des écoles élémentaires du département.
Il initie des actions éducatives participant a la mise en oeuvre du Parcours citoyen de I’enfant.
Pour la formation d’étres libres, égaux et responsables.

Ce rapport d’activité présente les actions du service Education sur I’année scolaire 2021/2022.

PARCOURS CITOYEN : environ 1500 éléves concernés

50 interventions éducatives dans 16 écoles de 11 communes du département, 37 classes
Plusieurs thématiques ont été abordées :

e Agir face au harcélement scolaire

Discuter et débattre avec les éléves des situations de violence et de harcelement qu’ils ou qu’elles
peuvent vivre au sein de leur établissement scolaire, en définissant les différents types de violences, le
harcélement et le cyberharcélement. Réflexion autour des émotions, de I'empathie.

11 interventions dans 9 écoles 277 enfants

e Comprendre le Handicap : Sensibiliser les enfants au handicap et aborder la notion d’inclusion.
8 interventions dans 5 écoles 154 enfants

e Egalité filles garcons : Discussion autour du genre, prise de conscience des clichés, des préjugés,
des différences de traitement social, faire réagir et réfléchir.

16 interventions dans 8 écoles 323 enfants

¢ La laicité et la liberté d’expression : Rappeler le sens de la laicité a I'école a travers les articles de
la charte de la laicité pour les enfants. Apprendre a débattre, s’exprimer, argumenter autour du théme
dans le respect.

8 interventions dans 6 écoles 162 enfants

e Connaitre et défendre les droits de I’enfant : Comprendre la notion de droit, en identifier quelques-
uns, connaitre I'existence de la CIDE, débattre.

6 interventions dans 3 écoles 118 enfants

e Les discriminations : découvrir, comprendre ce que sont les discriminations, mener une réflexion
sur le vivre ensemble, s’exprimer, argumenter, écouter

1 intervention dans 1 école 15 enfants

e Mémoire de la Seconde guerre mondiale (mai 2022) :

14 écoles de 12 communes, 18 classes patrticipantes, environ 450 enfants de CM1 CM2.
Le service éducation de la Ligue s’associe a I'Usep pour animer cette opération depuis 2005.
i, L]

W\

Parcours urbain abordant la résistance et la vie quotidienne pendant la seconde
guerre mondiale, a l'aide d’un plan et d’un carnet de route pour découvrir des
points mémoriaux.

- Ateliers pédagogiques avec des partenaires : Mémorial de la résistance et
de la déportation de St Etienne, Péle muséal (musée du Puits Couriot et |
musée d’art et d’industrie), archives départementales, archives municipales,
un collectionneur d’objets.
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- Accueil sur le temps méridien par les amicales laiques partenaires: Tardy, Crét de Roch,
Chaléassiere, Chapelon.

- En amont de cette semaine, les éléves ont pu aborder le sujet avec les enseignants avec des
outils mis a leur disposition sur le Netboard : quizz autocorrectif, film etc...

- 4 visioconférences, avec 4 témoins différents de la seconde
guerre mondiale, pour 8 classes différentes.

- Nouveauté cette année en partenariat avec 'ONACVG : Une
dimension plus solennelle avec une cérémonie chaque jour
autour du monument aux fusillés a Chéateaucreux. Chaque
classe participante rend hommage a un résistant...

AUTRES ACTIONS :

e Evolution du module d’animations « Vivre et respecter les diversités », avec St Etienne
Métropole vers « Mieux vivre ensemble, durablement »: un projet plus territorialisé (12
séances recentré sur 2 quartiers prioritaires au lieu d’une intervention scolaire sur une dizaine de
communes de la métropole), proposant aux enseignants, aux éléves, et ouverts aux acteurs
éducatifs locaux d’enrichir leurs connaissances et de mettre en place des actions concrétes en
lien avec les themes suivants :

- La lutte contre les discriminations,
- La notion d’économie circulaire,
- L’'usage du numérique, axé autour du numérique et du développement durable.

Une proposition collaborative avec les services éducation au numérique et EEDD a été faite par
le service éducation mais les projets n'ont jamais pu aboutir a la suite de dysfonctionnements
internes a SEM.

Des contacts ont été pris a plusieurs reprises mais, pour I'heure, aucune explication ou nouvelle
collaboration n’a été proposée.

e Dans le cadre de notre participation au CDDE (comité départemental des droits de I'enfants) :
Co-organisation départementale et participation au débat d'ados proposé régionalement par le
Cofrade (COnseil FRancgais des Associations pour les Droits de 'Enfant) au siége de la Région
AURA :

« La laicité, un cadre légal pour mieux vivre ensemble".
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Lire et faire lire, programme national porté conjointement par la Ligue
de ’Enseignement et ’'UNAF, appelle des bénévoles de + de 50 ans a
transmettre aux enfants le plaisir de la lecture.
Les lecteurs offrent une partie de leur temps libre aux enfants pour stimuler
le goGt de la lecture, en cohérence avec le projet pédagogique des
structures éducatives dans lesquelles ils interviennent. Des séances de
lecture sont ainsi organisées en petits groupes, une ou plusieurs fois par
dans 19. Loire seme_line, (_1urant toute l'année scolair,e, ’dar_ls une démarche axée sur le
plaisir de lire et la rencontre entre les générations.

Lire et faire lire est partenaire du programme porté par le
ministére de I’Education nationale et participe a la prévention
de lillettrisme

|
ENSEMBLE POUR
UN PAYS DE LECTEURS

Ce rapport d’activité présente les actions de Lire et faire lire
dans la Loire sur 'année scolaire 2021-2022, un début de remobilisation apres deux années de
restrictions liées ala crise sanitaire.

Un début de remobilisation, sans pour

. autant permettre a [lassociation de
126 bénévoles (dont 32 nouveaux) revenir & une activité normale.

parmi lesquels 116 ont signé une convention Néanmoins les lectures ainsi que les

avec une structure (contre 50 I’an dernier) formations ont pu reprendre & peu prés
. _ . _ normalement en présentiel.

répartis sur 5 zones géographiques (35 communes)

Nous avons incité les lecteurs et les

Saint-Etienne : 6 communes S e 2| structures a renouveler leur adhésion.

Roanne : 8 communes RG] Beaucoup l'ont fait. Une quinzaine de
bénévoles se sont inscrits, mais n’ont
pas souhaité reprendre une activité
Plaine 14 communes 2w G ES  dans 'immédiat, soit a cause du Covid,
soit pour d’autres raisons personnelles.

Gier 6 communes 23 bénévoles

Montagnes du matin 1 commune 5 bénévoles
Néanmoins les lectures en
présentiel ont pu redémarrer sur 'ensemble du département.

Et nous avons eu le plaisir de reprendre certaines activités mises de c6té les deux années précédentes.
Méme constat c6té formations, nous avons pu reprendre des sessions en présentiel, avec quelques
restrictions de jauge, de port du masque, de distance. Et méme si le nombre de participants n’était pas
toujours élevé, ces moments privilégiés dans la vie du bénévole ont permis de se retrouver, de renouer
des liens, que cette crise sanitaire a mis a mal et nous a fait prendre conscience, plus que jamais de
l'importance du vivre ensemble et du partage.

84 écoles : 76 publiques
8 privées

en
maternelle

39%
en
élémentaire

10 autres structures
-
Créches, centres sociaux, médiatheéque..

5
autres

structures
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VIE ASSOCIATIVE

v' 4 réunions de rentrée des lecteurs et ’Assemblée générale annuelle structurent la vie de

v

I'association.

Une page Facebook régulierement mise a jour permet de diffuser en interne et vers I'extérieur
des informations sur la vie de I'association.

Une lettre numérique mensuelle d’information est adressée a tous les lecteurs.
Redéploiement cette année du Netboard Lire et Faire Lire Loire, a poursuivre

Un prét de livres et d’outils pédagogiques est également organisé pour accompagner les
lecteurs. Plus de 700 ouvrages, mis a disposition a 'emprunt (albums, kamishiba, ...).

6 lecteurs référents relais, lls jouent un rdéle déterminant auprés de la coordination
départementale, ils accompagnent les nouveaux lecteurs, peuvent recruter de nouveaux
bénévoles par le biais de leurs réseaux, maintiennent le lien en proposant des réunions
d’'information, de partage d’expérience. lls peuvent proposer et animer une formation, participer a
I'organisation d’événements locaux.

lIs assurent également le relais de la coordination pour des contacts avec des partenaires locaux
et 'organisation d’actions partenariales dans le cadre de projets : expositions de livres, Chemins
de mémoire, enregistrement d’émissions radio a St-Etienne, etc.

Secteur Saint Etienne

2 lectrices relais

54 bénévoles inscrits, dont 12 nouveaux

1 réunion de rentrée a St Etienne

2 formations organisées par les bénévoles relais
3 rencontres lecteurs lectrices

6 enregistrements d’émission sur RCF

1 Quoi de neuf a la librairie les Croquelinottes
La réactivation des coups de cceurs (n°10 et 11)
Lecture ciné en collaboration avec le Mélies

Secteur Roannais

1 lecteur relai

22 bénévoles inscrits, dont 5 nouveaux

1 réunion de rentrée a Roanne

1 Quoi de neuf a la médiathéque de Roanne

8 réunions de lecteurs

Chemins de la Mémoire a Roanne avec 4 bénévoles

Secteur Plaine du Forez

1 lectrice et 1 lecteur relai

22 bénévoles inscrits, dont 6 nouveaux

1 réunion de rentrée a Saint Just St Rambert

1 Quoi de neuf a librairie La Puce a l'oreille Andrézieux

Signature d’'une convention avec la Médiatheque de St Just St Rambert
2 rencontres de lecteurs

Secteur du Gier

1 lectrice relai

24 bénévoles inscrits, dont 4 nouveaux

1 réunion de rentrée a Saint Chamond

5 rencontres lectrices

1 rencontre avec la directrice de la médiathéque de Grand-Croix en vue d’'un partenariat
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Secteur les Montagnes du Matin

1 lecteur relai

5 bénévoles inscrits

Secteur en cours de développement

3 réunions d’échanges entre lecteurs
Evénement Livres au vert a Panissieres

LA FORMATION DES BENEVOLES, UNE PRIORITE

Il est essentiel, & minima, que les bénévoles aient une bonne connaissance du dispositif Lire et faire lire
et de leur cadre d'intervention. L'objectif est de les aider dans leurs choix de lectures, de compléter leurs
techniques de gestion et d'animation de groupes et de leur permettre d'améliorer leur pratique de lecture
a voix haute.

11 modules de formation en présentiel

Nouveaux lecteurs

Présenter un album - CRILJ

Lire & haute voix - Gauthier Marchado (metteur en scéne, comédien)
Auteurs incontournables — lectrices relais

3 Quoi de neuf (Andrézieux, Roanne, Croquelinottes)

Lecteurs relais

Utiliser sa voix — Annabelle Boichon (orthophoniste)

Album sans texte — Médiatheque Carnot

Le nez dans les livres — lectrices relais

110 bénévoles participants sur ’ensemble des sessions, 51 bénévoles ont pu bénéficier d’'une ou
plusieurs sessions de formation.

DES EVENEMENTS
Les 20 ans de I’association

Initialement prévue le mercredi 8 avril 2020, cette célébration a été reportée a la rentrée de Septembre

2021

- Une représentation de contes musicaux avec la Cie Marbayassa

- 150 invités, dont 50 enfants des amicales Chapelon et Chaléassiére

- Rassemblement invitant aussi les bénévoles de I'association, des partenaires culturels et
éducatifs

Des lectures évenementielles

Reprise des lectures au cinéma le Méliés

Dans le cadre du « Printemps des Poétes » Lectures de poémes choisis ou écrits par des
lecteurs de Lire et Faire Lire, illustrés par des enfants de I'AL de Beaubrun et de I'école primaire
de Monthieu. Les poémes et illustrations ont permis la réalisation de deux albums souvenir de
I'événement. 30 enfants

« Livres au vert » a Panissiéres, avec le soutien du Centre National du Livre, Lire et Faire Lire
propose dans le cadre de la grande cause nationale I'organisation de rencontres autour de la
lecture dans des communes en milieu rural.

Nos lecteurs de Panissiéres ont souhaité participer a cet événement et I'équipe au complet des
Montagnes du Matin s’est mobilisée.

Rencontre avec Carine et Franck Perrot, auteure et illustrateur, autour d’'une animation « sur le
chemin de mes racines » : 28 enfants et 52 adultes

Dans le cadre des « chemins de la mémoire » a Roanne, participation de 4 lecteurs, lectrices
bénévoles. 170 enfants — 7 classes
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- Lecture dans des classes dans le cadre des parcours citoyens : 17 écoles / 38 classes / plus de
1000 enfants
v' Egalité filles / garcons
v" Handicap & inclusion
v' Le Harcélement a I'école
v Diversités et lutte contre les discriminations

DES PARTENARIATS

Partenariat avec les Editions Grenouille

- Partenariat initié avec une maison d’Editions régionale, la maison Losange, plus spécifiquement
les éditions Grenouille (secteur jeunesse). Maison d’éditions située a Clermont- Ferrand

- Critiques d’albums par la coordination, et des bénévoles a la suite des lectures effectuées dans
les écoles.

- Partage des critiques sur le groupe Facebook et les réseaux par la coordination et les éditions
Grenouille
Partenariat avec les médiathéques de Saint-Etienne

Collaboration sur des formations pour les bénévoles par la médiatheque de Carnot, par le biais de Claire
Lortet.

SECONDE EDITION DE LA FETE DU LIVRE JEUNESSE EN PAYS ROANNAIS

FETE DU LIVRE JEUNESSE Ce projet est issu d’une concertation entre

'association Lire et faire lire Loire et le
EN PAYS ROANNA'S ciion catalyseur territorial de I'UDAF Roanne,

Célébrons Lamitié le 02 Juillet 2022 mettant a jour l'absence de manifestation
place des promenades popuille a Roanne . . , .
autour du livre dans le pays Roannais et, I'envie

- des bénévoles Lire et Faire Lire de promouvoir
é =1 et de transmettre le plaisir de lire @ un plus
" ) "‘ large public.
:'“‘ ‘(:)\ /’ \ —
S — -~

1) 00

. Aprés une 1lere édition en juillet 2021,
Cg 'ensemble des partenaires était d’accord pour
repartir dans I'aventure.

Ainsi du 27 juin au ler juillet 2022, sur le

6 e 2 ) theme de I'amitié, un large panel d’activités a
‘ ' L été proposé par une vingtaine de structures
B b - » ‘ différentes du territoire roannais afin de
s T B X sensibiliser et promouvoir le goQt de la lecture
LECTURES OFFERTES, /' . , A .

RENCONTRE CAUTELRS / ILLUSTRATEURS 5;" pour un public d’enfants de tous ages : ateliers
GRATUIT a4 L artistiques, lectures offertes, expositions,

Tout le programme sur :

R a prosscon SR CiL spectacle de contes itinérant...

www.udaft2.org

Bes- B & Nl
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Samedi 2 juillet au Village de la Lecture,
place des Promenades Populle a Roanne

L’'occasion d’aller a la rencontre d’auteurs et
d’illustrateurs, de participer a des ateliers
d’écriture, de dessin, de parcourir des
expositions, d'écouter de belles histoires
contées par les lecteurs de I'association Lire et
Faire Lire, de voir ou revoir le spectacle «
Contes sous le Baobab » de la Cie Marbayassa

- Nombre de partenaires investis dans le projet : 17 partenaires ont proposé des actions autour du
livre : Médiathéques, bibliothéques, centres sociaux, librairies, associations locales, une galerie d’art,
ainsi que les bénévoles roannais de I'association Lire et Faire Lire.

- Couverture du territoire : 4 communautés de

communes (Val d’Aix et Isable, Pays d'Urfé, Charlieu 1207 personnes

Belmont et Roannais Agglomération) soit 15 communes bénéficiaires au total

- Nombre total d’actions : 40 actions autour du theme Dont 288 adultes

de I'amitié Dont 919 enfants

- ~Un spectacle itinérant : 5 représentations (4 écoles et (environ le double

1 college) par rapport a 2021)
W 0@ Ce projet est donc reconduit pour I'année 2023 et aura lieu

du lundi 26 juin au vendredi 30 juin 2023 dans les structures partenaires
et le samedi 1° juillet Place des Promenades Populle a Roanne.
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Aurore JAUBERT - Déléguée Départementale

Sur la saison sportive 2021-2022, la situation sanitaire a fortement impacté notreimplantation et
notre activité dans le département, interdisant ainsi le retour a lanormale espéré.

Moins d’associations affiliées et moins de licenciés. Des le début de la saison, le manque de
visibilité quant & I'évolution de la situation sanitaire a limité voire empécher le démarrage des
associations locales ainsi que les prises de licences habituellement réalisées entre septembre et
novembre.

Moins de rencontres sportives associatives et moins de participants. Les protocoles sanitaires — en
temps et horstemps scolaire — limitant trés fortement le brassage d’enfants de classes différentes — a
quasiment rendu impossible pendant une partie de I'année, I'organisation des rencontres sportives en
présentiel constituant I'essentiel de notre activité.

Absence de la déléguée départementale en avril, mai et juin. A cette situation déja complexe s’est
ajoutée I'absence de notre déléguée départementale pour congé de maternité en fin de saison. Cela
nous a amenés, malgré une trés forte mobilisation des bénévoles du comité, a réduire nos ambitions sur
une période habituellement trés chargée entermes d’activité.

Malgré tout, le comité est resté trés actif afin d’assurer les missions qui lui sont dévolues :

e Initier des projets départementaux (actions, ressources) le plus souvent partenariaux,
s’adressant a des associations USEP — associées a leur organisation — mais également a un
public non licencié.

e Impulser des actions dans le cadre de la Dynamique 2024, parce que I'USEP, labellisée
Terre de jeux 2024, est un acteur important pour développer et faire vivre le label Génération
2024.

e Favoriser les partenariats et développer les passerelles entre le monde scolaire et le
mouvement sportif. L'USEP est chargée d’organiser les rencontres sportives dans le temps
scolaire. Le comité départemental est a linitiative ou répond a des sollicitations provenant de
partenaires : comités sportifs (FFBB, FFCO, FFF, FFGolf, FFSB, FFT, FFVB, FKF),
intercommunalités, services des sports municipaux, associations locales, etc.

e Accompagner l'activité des secteurs géographiques et des associations sportives
locales. L’organisation des rencontres sportives associatives est essentiellement prise en
charge par les secteurs géographiques (associations de coordination) et les associations
sportives locales. Autonomes dans leur fonctionnement, ces associations sollicitent
ponctuellement le comité pour les accompagner sur des projets spécifiques par leur ampleur
(rencontres de masse), leur contenu (activités sportives innovantes, patrimoine, citoyenneté,
santé, développement durable, etc.) et/ou le public accueilli (enfants en situation de handicap,
etc.).

e Participer a des actions régionales. Le Comité régional USEP est une structure de
coordination des actions des différents comités de la région Auvergne Rhéne-Alpes
(CRUSEP). A ce titre, le comité participe aux projets régionaux dont il organise des
déclinaisons départementales : les Chemins de mémoire, les rencontres Savoir rouler, la
création de ressources pédagogiques.

o Décliner les opérations nationales. Organe déconcentré de 'USEP nationale, le Comité met
en ceuvre la déclinaison des projets fédéraux sur le territoire départemental, articulant quatre
thématiques principales autour de la pratique sportive : la citoyenneté, l'inclusion de tous les
enfants, la santé, le développement durable.
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e Organiser la formation des adultes. Le comité a en charge la formation d’adultes autour des
problématiques liées a la pratique d’activités physiques et sportives et a la citoyenneté, au
sport scolaire. Le public concerné est trés divers : étudiants, enseignants, adultes
accompagnateurs, etc.

e Communiquer en interne et en externe pour faire savoir (!) et développer ainsi un sentiment
d’appartenance associative mais également permettre une reconnaissance de notre action
éducative et sportive.

QUELQUES CHIFFRES

4619 LICENCES SPORTIVES 16@';51%5;8350815"(’RT'VES

57 ASSOCIATIONS SPORTIVES
14 527 PARTICIPANTS
(31992 en 2018-2019)

enfantsde 3 a6 ans
menfantsde 6 a1lans

i Evolution du nombre de rencontres sportives
¥ adultes

2019-2020

Evolution du nombre de licenciés 2020-2021

2019-2020
2021-2022 167

2020-2021

Evolution du nombre de participants
2021-2022 4619

2019-2020

Evolution du nombre d'associations
2019-2020

2020-2021

2020-2021

2021-2022 14 527

IMPLANTATION DANS LE DEPARTEMENT

ACTIVITES SPORTIVES PRATIQUEES

EXPRESSION _ INHABITUELLE,
~ CONBINEE

6% N
4 5%
AFFRONTEMENT _ o
14% ;

PERFORMANCE _~
26%

. DEPLACEMENT
49%

PLAN DE RELANCE

Favoriser le renouvellement ou la reprise des licences et affiliations.
Favoriser la reprise de l'activité dans et par les secteurs. Mettre en ceuvre le nouveau projet sportif et
associatif fedéral.
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LICENCES ET AFFILIATIONS

Remboursement partiel du prix d’une licence (enveloppe de 16 000 €)
Cout de la licence : Licence mat. (7,00 €) — Licence élém. (7,00 €) — Licence adulte (21,68€)
Part départementale: Licence mat. (3,63 €) — Licence élém. (3,29 €) — Licence adulte (2,21 €)

e Renouvellement de licences (classe USEP en 2020-2021) : 3,00 €
e Reprise de licences (1 classe USEP en 2019-2020) : 1,00 €
e lere affiliation (école labellisée Génération 2024) : 100 %

ACTIVITE DANS LES SECTEURS

Accompagnement de projets locaux sur demande autour de 4 axes : I'enfant
auteur/acteur, l'inclusion, la proximité et I’éco-citoyenneté.

Accueil de classes non USEP : prise en charge des frais d’assurance et de transport
(conditions a préciser) dans le cadre d’actions ciblées (JNSS, SOP, JO...).

Aide financiére calculée sur I’activité 2018-2019 (enveloppe de 43 000 €).

Prét de kits de matériel pour la mise en ceuvre d’actions départementales, régionales
ou nationales (enveloppe de 8 000 €)

PROJET SPORTIF ASSOCIATIF FEDERAL

Unis’vers USEP 2024 : un état d’esprit impulsé a 'ensemble des rencontres sportives
associatives.

e  Favoriser la prise de responsabilités par les enfants et I'exercice de différents réles sociaux.
e Renforcer la culture olympique et paralympique, I’éducation au développement durable et
I'implication des adultes.

Manifeste des enfants de I’'USEP : créer les conditions pour que les enfants puissent, dans
I’association sportive scolaire et a I'occasion de la rencontre sportive associative.

e donner leur avis et opérer des choix,
e faire preuve d’un esprit sportif et solidaire,
e organiser pour les autres,

agir de fagon éco-responsable,

partager et transmettre.

ACTIONS DEPARTEMENTALES

FIL DE L’EAU

Associations Communes Classes
USEP
57 6 6 18 27

6

ECOLE DE LA MEMOIRE 454 10 11 14 18

A Andrézieux Bouthéon, Montrond les bains et Veauchette, sur 7 dates de mars
ajuin 2022

Organisation de randonnées pédestres et d’ateliers culturels et sportifs en bord de Loire. En
amont, les participants ont travaillé sur le patrimoine du fleuve en participant a un quiz en ligne.
275 enfants non licenciés USEP participaient au projet Exploire@cteurs organisé par la Ligue de

I'enseignement. lls ont utilisé les outils pédagogiques Fil de I'eau (tracés, ateliers).
Partenaires : Ligue de I’enseignement, partenariats locaux.
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A Saint-Etienne, 4 dates du 9 au 13 mai 2022

Avec la Ligue de l'enseignement, organisation de parcours de mémoire et visite de lieux
mémoriels sur les thémes de la Vie quotidienne, de la Résistance et de la Déportation pendant la
Seconde guerre mondiale. Des ateliers pédagogiques compléetent le dispositif : expositions,
lectures, rencontres de témoins, documents audiovisuels.

177 enfants n’étaient pas licenciés USEP.

Partenaires : ONACVG, Archives départementales, Mémorial de la résistance, Archives
municipales, Médiathéque, Musée d’art et d’industrie, Musée de la mine, Cinématheque,

Amicales laiques, Lire et faire lire.

ESPACES NUMERIQUES D’ACTIVITES

Wi, =

DYNAMIQUE 2024

LABEL GENERATION 2024

JNSS 2021
SOP 2022
JO 2022

20
TERRE
DE JEUX

Mises a jour des espaces et mise en ligne sur Genially, une plateforme numérique accessible a
tous, licenciés USEP et non licenciés. Un Espace numérique d’activité est un outil pédagogique
au service de I'organisation de rencontres sportives associatives. |l propose 4 entrées : Bouger
— Penser, débattre, connaitre — Créer — Défis familles.

Partenaires : AGEEM, Lune et I'autre.

Ces outils étant libres d’acces, le comité ne dispose pas de données quantitatives sur leur
utilisation.

Associations Communes Classes
USEP
14 10 15 =

1389
350 4 3 4 10
310 5 5 5 13
1210 5 5 7 49

L’USEP est labelisée Terre de jeux 2024

Le comité soutient les initiatives locales a I'occasion des trois temps forts annuels (JNSS, SOP et
J0), favorise les partenariats avec les collectivités labellisées et les clubs sportifs, développe les
partenariats avec les comités sportifs et soutient le développement du label Génération 2024.
7 conventions signées avec des comités : FFBB, FFF, FFGolf, FFSB, FFT, FFVolley, FKF.

15 écoles hébergeant une association USEP labellisées sur les 26 écoles

Au regard des criteres de labellisation, I"'USEP peut apporter son aide pour former les acteurs du
label, favoriser les pratiques inclusives, développer la vie associative et sportive, développer la
culture olympique et paralympique, favoriser la continuité du sport scolaire, établir une
passerelle vers les clubs, faire rencontrer aux éléeves des sportifs de haut niveau, assurer la
continuité éducative avec le périscolaire, organiser un voyage scolaire, dynamiser le projet
d’école, échanger avec d’autres écoles.
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SOP

SEMAINE OLYMPIQUE
& PRRALYMPIQUE

508
JOURNEE
OLYMPIQUE

Du 20 au 24 septembre 2021

La JNSS, fixée du 22 septembre a pour objectif de mieux faire connaitre et promouvoir les
activités proposées par les associations et les fédérations sportives scolaires aupres des éléves,
équipes éducatives, parents d'éleves, du monde sportif local et des collectivités. La thématique
retenue : le sport, facteur de développement durable.

Du 24 au 28 janvier 2022

La SOP constitue le moment de célébrer les valeurs Olympiques et Paralympiques en incitant a la
pratique d’activités physiques et sportives, aux débats d’idées, aux échanges avec des sportives
ou sportifs de haut niveau. La thématique SOP retenue : sport pour I'environnement et le climat.

Du 20 au 24 juin 2022, 62 membres de familles ont participé.

A l'initiative du Comité national olympique et sportif frangais (CNOSF) la journée olympique du
23 juin promeut les valeurs du sport et de I'olympisme. La thématique retenue : La paix et la
solidarité.

Adeline Roche (Championne du monde de trail par équipe 2019) est la marraine de I’'Usep42
: participation a des rencontres USEP, rencontres de classes, promotion de I’'USEP sur son site,
les réseaux sociaux et aupres des médias.

PARTENARIATS SPORTIFS

Des conventions bipartites de partenariats ont été signées avec 7 comités sportifs. Elles portent sur
'accompagnement pédagogique, humain, matériel et financier de projets locaux ou départementaux
ainsisur la formatlon des adultes. Une convention avec la FFCO est en cours de rédaction.

G [ v Frvolley @)1=t 13
[f}\ : NIS

LO'RE Comité Loire
Une convention « Handicap » a été signée en mars 2021 avec la DSDEN, 'UNSS Loire, le CDHL et le

QO desny

uz,,

,
N> q\"'

\.,~

4. (uh‘

CDSAL.

Enfants | ASSOCIALONS | o) ines | Ecoles | Classes
USEP
Sport Boules 48 3 3 3 3
Basket-ball 51 1 1 1 2
Korbal 54 2 1 2 2
Foot a I'école 94 2 1 2 4
SCOR (Scolaires orientation en Roannais) 482 11 12 16 22
CBD,LOIRE A Amions, le 7 décembre 2021
e T Grace au concours du comité bouliste de la Loire, les classes ont vécu la rencontre dans un
(W] == boulodrome mis a disposition pour 'occasion. Elles ont également bénéficié de
I'accompagnement du conseiller technique pour mener leur cycle d'apprentissage.
m e A St-Etienne, le 12 avril 2022
,M,;:_:A—' Les enfants des cycles 2 ont participé a de ateliers sportifs inspirés de I'outil national partenarial
b' 2 i « Je joue, j'arbitre, je participe, de la séance a la rencontre sportive associative ».
N\ A St-Etienne, le 15 avril 2022
j“‘,‘:;‘;:’:n ' Les enfants des cycles 3 ont participé a de ateliers sportifs et culturel a des matches en tenant
/F—~ les roles de joueurs, arbitres et juges.
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A St-Etienne, le 5 mai 2022
Les enfants des cycles 2 et 3 ont participé sur une journée a différents ateliers : ceci-foot, golf-
foot, quiz motricité, débat philosophique et tournoi de football coopétitif.

A st-Chamond le 7 mai 2022
En partenariat — sans conventionnement — avec I'Office des sports de St-Chamond organisateur

'm;] : d’un trail urbain, le comité a organisé un atelier de Course d’orientation sur le site de départ,
ouvert aux enfants des 371 concurrents.

= 5 A Roanne, sur 4 dates, du 9 au 13 mai 2022
—— | | Surune demi-journée au parc de la Varenne, les enfants du CP au CM ont participé a trois
it f ateliers de course d’orientation parmi le mémo-relais Cycle 2, le mémo-relais Cycle 3, le
billard, le Circuit papillon, le parcours étoile.

PROJETS LOCAUX ACCOMPAGNES

Sur sollicitation, le comité accompagne les associations locales ou de secteur dans I'organisation de rencontres
sportives

Enfants ASSS;'EE,MS Communes | Ecoles | Classes
Téléthon scolaire 150 3 3 6 7
Handicap 25 1 1 1 1
Chemins de mémoire 170 6 1 6 7
SOP 269 2 2 2 6
Randos EDD 148 4 1 3 7

A St-Chamond, le 23 novembre 2021

Action caritative hors temps scolaire, ouverte aux familles, de sensibilisation a la problématique
de I'inclusion en proposant des situations compétitives ol personnes valides se sont confrontées
a d’autres en situation de handicap. Les enfants avaient accés a 17 ateliers sportifs dont 7
TELETHON SCOLAIRE étaient des ateliers sur lesquels ils pouvaient défier leurs parents sur des jeux de boules.

A U’Etrat, le 10 décembre 2021

Action de sensibilisation sur le theme du handicap et de I'inclusion.

&
HANDICAP

A Lay le 7 février 2022 et St-Victor sur Rhins le 11 février 2022
sop Accompagnement des associations pour I'organisation d’actions locales :
SEMRINE OLYMPIQUE e lay(1classe), du 17 janvier au 11 février : handicap & inclusion, Jeux paralympiques
& PRRRLYMPIQUE e St-Victor sur Rhins (5 classes), le 11 février : Journée olympique pour toutes les classes.

A St-Etienne, sur 3 dates du 5 au 8 avril 2022

Le secteur de St-Etienne a organisé 3 journées lors desquelles les enfants ont participé sur a une
randonnée d’observation et une visite de I'exposition des productions envoyées par

les classes participantes. Une caisse de littérature était également a disposition.

A Roanne, les 19 et 20 mai 2022

Le secteur USEP en Roannais a organisé 2 journées a I'occasion desquelles les enfants ont
effectué un parcours pédestre dans la ville sur le theme de la mémoire de la Seconde guerre
mondiale et participé a des ateliers culturels (débats, lectures offertes, visite d’exposition.
Chaque journée a été ponctuée par un moment solennel.

Le comité a animé les visites de |'exposition et assuré I'impression des carnets de route.

e e N B e
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ACTIONS REGIONALES

Associations :
Enfants USEP Communes Ecoles | Classes
Chemins de la mémoire 151 4 3 4 8
Savoir rouler 55 1 1 1 2

e MORAONE &

/

Rencontres interdépartementales

Le comité régional (CRUSEP AURA) a financé la participation de classes de départements

limitrophes a des journées interdépartementales :

e 6 mai: 2 classes stéphanoises se sont déplacées a Villeurbanne

e 9 mai:2classes de Pierre Bénite (69) ont été accueillies a St-Etienne (voir Ecole de la
mémoire).

e 13 mai: 2classes stéphanoises se sont déplacées sur Lyon Sud

e 9juin: 2 classes stéphanoises se sont déplacées au Chambon sur Lignon

e 2 classes de I'Allier devaient participer a une journée sur Roanne — et inversement — mais
les déplacements ont été annulés a la derniére minute, faute de transporteurs.

Dans le Roannais, le 21 juin 2022

Les enfants de I’école de St-Victor sur Rhins ont participé a une journée de déplacement a vélo,
occasion de valider le bloc trois sur Savoir rouler a vélo.

SALLES VIRTUELLES

L

2 AORC

= e

o
\ - JOURNEE OXYNPIOUE

ko,

Dans le cadre de la Dynamique 2024, participation a la conception et a I'élaboration de deux
salles virtuelles — également appelées Espaces numériques d’activités — mises en ligne sur
Genially, une plateforme numérique accessible a tous, licenciés USEP et non licenciés. Une salle
virtuelle est un outil pédagogique au service de I'organisation de rencontres sportives
associatives. Il propose 4 entrées : Bouger — Penser, débattre, connaitre — Créer — Défis familles.

Ces outils étant libres d’acces, le comité ne dispose pas de données quantitatives sur leur
utilisation.

OPERATIONS NATIONALES

Enfants ASSS gg’lt:l’ons Communes | Ecoles | Classes
P’tits reporters 69 3 3 3 3
La maternelle entre en jeu 93 3 2 3 4
A I'Usep, l'athlé ca se vie ! 979 22 7 17 48
P’tit tour Usep 55 1 1 1 2

P'TITS REPORTERS

Toute I’'année scolaire 2021-2022, 3 P’tits reportages

Les P’tits Reporters sont des enfants de maternelle ou de cycle 2 ou cycle 3 qui rendent compte
de ce gu’ils ont vécu lors d’une rencontre Usep. Les P’tits Reportages réalisés par les P’tits
Reporters, dont certains sont mis en ligne sur le site national, témoignent de leur participation a

une rencontre Usep, moment de pratique sportive, de vie associative et/ou de réflexion
collective.

De janvier a juin 2022, 1 rencontre locale

Opération destinée aux 3-6 ans s’appuie sur des jeux d’opposition, puis d’avril a juin sur les jeux
d’orientation. Cette une mise en contact avec d’autres enfants s’accompagne d’une premiere
initiation aux rdles sociaux, comme « maitre du temps » ou du matériel.
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A PUSER, Uathlé (=

vie! arewd

‘ ARIM’ATHLE

De mars a mai 2022, 6 rencontres locales

Développer les activités athlétiques des le plus jeune age tout en faisant comprendre aux
enfants que la quantité, la régularité et I'intensité de leur pratique ont un effet sur leur état
général et leur forme.

Les animateurs peuvent s’appuyer sur deux productions pédagogiques élaborées conjointement
avec la FFA : Anim’Cross et Anim’Athlé.

De mai a juin 2022, 1 rencontre locale

Acquérir les compétences du socle commun d’apprentissage du Savoir Rouler a Vélo.
Pratiquer un cycle d’apprentissage sécurité routiére en amont de |'étape.

Pratiquer un déplacement actif a vélo.

S’impliquer dans la dimension citoyenne de I'opération.

UNIS'VERS USEP 2024

Les Enfants font leurs Jeux

Tout au long de I'année — et notamment lors des temps forts — déclinaison de I’événement
national :

* Déployer des rencontres sportives associatives organisées pour et par les enfants ;

e Développer les actions culture olympique et paralympique dans le cadre de ces rencontres ;
¢ Favoriser des actions de solidarité, valorisantes pour tous ;

* Renforcer le lien école/familles dans les écoles USEP, dans I'esprit du Manifeste des enfants ;
e Engager les enfants a agir pour I’environnement en favorisant les gestes éco-responsables.

FORMATION

Actions Stagiaires Heures
Formation initiale des étudiants, INSPE 3 79 39
Crédits libres, STAPS 1 2 20
Formation continue des enseignants, DSDEN 4 44 15
Formations partenariales 4 32 12

J« Lyon 1 {,

“ Amewn cxiyen

=7 FACULTE
2) DES SCIENCES
ET TECHNIQUES

AnNT-ETICNRE

EX
ACADEMIE
DE LYON
o

Zor

Ly —
& o caim reve e
e

Formation initiale des étudiants

Ouverture professionnelle et personnelle : 11 heures de formation, 24 étudiants
La rencontre sportive associative : 15 heures de formation, 29 étudiants

Stage activités physiques de pleine nature : 13 heures de formation, 26 étudiants

Crédits libres STAPS

D’octobre a décembre, accueil d’étudiants dans le cadre de leurs crédits libres : connaissance de
la fédération et participation a I'organisation de rencontres sportives : avant, pendant et apreés.

Formation continue des enseignants

3 modules de formation d’enseignants autour de 3 entrées (Label Génération 2024, Sport
scolaire, EPS & parcours éducatifs, Partenariats sportifs) : 9 heures de formation, 41
enseignants.

1 module organisé avec le comité de golf (EPS, sport scolaire et golf) : 6 heures de formation, 3
enseignants.

Assemblée Générale de la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 16 juin 2023

Page 19|51



P Formations partenariales
-\ BB won. Z:

l_:i’r“_:/ j”;: 4 modules de 3 heures coorganisés avec des comités sportifs a destination d’enseignants

/ engagés dans un projet partenarial de rencontre sportive :

W L. . N

8 e 28 février: Foot al'école

fs& e 1% mars : Korfbal

T e 2 mars : Course d’orientation
3] comiTe e 9 mars:Tennis

My LOIRE

COMMUNICATION

Bulletin USEP 2021-2022

ks ik 5 A la rentrée scolaire, diffusion d’une brochure présentant les activités du Comité dans toutes les
gmime Ve | écoles publiques primaires, élémentaires et maternelles du département.

Partenaire financier : Crédit Mutuel Enseignants

le I'Ecole

LOIRE.COMITE.USEP.ORG

Développement de la vie du réseau USEP dans le département par la diffusion réguliere
d’informations institutionnelles, organisationnelles et pédagogiques sur un site hébergé par le

= fei8z site national.
. = & Réorganisation de I'architecture du site pour une meilleure lisibilité.
e < # Une lettre d’information numérique mensuelle renvoie sur les nouveautés du site compléte le
== e = dispositif. Elle est adressée a toutes les associations.
.

Page FACEBOOK USEP 42

En complémentarité du site internet, communication sur I'actualité du sport scolaire dans la
Loire via la page Facebook du comité USEP 42 : https://www.facebook.com/USEP42.

SWs
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_ E/\Education Environnement Développement Durable (EEDD)
, il i LARUE Pierre Alain — Responsable de service

@ | ¢ b
ol i,
| 7} . ;T
E4 SN 4
>, <
& — .~V

Former des éco-citoyens responsables et solidaires !

2022 est marquée par un nouvel élan avec la validation de 2 projets européens (PACTE et
TRANSFORMER). Nous avons le plaisir d’accueillir dans I'équipe deux nouvelles collegues. Amandine
Chaduc qui anime les actions de Saint Etienne Métropole et Clémentine Roux/Frappaz en soutien de
I'équipe dans ces 2 gros projets.

1) Mon Village, Ma Ville Espace de Biodiversité (MVB)

MVB, un dispositif initié par le CNRS (Centre National de la Recherche
& Scientifique). Face a la chute de la biodiversité locale et planétaire, ce
2 centre de recherche a mis en place une opération pour impliquer les
% citoyens dans des démarches locales pour développer des
actions concreétes au sein des villes concernées. B .

Malgré la fin du financement du projet par les fonds o mwcs

Direction ragoms

européens du Feder en décembre 2020, MVB s’est décliné
SRR ez avec d’autres modalités (financement du Sou des écoles \
espace de biodiversite de St Haon le Chatel et de la Dreal Aura).

2) Trames Verte et Bleue La Région

Auvergne-Rhone-Alpes

Ce projet se termine cette année avec l'arrét des financements de la .,
Région et ne sera pas reconduit 'année prochaine.

Comme ces derniéres années, 5 classes ont participé au volet scolaire
(1 animation en classe sur les tourbieres, une sortie sur le terrain a la
journée et une manifestation inter-classes). :
Des actions auprés du grand public se poursuivent sur le Roannais ou
le service intervient lors de différentes manifestations. Une maquette
3D du Roannais est utilisée pour aborder les enjeux de préservation
des milieux naturels et des corridors biologiques.
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»
3) Conscience Numérique Durable (CND) LO‘I re - Erasmus+

LF DEPARTEFMFEMNT

Le service a poursuivi la communication autour de ce projet européen porté par la Ligue pendant
3 ans et finalisé en juillet 2021.

CND vise a une meilleure intégration des impacts environnementaux et sociaux dans l'usage des
outils numériques.

Plusieurs webinaires ont été assurés aupres de différentes collectivités et associations pour faire
connaitre cette malle pédagogique.

S’appuyant sur ce projet phare, nous avons proposé de réaliser des animations dans le cadre des
animations de St Etienne Métropole auprés des éléves de CM1/2.

Les retours des enseignants ont été trés positifs et ces séances seront ainsi proposées a
'ensemble des enseighants de ce niveau.

[ yworressar T Sl

|

Bne siol USB avec
6 modnies
d'autolormation
pour

i/ ixice

e SHNNOres paur

alller avee vos poblics

s dizalnes

Les ressources sont disponibles gratuitement sur le site www.conscience-numerique-
durable.org

4) Seine Grandeur Nature (SGN)

La Ligue de [I'Enseignement poursuit son
accompagnement des partenaires de Fleuves Grandeur
Nature sur la Seine avec le soutien de 'EPTB Seine
Grands Lacs. ,
Cette action vise a faire rayonner I'outil sur le bassin-versant de la Seine
et sensibiliser les habitants du territoire aux enjeux de préservation ~ ;
de la qualité des fonctionnalités du fleuve (préservation des milieux
aquatiques, des zones d’expansion de crues pour limiter les inondations
etc...).

L’ensemble des outils est accessible gratuitement

(y compris sur les fleuves Loire, Rhdne, Garonne) le site
http://fra.fleuves-grandeur-nature.org/

SEINE GRANDS LACS

ETABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL DE BASSIN

5) Le dispositif ExpLoire@cteurs, une année record ! Lo i re

Ce sont prés de 50 classes qui se sont inscrites sur ce dispositif | Ce F PEFARTEMENT
projet a pour objectif de faire découvrir la Loire et les liens qui unissentau E B

fleuve. Soutenu dans le cadre du plan Loire, il permet aux enseignants PREFET _ d’étre
épaulés gratuitement par la Ligue dans I'utilisation des outils (livret éléve, Qfnrrevar . Site
internet, quiz). DE LOIRE

Eaberrd

Ay

et

Assemblée Générale de la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 16 juin 2023 Page 22|51


http://www.conscience-numerique-durable.org/
http://www.conscience-numerique-durable.org/
http://fra.fleuves-grandeur-nature.org/

Le programme a pu étre réalisé avec en fin dannée
'organisation de 5 randonnées éducatives le long du fleuve (3
sur Roanne et 2 sur Andrézieux Bouthéon). L’association
Fleuve Loire Fertile et Logrami nous ont appuyé avec des
visites de la péniche « le Danton » et de la passe a poissons.

Le projet va étre relancé sur I'année 2022-2022 mais avec une
réduction significative du soutien du SGAR 45.

Pour plus de renseignements : www.exploireacteurs.org

6) PACTE et TRANSFORMER

Ces 2 projets ont pour objectif de développer une -Erasmus+

pédagogie innovante sur la transition écologique
(Pédagogie de la Conscientisation et de ’Engagement).

Panvager A eeaeunn: COMPRENDRE

‘PAGTE

“rovs LA TRaNS 1100 ECOIOGIBUE

PACTE : Ce projet a destination des enseignants/animateurs (trices) .
vise a diffuser des ressources gratuites sur 6 thématiques (climat,
biodiversité, eau, santé et environnement, consommation responsable et
écocitoyenneté). Séances pédagogiques, vidéos et posters intégreront la
malle pédagogique.

La Ligue de 'Enseignement coordonne ce projet avec ses collégues de la Ligue Belge et de
la coopérative Sociale 1001 Nuits .

TRANSFORMER : Porté par la coopérative sociale 1001 Nuits, le service
est associé avec FAGIC (Fédération des associations Gitanes de
Catalogne).

S’appuyant sur des pratiques inspirantes dans 3 domaines (Climat et Eau,
Climat et Biodiversité, Climat et Villes inclusives), le projet vise a apporter
des outils pour la formation des adultes.

7) SIEL, Sensibiliser aux enjeux énergétiques :/77 territoire
7> d'énergie

Le SIEL (Syndicat Intercommunal des Energies de la Loire) a choisi la LAIRE - L
Ligue pour déléguer son action de sensibilisation dans le nord du, .
département.

Une quinzaine de séances sont financées pour présenter les différentes
sources d’énergie, I'impact de ses utilisations sur notre planete et I’enjeu
d’une sobriété pour limiter le déréglement climatique et I'épuisement des
ressources.

8) Accompagnement de projets :
Cette année 2021-2022 ce sont 137 classes de primaire qui ont ét¢ EM

accompagnées dans leurs projets sur différentes thématiques du Développement m Uiy caTion
Durable. NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE
Liberté

Les retours sont tres positifs (100% de satisfaction pour ce qui concerne les i
actions de I'agglomération Roannaise pour exemple.)

. !uuc e paveetlen g farfle Woss poac ks Dadvivons

Les actions du service sur le département se déclinent de la maniére |}
suivante :
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> Ecoles sur les communes de ’Agglomération Roannaise

7 municipalités et le Sou des écoles de Charlieu ont soutenu le service EEDD dans le cadre de CED-
Ecole (Citoyenneté Environnement Développement Durable).

: aEs 2 P _-. '7 -3 e \ . r -
ROANNE Riom g(“&‘ //__J- “‘_ e Mal’sorl ‘\"7' llerest : Conmnelic! L Vernay
 ma /;1_ )

Une convention permet ainsi d’établir des projets avec les enseignants pour des projets personnalisés.
Le nombre d’écoles est indiqué dans le tableau ci- dessous (en rouge le nombre d’écoles, en noir le
nombre de classes).

> Ecoles sur I’agglomération de Saint Etienne Métropole (SEM) Programme SIMA Coise sur le
Rhéne

Dans le cadre de son plan EEDD, SEM propose sur différentes thématiques (riviere, inondation,
numeérigue responsable) des programmes d’animations. Sur le Bassin de la Coise c’est le syndicat de
riviére qui est notre partenaire le cadre du volet sensibilisation du contrat de riviere. 24 classes

B
> Projet Foret/bois 1 §/
Communautés de communes Charlieu Belmont Charlieu-Belmont K

Le service a accompagné 3 classes (2 de la Gresle, 1 de
Cuinzier) dans un projet autour de la valorisation/préservation i
de nos foréts. [

COMMURRUTE

Le projet est soutenu par la communauté de communes de#
Charlieu Belmont et l'appui de financements européens
Feader. Le programme sera reconduit en 2022-23.

»  Autres projets spécifiques :
Plusieurs écoles ont souhaité bénéficier de I'expérience de la ngue pour des
interventions complémentaires ou une journée pédagogique de fin d’année.
Merci entre autres a St Jean St Maurice, Jules Ferry et Thizy.

SYMDSCAT DU CYCLE DE L'EAL

Une nouvelle action se met en place en fin d’année scolaire avec la
Roannaise de I'eau est en partenariat avec Madeleine Environnement. Elle concernera 17 classes
sur la thématique de I'eau.

Remerciements :

Nos remerciements aux municipalités, aux enseignant-es, aux communautés de communes (€lus,
services techniques), au Conseil Départemental, au SGAR Centre, a la Région AURA a 'EPTB Seine
Grands Lacs, au Graine Aura, au Ministére de I'Education Nationale, a I'lnspection Académique de la
Loire, au SIEL, Loire Fleuve Fertile, a la Roannaise de I'eau, a Sita Mos et a 'ensemble de nos
partenaires associatifs du projet Mon Village Espace de Biodiversité.

Merci a toute I'équipe pour son implication et a 'ensemble des enseignant(e)s qui nous font confiance.
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VOYAGES ET SEJOURS EDUCATIFS, VACANCES ET

TOURISME SOCIAL
Sébastien VAREILLES — Responsable de service

VACANCES

Introduction

Le service vacances regroupe sous la méme entité plusieurs secteurs d’activités :

- Les classes de découvertes et les voyages éducatifs a I'attention des scolaires : éleves des
classes maternelles, primaires ou secondaires.

- Le tourisme social individuel et familial, et pour les groupes (comités d’entreprise et associations
importantes).

- La formation BAFA.

- Les Colonies de Vacances et les stages ETE Jeunes.

1) Les classes de découvertes et les voyages éducatifs pour les scolaires

Pour cette année 2022, 65 séjours ont été effectués, dont 27 sur le centre la Traverse au Bessat.
2762 éléves ont été accueillis pour 9431 journées environ.

Cette année les séjours scolaires les classes de découvertes ont enfin pu reprendre. Nous avons tout de
méme d0 attendre début mars pour les accueillir.

2) Le tourisme social

A/ Individuels et familles

Sur 'année 2022, 45 familles sont parties via la brochure Vacances Passions.

En ce qui concerne les enfants, nous avons réalisé 130 inscriptions sur I'année 2022 via la
brochure Vacances Pour Tous

Ce chiffre concerne les enfants étant partis hors du département de la Loire via la Brochure
Junior.

On note que sur ce secteur d’activité beaucoup d’enfants et de familles sont aidés par le
dispositif VACAF et par le département.
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B/ Les groupes
Sur cette année 2022, un seul groupe a pu partir. 35 personnes sont allées au Futuroscope.

3) Formation BAFA

Deux sessions de formation de base ont pu étre organisé sur 'année :

e Un stage de base en externat a Saint Etienne sur les vacances de février (du 19/02 au 26/02)
avec 16 stagiaires qui ont participé a cette formation.

¢ Un Approfondissement en internat a eu lieu au Bessat sur les vacances de la toussaint sur le
theme « Bivouac et Activités de pleine nature ». 10 jeunes ont participé a cette formation.

Un stage de base initialement prévu en internat a Saint Priest la Roche sur les vacances de printemps a
da étre annulé par manque de participants.

4) Colonies de Vacances

L’année 2022 a amorcé un retour a la normal en terme d’organisation et d’inscriptions des colos apres
deux années compliquées dd au covid. Nous avons encore une fois répondu au dispositif colos
apprenantes pour I'été et la toussaint.

L’activité s’est concentrée sur le site de JAS sport et de la Traverse. On notera aussi un rapprochement
avec les séjours du CRV, association pilotée par le service vacances de la Ligue.

1/les séjours Jas sport :
Sur 'année 2022, 538 enfants ont participé a des séjours Multisports ou Equitation.
Ces séjours sont tres appréciés et I'on se rend compte que beaucoup d’enfants reviennent chaque année.

L

“.

o3
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2/ Les colos du centre La Traverse au Bessat :
Cette année nous avons accueilli 502 enfants sur les colonies de la Traverse.

Sur I'été, nous avons ouvert la structure sur les 2 mois notamment grace a la demande des colos
apprenantes, soit 398 enfants.
Les thématiques sont les mémes que I'année précédente a savoir :

Cirque et Trampoline .......... 7—14 ans
Cani Rando ........................ 10— 15 ans
Petit trappeur du Pilat ......... 8 —-12 ans

Vertigineux et décoiffant ....: 12 — 15 ans

Sur les vacances de printemps nous avons accueilli 57 enfants et 47 sur les vacances de la Toussaint

A noter que le service vacances participe a I'opération ETE Jeunes du département et a piloté 10 stages
sur 'année 2022 pour 140 jeunes accueillis.

Réflexions et perspectives

Sur cette année 2022, nous notons le retour de I'activité notamment en classes de découvertes. Les
chiffres en colonies sont restés a un niveau intéressant et plus élevés qu’avant Covid. Ce retour de
l'activité se traduit sur le chiffre d’affaires global du service.

Malgré tout il conviendra de rester vigilant, car méme si I'activité est revenue, l'inflation et la pénurie de
personnel nous invite & une grande vigilance.

CONCLUSION
Sur cette année encore plus particuliere et inédite le service Vacances réalise un volume d’affaires
d’environ 1 659 580 € pour un excedent de 2131 €.
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TRAVERSE

E BESSAT (Loire)

Sébastien VAREILLES — Responsable de service

Le centre accueil de classes de découvertes, des colonies de vacances, des groupes en gestion libre ou
pension compléte.

La capacité du centre en hébergement collectif est de 97 lits.

A cela s'ajoutent la location des gites familiaux au nombre de 2 pouvant recevoir jusqu’a 18 personnes.

1) L’équipe du centre

L’année 2022 constitue un renouveau apres la crise Covid. L’ensemble de I'équipe est parti fin 2021.

Aprés avoir recruté une directrice qui n’a pas donné suite a sa période d’essai, nous avons accueilli Léo
Sahut qui a eu la lourde tache de recomposer une équipe en urgence. Tristan Prévost I'a rejoint en
cours d’exercice en tant que coordinateur pédagogique. Le poste de cuisinier n’a pu étre pourvu par
manque de candidat. Plusieurs personnes au service se sont succédées pour assurer I'accueil des
différents publics.

2) Les activités

Le centre la Traverse a accueilli 27 classes sur 'année 2022. Cela représente environ 1192 éléves pour
3347 journée.
Le centre n’a pu ouvrir au public gu’a partir du mois de mars perdant ainsi 2 mois d’activités.

Cette année nous avons accueilli 502 enfants sur les colonies de la Traverse.

Les colonies sur le mois d’avril ont accueilli 57 enfants.
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Sur I'été, nous avons ouvert la structure sur les 2 mois pour un total de 398 enfants. Nous avons
de nouveau accueilli des colos apprenantes mais de fagon moins significative que sur 2020 et 2021.

Les thématiques sont les mémes que I'année précédente a savoir :

Cirque et Trampoline .......... . 7-12ans
Cani Rando ...........cccccuvveeee. :10 - 15 ans
Petit trappeur du Pilat ......... : 8-12ans
Vertigineux et décoiffant ..... 12 - 15 ans

Sur les vacances de la Toussaint 47 enfants ont fréquenté les colonies du centre.

Les groupes WE ont refait leur apparition mais nous n’avons pas encore retrouvé le rythme
d’avant Covid.

CONCLUSION

2022 fut une année de transition entre reprise de I'activités et renouvellement de I'équipe.

La direction du centre doit faire avec les problématiques de recrutement, notamment au niveau du poste
de cuisinier, ce qui fragilise I'équilibre global. Point positif, la nouvelle jeune équipe de la Traverse
apporte un vent frais et nouveau pour le développent de la structure malgré les difficultés
conjoncturelles.

Sur l'année 2022, le centre a réalisé 393 363 € de prestation pour un volume dactivité de
411 438€. Malgré la reprise on note un déficit important qui s’explique par la fermeture sur les 2
premiers mois de lI'année, I'absence de cuisinier qui nous a obligé a prendre un prestataire extérieur
couteux et le retour timide des groupes WE.

Assemblée Générale de la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 16 juin 2023 Page 29|51



ufolep

TOUS LES SPORTS /AUTREMENT
Mathieu SERRE — Délégué Départemental

ATOUTS PREVENTION

Le programme « Bien manger, bien bouger » que nous animons depuis plus de 5 ans sur le territoire
et mélant conseils de nutrition et activité physique pour les séniors.

Il s’agit d’ateliers financés par les caisses de retraite et qui sont trés appréciés par le public bénéficiaire.
Nous sommes intervenus dans 8 villes soit 2 de plus que la saison précédente, pour un total de 48
animations.

Nous avons également pensé, développé et animé un nouveau programme financé par Atouts
Prévention : Du sport virtuel au sport réel.

Il s’agit d’ateliers intergénérationnels dans lesquels les personnes pratiquent une activité physique sur la
console Wii puis pratique la méme activité « dans le réel ». Le dispositif a été testé et animé a Chazelles
sur Lyon en 2022 et depuis 5 autres municipalités ont donné leur accord.

PSC1 : prévention et secours civique de niveau 1

Le Comité Départemental dispose de I'agrément préfectoral depuis octobre 2019. A ce jour 2 formateurs
sont enregistrés sur notre agrément. Nous avons formé en 2022 tous les volontaires Service Civique de
la Ligue de I'enseignement mais également de 'AFEV, d’'UnisCité et de la Sauvegarde 42.

Nous avons ainsi proposé 28 formations et accueilli 197 stagiaires (contre 256 en 2021).

Pour la premiére fois, nous sommes intervenus dans le milieu des entreprises afin de proposer des
formations Gestes Qui Sauvent (formation de 2h). 5 dates ont été proposées pour 43 personnes
formées.

- &
Sk L

.~4-’ | <
* ])
FORMATION PSC1

(Premiers Secours)

Animation marche nordique
Suite & notre demande de subvention auprés de I'’Agence Nationale du Sport (ANS) nous avons pu
prolonger notre action au centre social d’Unieux initiée par nos animations de marche nordique du
programme « Bien manger, bien bouger ». Tous les lundis aprés-midi, nous avons donc proposé a un
groupe de 10 personnes des sorties a Unieux et ses environs.

ACTU | Ondaine Courcnne

UNIEUX
Centre social : de la marche nordique tous
les lundis aprés-midi

Quelques chiffres
Sur la saison 2022-2023, 'UFOLEP Loire représente 5 059 licenciés et 92 associations.
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Campagne ANS 2022
L’Agence Nationale du Sport a remplacé le CNDS. L’enveloppe ANS est directement transmise a
'UFOLEP Nationale qui la répartie sur ses comités régionaux puis départementaux. C’est donc aux
comités départementaux d’instruire les dossiers et d’aider ses associations a bénéficier d’'une aide. Cela
nécessite de communiquer auprées des clubs et de les guider dans les démarches administratives.
Une charge de travail supplémentaire conséquente mais qui nhous permet de nous rapprocher de nos
associations et de voir naitre de trés beaux projets. Nous avons ainsi pu répartir 23 000€ sur 9 projets de
structures différentes. Le Comité Départemental a lui bénéficié de 11 000€ réparti ainsi :

- Aide a nos manifestations sportives régionales et nationales : 6 000€

- Développement de nos actions sport santé : 1 500€

- Développement du sport éducation : 3 500€

AGENCE

NATIONALE

DU SPORT
Manifestations sportives

La saison précédente a été une trés grosse année en termes d’organisation de manifestations sportives.
C’est une volonté du comité et cela se confirme et se concrétise année aprés année.

- Les Foulées Kalenji avec Décathlon Villars. Il s’agit de la 2"% édition qui affichait complet

(250 inscrits). Au programme : 10 et 5km en courant ou en marchant.
Villars (42390)

- Reégional de cross-country coorganisé avec I'association de TORMA (Riorges). Une belle
représentativité de nos associations Ligériennes surtout sur les catégories de jeunes. Plus
de 200 participant(e)s sur cette journée. .

Dés 8h30
Complexe sportif
Leo Lagrange
Riorges

nements &

riptions iy |
oma-rorsesty N
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Régional de gymnastique a Boen et Riorges avec comme d’habitude beaucoup de jeunes
licencié(e)s réparti(e)s dans les 2 municipalités (800 gym sur le weekend). Nos
événements de gymnastiques sont reconnus par tout le réseau comme étant trés bien

organiseés et c’est un plaisir de pouvoir en accueillir chague année.
— ’ G

L | o o~

Régional de cyclosport a St Germain Lespinasse coorganisé avec le Dynamic Vélo
Riorgeois. |l s’agissait la aussi d'une trés belle organisation avec plus de 80

participant(e)s malgré le déluge !

Le championnat national et la coupe de France de futsal organisés a Saint Etienne avec
'aide 'Amicale Laique de Beaulieu. Plus de 10 matchs se sont joués sur 'ensemble du
weekend avec plus de 200 joueurs et joueuses venu(e)s de toute le France.

2 2
AU
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EDUCATION POPULAIRE ET VIE ASSOCIATIVE
Stéphane MILLET — Responsable de service

Agir avec les associations

Accompagner la vie associative locale
Soutenir 'engagement associatif

Faire vivre la citoyenneté

Favoriser I'engagement des jeunes
Former tout au long de la vie

Relever les défis de la société numérique

Agathe VIAL-CHAPUIS : Chargée de mission / Engagement Jeunesse Citoyenneté & Service civique
Amandine CHADUC (arrivée début septembre 2022) : Animatrice Service Civique

Elodie HEBRARD (départ fin juin 2022) : Chargée de mission Citoyenneté-Education Numérique
Jordan BALSSA (arrivée mars 2022) : Chargée de mission Citoyenneté-Education Numérique

Isabelle COUMERT (arrivée janvier 2022) : Chargée de gestion administrative / formatrice / projet Aidant Connect
Sandra SIGAUD (arrivée novembre 2022) : Chargée de projet Education a la santé / Citoyenneté numérique
Olivier MOREL : Chargé de mission Vie fédérative / Appui au stéphanois

Les actions développées par le service, en direction des jeunes, des militants, des bénévoles et
professionnels d’associations s’inscrivent dans une démarche d’accompagnement a I'émancipation
individuelle et collective.

Véritable outil au service du projet fédéral et de la dynamisation du réseau, le service s’articule
autour des secteurs suivants :

» Appui et accompagnement a la vie associative et fédérative - Centre de Ressources
» Engagement Jeunesse & Citoyenneté
» Education aux médias et au numérique / Numérique inclusif

S’appuyant sur une présence au siége de la fédération a St ETIENNE et au sein de notre nouvel
équipement a ROANNE, il permet de développer et faire rayonner les différentes actions du service et
contribue & dynamiser le réseau sur 'ensemble du territoire et a faire vivre les partenariats.

Le service anime les sites internet de la fédération (www.laligue42.org, www.42.assoligue.org, le
blog des volontaires en service civique) ainsi gue les réseaux sociaux dédiés.

e Jeunesse
Favoriser I'engagement citoyen des jeunes et la prise de responsabilités

» ) LE SERVICE CIVIQUE ' SERVICE
Le service civique est un dispositif financé en grande partie par I'Etat qui ‘ c IVIQUE
permet aux jeunes de 16 a 25 ans et jusqu’a 30 ans pour les jeunes en situation 3

de handicap, de s’engager dans des missions d’intérét général durant 6 & 12 TSP S
mois. Nous sommes membres du Comité départemental du SC piloté par le SDJES

SERVICE CIVIQUE ET DECROCHAGE SCOLAIRE

Nous avons travaillé a la proposition d’'un projet 2022-23 pour porter le SERVICE CIVIQUE ALTERNE en lien
avec la MLDS. Auditionnés par le SDJES et 'EN, notre projet a été retenu mais n’a pu voir le jour faute de
financements mobilisés par les partenaires. Nous envisageons de le relancer en 2023

- LE SERVICE CIVIQUE AU SEIN DU RESEAU
La Ligue de I'enseignement 42 appuie les associations affiliées et ses structures partenaires dans

'accueil et lI'accompagnement de volontaires pour des missions de 8 mois en moyenne pour 24
heures hebdo.

= un réel levier pour dynamiser le réseau et attirer de nouvelles structures d’accueil

156 JEUNES ENGAGES en service civique avec notre fédération sur I’année civile 2022
61 structures affiliées concernées comme terrain d’accueil dont 12 nouvelles structures
accueillantes qui ont rejoint la fédération par le biais du service civique en 2021

1€"® Fedération d’accueil LIGUE en région AURA (et la 45™ Ligue au niveau national ! - hors DOM TOM) et
I'un des 2 principaux réseaux associatifs ligériens en termes de nb de jeunes accueilli

Assemblée Générale de la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 16 juin 2023 33|51



- LE VOLONTARIAT COMME UN TREMPLIN THEMATIQUES DES MISSIONS |
20 ans en movenne Education pour tous 40%
y Culture et Loisirs 11%
51 % de FILLES et 49 % de GARCONS Sport 59%
3 nationalités représentées (France, Bulgarie, Slovaquie,) Solidarité 14%
= A la signature de leur contrat de volontariat 77,4% des jeunes | Mémoire et Citoyenneté 1%
étaient étudiants, 4,3% étaient salariés, 3,8% demandeurs | Environnement 5%
d’emplois et 14,5% en situations diverses.
41,5% des volontaires avaient un niveau BAC ou inférieur, 22%
n'étaient pas diplomés, et 36,5% d’entre eux avaient un dipléme TYPES DE STRUCTURES |
supérieur au BAC. Associations 64,5%
Etablissements scolaires 14%
- ORGANISATION DU DISPOSITIF Collectivités 13%
2 promotions de 86 et 85 volontaires accompagnées au |-~uSein des servicesdelaFD| 7,5%
Autres 1%

cours de 'année 2022, la période des signatures s’étalant de
septembre a décembre/janvier pour le plus gros. Toutefois nous signons encore quelques contrats en
février, mars, notamment pour les jeunes en décrochage ou ré-orientation.

La période de mobilisation de fin mai a mi-janvier (promotion du dispositif auprés des jeunes / des
structures d’accueil et recrutement - signatures des volontaires) est une période tres chargée.
Il est & noter que le dispositif a encore subi les effets de la crise sanitaire, le nombre de candidats au
service civique étant en forte baisse dans la Loire comme au niveau national... Le renfort d’'une
personne a mi-temps a partir de septembre a permis de soutenir et sécuriser le déploiement du dispositif
pour assurer un meilleur suivi des candidatures, des jeunes et des structures.

Pres de 450 candidatures recues par le biais du site www.service-civique.gouv.fr et par mail, dont :

+de 340 jeunes accueillis en réunion d’information collective sur le Service Civique a
Saint-Etienne et Roanne en présentiel et en visio.

+de 1/4 des jeunes rencontrés signent un contrat d’'engagement avec la fédération

La répartition géographique reste inégale avec une majorité des missions qui se déroulent sur le sud du
département malgré un gros travail de promotion du dispositif sur le nord du département.

- PARTENARIAT VILLE DE SAINT ETIENNE AU SEIN DES ECOLES PUBLIQUES DE LA VILLE

Pour la septieme année consécutive, la ville de St ETIENNE a souhaité reconduire en 2022, avec
convention tripartite VSE- LDE42- EN, un partenariat avec la fédération pour la mise en place de 10
postes de service civique pour P'année scolaire (2021/2022 et 2022/2023) au sein d’écoles
publiqgues maternelles et élémentaires de la Ville (la mission vise a favoriser la réussite éducative
des enfants et I'éducation la citoyenneté avec un accompagnement renforcé des volontaires).

Les projets d’accueil des écoles publiques sont sélectionnés dans le cadre d’'un appel a projet piloté par
la ville en lien avec la fédération.

- VALORISATION DE L’'ENGAGEMENT DES JEUNES

Nous avons renouvelé notre Mission WEB REPORTER (9 mois) par I'accueil d’'une jeune au sein du
service. Sa mission est de dynamiser le réseau des volontaires et de valoriser leur mission
d’engagement par le biais de réalisation de reportages, d’interviews, de portraits, et d’articles publiés sur
le blog dédié www.volontaire42.assoligue.org que le volontaire anime, de publications sur nos réseaux
sociaux dédiés.

- RASSEMBLEMENT DES VOLONTAIRES DANS LA LOIRE
La ngue42 a CO-OrganlSé avec Ie GRAINE ARA, Ia. DRAJES et Ie Rassemblement cépartemental des volontaires en service civique

SDJES42 dans la Loire a Veauche, le 18/05 un rassemblement L Q ;ngm elee
départemental de jeunes volontaire sur le sujet de la transition .

ecologique et plus largement de la société qu’ils imaginent dans ‘ TRANSITIONS :

un contexte de changement climatique. Cette journée a réuni plus / QUELS ENGAGEMENTS 2 s

de 130 volontaires dont prés de 70 jeunes de la Ligue42. Nous RESES FOUR QUEL MONDE DEMAR A

nous sommes largement mobilisés et impliqués dans le groupe de L) COLLEE ANTOIE GICHARD - VEAUEHE

travail pour co-construire en amont cette journée avec les acteurs LOIRE

ligériens du service civique et les partenaires et animer celle-ci le oS g e

SERALE

jour J, en impliquant notamment le service EEDD de la fédération. = wewn Loire 50 ol St
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PP LES JUNIORS ASSOCIATIONS

I A ER En créant une Junior Association autour de leurs passions, les jeunes de

J““In l 11 & 18 ans ont enfin les moyens de réaliser leurs idées en ayant les mémes
avantages qu’une association de loi 1901.

Les jeunes porteurs de projet restent maitres de leur initiative et de la vie de leur association et sont,

pour la majorité appuyée par un accompagnateur local.
Ce dispositif permet la prise d’initiative, met en lumiére I'implication et la responsabilité des jeunes.

La Ligue4d2, en tant que RELAIS DEPARTEMENTAL, assure le lien permanent avec le Réseau national
(RNJA) et accompagne les jeunes dans la création de leur JA, mais aussi dans leurs démarches de
réhabilitation annuelle et dans la réalisation des projets de la junior association suivant leur demandes
(accueil, écoute, information/orientation), encadrement technique (acquisitions de techniques
organisation, communication, réalisation d’'un budget, accompagnement a l'ouverture d'un compte
bancaire...). Nous assurons également la promotion du dispositif. = 2 Juniors associations / 24 jeunes

e CITOYENNETE / FORMATION

Favoriser un enrichissement continu du citoyen (jeunes lors d’ateliers pédagogiques, volontaires en service
civique, animateurs ou travailleurs sociaux de structures sur des formations modulaires, responsables et agents
des collectivités en lien direct avec le public ou en charge de la politique jeunesse, bénévoles associatifs...)

»» FORMATION AUTOUR DU SERVICE CIVIQUE

- LES FORMATIONS CIVIQUES ET CITOYENNES DES VOLONTAIRES

La Formation civique et citoyenne s’adresse aux volontaires en services civiques engagés dans les
structures affiliées de notre réseau ainsi que celles ayant 'agrément local délivré par la DDCS.
Elle vise a sensibiliser les volontaires, dans un cadre de rencontre entre pairs, sur les enjeux de
citoyenneté pour en faire des citoyen.ne.s actif.ve.s et responsables, participant a la vie publique et
s’attache a mettre en perspective 'engagement et I'expérience personnelle de chaque volontaire ainsi
que I'expérience vécue au cours de la mission.

Obligatoires pour tout jeune effectuant un SC, elles s’articulent durant 2 jours autour de réflexions et
grands thémes en leur donnant du sens, en suscitant questions, débats et esprit critique.

Themes traités : la lutte contre les discriminations, /'égalité Femmes/Hommes, la citoyenneté et les
valeurs de la République, l'identité numérique, la laicité, le sport inclusif, un temps de réflexion au
projet d’avenir, le développement durable et empreinte écologique.

= 159 volontaires en service civigue formés (dont 58 volontaires extérieurs a notre réseau)
= 9 Formation Civique et Citoyenne organisées a

- LA FORMATIONS PSCL1 (Prévention et Secours Civigue de niveau 1)
Organisée dans le cadre de la formation obligatoire des volontaires et dispensée par TUFOLEP

= 9 sessions de formation / 78 volontaires formés

- LA FORMATION SOCLE SC2S (SERVICE CIVIQUE SOLIDARITE SENIORS)
Dans le cadre d’'un partenariat avec SC2S AURA, service civique pour développer le lien intergénérationnel,
nous sommes référencés comme formateur régional sur le socle « Poursuivre son engagement ».

= 8 sessions de formation / 90 volontaires extérieurs a notre réseau formé

- LES FORMATIONS DES ORGANISMES D’ACCUEIL ET TUTEURS

Afin de mieux appréhender la philosophie du Service Civique et comprendre la fonction du tutorat de
volontaire, la DDCS42 organisent des formations & destination des tuteurs du département et des
organismes d’accueils de volontaires. Ces formations ont lieu pour I'agence du SC par le groupement
solidaire composé de la Ligue de I'enseignement et Unis-Cité qui animent partout en France ces
formations. Nous rendons obligatoire la participation de tous les tuteurs de notre réseau a ces temps de formation
afin d’assurer la qualité de "'accompagnement de nos volontaires dans le respect du cadre du dispositif.

= 42 tuteurs de volontaires et organismes d’accueil formés

= 4 sessions de formations
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»» EDUQUER a LA CITOYENNETE, a LA DIVERSITE et a LA LAICITE

- PROJET « VIVRE ENSEMBLE DANS LA DIVERSITE »

Cette action phare de 2022 financée dans le cadre de la politique de la ville sur les
contrats de villes de Roannais agglo et SEM s’est déclinée sur toute I'année.

Les ateliers pédagogiques en direction majoritairement des jeunes avaient pour
objectif premier d’initier un dialogue, des réflexions et des actions concrétes en
matiére d’Education a la citoyenneté, de lutte contre les discriminations, de
sensibilisation a [l'égalit¢ Femme/Homme, de promotion du vivre ensemble en déconstruisant
stéréotypes et préjugés et notamment en proposant des initiations BASKIN

= St Etienne Métropole : 271 personnes sensibilisées
= Roanne Agglomération : 60 personnes sensibilisées

Nous avons également participé aux semaines de I'égalité de SEM comme partenaires et intervenant.

- COMITE DEPARTEMENTAL DES DROITS DE L’ENFANT

En tant que membre du CDDE42, nous nous sommes impliqués tout au long de I'année sur les temps
collectifs et en particulier sur I'organisation et la préparation du débat des ados qui s’est déroulé au
siege de la région AuRA le 25/04. 150 jeunes ont été réunis pour échanger sur "La laicité un cadre
légal pour mieux vivre ensemble", en présence du défenseur des enfants adjoint de la Défenseure des
droits et la présidente du COFRADE. A cette occasion nous avons apporté notre expertise comme acteur
ressource et formateur habilité VRL sur le sujet dans le cadre du débat et avons animé des ateliers sur la
laicité autour de I'exposition CITE LAIQUE.

- STAGES DE CITOYENNETE

Dans le cadre d’'un partenariat avec la SAUVEGARDE42, nous avons animé des stages de
citoyenneté auprées d’adultes sur la thématique du vivre ensemble et de la lutte contre les
discriminations, entre autres, par le biais d’ateliers pédagogiques avec l'outil pédagogique « Cité Cap »
= 11 stages /57 participants

- FORMATIONS LAICITE

« Valeurs de la République et laicité » : dans le cadre de la relance du
plan national de formation pour la Loire, en tant que formateur habilité
par I'Etat au niveau national, nous avons accompagné le SDJES 42
pour : la préparation des nouvelles formations prévues a partir de janvier
2023 et l'organisation d’'une journée de remise a niveau des formateurs
ligériens. SRR S
Formation des Assistants familiaux sur la question de ET LAICITE
« l'interculturalité, la laicité et les discriminations » reconduite (2 sessions de 1 journée / 28 ASFAM).

Accompagnement de la ville de MABLY pour la mise en place d’'une journée de formation, animée
par le Pr. MICHEL MIAILLE, a destination des élus du CM et de responsables de service de la ville (12
élus / 17 techniciens)

- CONFERENCE
Co-organisation avec le Cercle Condorcet de ROANNE d'une conférence débat « La laicité : ou en
sommes-nous aujourd’hui ? » par Michel MIAILLE (80 personnes environ)

- SPORT ET LAICITE

Nous avons animé un atelier sur «la laicité et le sport» dans un événement organisé par la ville
d’Andrézieux et le club de 'ABFC (36 acteurs sportifs) qui nous avaient sollicités pour accompagner
cette journée. Nous avons également mobilisé TUFOLEP a cette occasion.

»» FORMATIONS CNFPT - PERISCOLAIRE

Dans le cadre du marché public porté par TURFOL et animé par les fédérations départementales, le service
Vie Associative assure la coordination/les formations pour la Loire et le lien avec TURFOL afin d’outiller les
professionnels de la fonction public a adapter leur posture auprés de leur public.
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= 7 formations allant de 2 a 3 jours sur différentes thématiques (84 personnels formés):
accueillir et accompagner les enfants au comportement difficile, 'animation de courte durée, la
gestion de la pause méridienne, les relations parents-enfants dans le domaine de I'animation

e MEDIATION & CITOYENNETE NUMERIQUE D-clics et des médias

formation

Relever les défis de la société numérique par I'action éducative et la formation

En 2022, nous avons axé nos actions éducatives autour de nos 2 projets

phares qui continuent a se déployer :

e D-CLICS ET DES MEDIAS qui contribue a sensibiliser les jeunes
aux bons usages du numérique, a linformation, a préserver leur
santé et a lutter contre les différentes dérives : désinformation,
cyberharcélement, théories du complot, radicalisation (notamment a
travers notre parcours pédagogique intitulé « Les Veilleurs de I'Info »).

e VIE AFFECTIVE, SEXUELLE ET RELATIONNELLE DES ADOS A
L’ERE DU NUMERIQUE qui contribue a donner des repéres et des
conseils aux jeunes afin qu’ils puissent vivre une sexualité saine et
positive et intégrer les notions de consentement, d’identité sexuelle et
d’estime de soi.

Il vise aussi a prévenir les pratiques sexualisés a risques des ados
facilitées par le numérique et lutter contre I'exposition des enfants et
adolescents a la pornographie en ligne. Il permet également d’aborder
la sexualité de fagon positive tout en luttant contre les cyberviolences et LA SEXUA“]’E DES
notamment le cyberharceélement des jeunes, les inégalités dans les ADOS A l'l‘fRE DU
rapports sociaux de genre et donc a lutter contre les discriminations a NU MER|UUE

caractére sexuel.
= Ces différentes thématiques ont été abordées avec les jeunes (dans et hors temps scolaire) mais
aussi avec les parents et les professionnels.

1R CIUFES BURESE 455004 11HS CULLECE ! LiTES:

Les différents projets déployés par le secteur « éducation au numérique » sont en partie financés dans le
cadre de la politique de la ville sur les 2 contrats de villes de SEM et Roannais agglo mais également avec
le soutien de I'Etat (ANCT, MILDECA et FIPDR) et de la CAF 42.

Afin de renforcer nos actions et projets en plein développement, nous avons décidé, en novembre
2022, de créer poste (80%) de chargé de projets « Education la santé et citoyenneté numérique ».

e SERVICE CIVIQUE D-Codeur : notre volontaire, recruté en octobre 2021 jusqu’a juin 2022, nous a aidé
a appuyer le développement des actions numériques, a créer de la ressource numérique et a animer des
actions de sensibilisation. A 'automne 2022, nous avons renouvelé I'accueil d’'un nouveau service civique
D-Codeur qui s’est fortement mobilisé pour soutenir les interventions en face a face en appui de notre
chargé de mission numérique.

¢ L’action autour de « la lutte contre la fracture numérique » a été soutenue par :

- « AIDANT CONNECT », projet d’envergure régionale sur le numérique inclusif lancé en 2021 dans la
continuité de Hinaura (Hub régional pour l'inclusion numérique dont nous sommes membre fondateur) qui est
monté en charge tout au long de I'année 2022 avec le déploiement des formations et 'embauche d’'une
chargée de Gestion Administrative en CDD temps partiel pour gérer le dispositif et certaines formations, le
tout avec I'appui de la mission régionale numérique URFOL.

- « EQUIPE'R », un nouveau projet pour lutter contre la fracture numérique des réfugiées.

La fédération est aujourd’hui bien identifiée et reconnue dans la Loire comme un acteur important
dans le domaine de la médiation numérique.

PP FORMATIONS POUR LES PROFESSIONNELS (177 professionnels formés)

=  DATAlirelaDATA, comprendre, maitriser et agir avec les données :
« Organisation de 2 matinales Dclics & Dcodes (1 a Roanne et 1 a Saint Etienne) : 10 pro.

= Les Veilleurs de I'info : « Fake news et théorie du complot »
* Sauvegarde 42 / centre Educatif Renforcé, La Valla en Gier : 5 éducateurs du service
l'IFSI, Saint Etienne : 107 étudiants infirmier(e)s
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=  Sexualité et vie affective des ados a I’ére du numérique
» Collége Jules Vallés, La Ricamarie : 9 enseignants
» Sauvegarde 42 / centre Educatif Renforcé, La Valla en Gier : 5 éducateurs spécialisés
» Organisation de 2 matinales Dclics & Dcodes au centre social Moulin a Vent Roanne: 15 pro.

=  Cyberharcelement
+ Centre social de Solaure, Saint Etienne: groupe de 26 professionnels composé
d’enseignants, d’infirmiers scolaires et d’assistantes sociales.

PP ATELIERS PEDAGOGIQUES (3667 jeunes touchés)
« Projet D-CLICS et des MEDIAS » (1431 jeunes)

= « Les bons usages d‘internet et des réseaux sociaux » (162 jeunes) :
Ecole primaire Saint Marcellin : 87 éléves cycle 3, AL. Michelet, Saint Etienne : 75 adolescents (13-15 ans)

= « Prévention harcelement et Cyberharcélement » (1197 jeunes) :

Ecole primaire de St Bonnet les Oules (25 éléves de cycle 3), Ecole Paul Eluard d’Andrézieux Bouthéon (69 éléves
de cycle 3), Ecole primaire de Fontanes (30 éléves de cycle 3), College Jules Vallés de St Etienne (125 éléves),
College Honoré d’Urfé de St Etienne (75 éléves de 3¢m), Collége Massenet du Chambon Feugerolles (90 éléves de
4&me) Collége Anne Franck de Saint Just St Rambert (557 éléves), Mairie du Chambon Feugerolles (90 jeunes de 13
a 15 ans), Centre social La Livatte de Roanne (36 jeunes de primaire et college), AL Michelet, St Etienne (100
jeunes de 9 a 15 ans).

= « Robotique » : 28 enfants de 9/12 du centre social Condorcet de Roanne

= « Jeux vidéo » : Ecole primaire, Marcenod : 41 éléves du CP au CM2
= « Data Lire La Data » : Mairie du Chambon Feugerolles : 3 jeunes de 4éme/3éme

« LES VEILLEURS DE L’INFO : Fake news et théories du complot (212 jeunes) :

Ecole primaire des 4 vents, Saint Bonnet les Oules (44 éleves de cycle 3), Ecole du Soleil St Etienne (83 éléves de
cycle 3), Collége Jules Vallés, Saint Etienne (80 éléves de 6m¢), ACARS service de Prévention Spécialisée assurant
une intervention éducative et sociale auprés de jeunes agés de 12 a 25 ans en voie de marginalisation sur les
guartiers Beaubrun, Tarentaize, Couriot, Tardy de la Ville de Saint-Etienne (5 jeunes de 16/17 ans).

« LA SEXUALITE ET VIE AFFECTIVE DES ADOS a ’ERE DU NUMERIQUE » (1712 jeunes)

= Interventions : Collége Jean de La Fontaine de Roanne (sexisme : 166 éléves de 5eme / le porno a portée de
clics : 150 éléves de 4eme et 131 de 3éme), College Saint Joseph du Chambon Feugerolles (90 éléves), College
Anne Franck de St Just Saint Rambert (222 éleves), Lycée Beauregard, Montbrison (301 éléves de 1ére), Lycée JB
d’Allard, Montbrison (40 éleves de 1lere), Lycée Adrien Testud de St Etienne (70 éléves de 1leére), PJJ de St
Etienne (5 jeunes 13-15 ans)

= Opération BUS DE L’EGALITE dans le cadre des Semaines de I'Egalite de SEM : nous avons réalisé pas moins
de 40 interventions de 1h sur 3 semaines continues dans 11 établissement scolaires différents (8 colléges et 3
lycées dont 1 lycées pro) allant de la classe de 5e & la terminale (pour un total de 537 éléves)

« Projet MADRESO » (312 jeunes)

Il s’agit d’un projet mené par 'UJM et le centre Hygée (Faculté de Médecine) et La Ligue contre le Cancer (projet de recherche et
de sensibilisation sur les Interactions des Jeunes avec les Messages Alcool et Tabac Diffusés sur les Réseaux Sociaux et
Influence Comportementale). Nous avons été sollicités pour tester des séances pédagogiques de sensibilisation du projet aupres
d’éléeves de 4émes. Nous sommes intervenus a ce titre dans les colleges suivant: Edmond Richard de St
Chamond (109 éleves), Bois de la Rive d’Unieux (124 éléves), Waldeck Rousseau de Firminy (49 éléves) et MFGR
de St Chamond (30 éleves)

LES ADOS
et les écrans

FOREZ \,

»» ATELIERS « PARENTALITE EC%N\IGES& PEBAT G
NUMERIQUE / Ecrans-enfants » (116 s.....m....,

parents)

Nous sommes intervenus dans le cadre de
conférences-débat ou de cafés parentalité destinés
aux parents sur le théme des bons usages des
écrans en famille. 6
Centre social de Solaure, St Etienne, Ecole de Cote g‘mg%‘nfjnggfﬂg’i 2022 2 18h30
Chaude, St Etienne, Sauvegarde 42, Collége Jean de La

Fontaine de Roanne, Com com Forez Est, Balbigny,
école de St Marcellin en Forez.

De?h303a12h Débe
Sol

FEnses
Ouvert aux tamilles et s
partic do 8 am.

Parants, |es gorens na sunt pan toujours
nazifs pour vas enfants.
Faites du numérigue un allié |

Conference-débat

A dostiation dus parmats O srdsts Agia dn 0 ans minimum / Brtroe lbre S
e |
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»P» « NUMERIQUE et SENIORS » (15 séniors de + de 65 ans)

Dans le cadre d’'un projet renouvelé avec le centre social Condorcet de Roanne et la Carsat, nous avons mené des
interventions auprés de groupes de séniors autour des thématiques numérique et santé, numérique et protection
des données, numérique et environnement. L'idée étant de mesurer les impacts des usages sur le quotidien des
séniors et de leur donner des outils.

»» INCLUSION NUMERIQUE

en AURA constitué en 2019 en consortium avec Fréquence Ecoles (69),
Zoomacom, Agate (73) et la Ligue42.

En 2022, présence sur des temps forts comme LOIRE CONNECT / Journée de I'lllectronisme a Valence/ FORUM
RES’IN a Lyon

- AIDANT CONNECT
Depuis début 2021, la Ligue42, avec l'appui de la mission régionale numérique URFOL, &
assure le déploiement et la coordination du dispositif en région pour le compte de Alda nts
HINAURA. Celui-ci s’inscrit dans le cadre de I'appel d'offre Aidants Connect, lancé par Connect
I'ANCT (Agence Nationale des Territoires). La Ligue42 organise la gestion administrative,
logistique des formations dans la région Auvergne Rhdne Alpes a destination des aidants professionnels de la région,
qui vise a accompagner leur montée en compétences.

En 2022, nous avons poursuivi le déploiement des formations AIDANTS CONNECT avec 'embauche d’une
chargée de Gestion Administrative en CDD temps partiel et une montée en compétence au sein du service
Vie Associative sur la partie animation de sessions de formation (5 sessions animées). Des points
hebdomadaires avec les services de 'ANCT ont permis un travail en étroite collaboration malgré plusieurs
changements d’interlocuteur. Sur ’'année 2022 le déploiement de la formation a permis :

- HINAURA m
Continuité du déploiement de HINAURA, le HUB pour l'inclusion numérique [ EH l N ﬂ U R H

= 56 sessions réalisées en AURA (dont 7 dans la Loire) pour 65 programmées*

Importante mobilisation de prospection pour répondre a des demandes individuelles diffuses sur le territoire AURA (a
la différence des sessions de groupe/structure en 2021) et a la contrainte fixée par TANCT de 15 participants requis
pour maintenir* une session. La mise en ligne de la programmation de sessions de formation sur notre site internet
https://www.laligue42.org/ avec une page dédiée a permis de renforcer notre communication.

= 865 aidants formés en AURA (dont 119 pour le département de la Loire avec une session annulée)
- soit 90% des aidants ligériens ayant fait une demande d’habilitation ont été formés a ce jour)

Importante mise a jour faite au fil de I'eau sur le Fichier de prospection partagé par les services de 'ANCT qui est vite
devenu obsoléte (plus de 225 habilitations se sont avérées sans suite)

L’année 2023 sera l'occasion d’un recentrage sur des aidants « prioritaires » et d’une négociation sur des avenants de
sessions de 10 participants minimum.

- EQUIPE’'R
Suite & un appel a projet en Septembre 2022, porté par I'Etat, ministére de
lintérieur,  direction générale des étrangers en France, direction de = ®
I'intégration et de I'acces a la nationalité : FTURFOL AURA et les fédérations Eq u l pe qui
composent le collectif (Allier, Isere, Savoie, Haute-Savoie, Puy-de-D6me, Loire,

Sarthe, Niévre, Mayenne et Vendée), se sont engagées a mettre en ceuvre  FCVTHIHEUSONRIMEIQUE BES PuBues sruaits le
projet Equipe ‘R « Equiper et former, pour lutter contre la fracture numérique touchant les personnes primo-arrivantes,
réfugiées ».

= Ce projet de lutte contre la fracture numérique vise, avec I'appui des fédérations et des partenaires
associatifs, a offrir des espaces informatiques permettant une meilleure inclusion numérique des publics
étrangers (primo-arrivants, bénéficiaires de la protection internationale) ainsi que I'accés aux formations
destinées aux accompagnants de ce public, qui agissent au quotidien dans ces lieux.

La Ligue 42 s’est engagée dans ce dispositif avec la définition d’'une mission dédiée qui se déploiera sur le
premier trimestre 2023.

e VIE ASSOCIATIVE ET FEDERATIVE

Dynamiser, soutenir la vie associative et agir ensemble

Cela passe par 'accompagnement individuel comme collectif, I'appui sur des projets, des
réponses aux questions que peuvent se poser les associations (en particulier reglementaires
et statutaires) ou un accompagnement s’inscrivant dans la durée.
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NOTRE PLACE AUX COTES DES ASSOCIATIONS AFFILIEES :

- Faire vivre une culture commune autour des valeurs portées par notre mouvement et son réseau

- Débattre, expérimenter, inventer, mutualiser...

- Faciliter la mise en réseau et la mise en place de projets communs entre les associations affiliées sur un méme territoire

- Accompagner la réflexion autour du projet de I'association et sa mise en action

- Valoriser et soutenir les associations affiliées pour qu'elles soient reconnues par les collectivités territoriales et services
déconcentrés de I'Etat.

- Former les bénévoles, mettre a disposition des outils, des services et des ressources pour faciliter la vie des dirigeants
associatifs.

»» PROJET ECLAIRE

Penser / concevoir / aménager de nouveaux lieux de convivialité, d’entraide et de faire ensemble dans les quartiers.

2022 a été 'année de la finalisation des travaux. Les services techniques de la —_— <
ville ont réalisé les gros travaux d’aménagement des deux sites stéphanois :
ceux des amicales laiques Michelet et Céte Chaude. Ces nouveaux espaces =

offrent maintenant des opportunités de rencontre, de jeux et de convivialité.

Un chargé de mission bricolage, Gabriel Mercier, salarié du groupement
d’employeur du GESTE a poursuivi ses accompagnements collectifs. Il a
accompagné l'amicale laique de Cob6te Chaude dans la conception d’'une
signalétique sous forme de puzzle pour repérer les différents locaux dispersés
sur le quartier.

La fédération a également accompagné la rénovation du cercle de I'amicale
laigue de la Terrasse. Elle a mis a disposition un service civique pour aider a
'animation des ateliers bricolage avec des séniors. Elle a fait la coordination
avec les sections de I'amicale notamment avec la section peinture qui s’est
investi dans le relookage des meubles. La fédération a suivi le chantier peinture ‘
des designers de coup de pinceau. Enfin le GESTE a réalisé la conception et la fabrication d’'une cabane.

»P» RENCONTRES AUTOUR DES CULTURES DU PAIN

La fédération a organisé en 2022 ses premieres
rencontres autour des cultures du pain et le
lancement d’une école populaire du pain.

En mai et juin 2022, nous avons fait intervenir des
boulangeéres professionnelles dans des écoles de
Saint Etienne pour initier les enfants a la
fabrication du pain au levain sur différents quartiers
(Terrenoire, Centre 1l / Val benoite / Beaubrun,
Tarentaize). Nous avons travaillé avec les amicales
laiques de ses quartiers pour y organiser des
journées de rencontre, de formation et d’échange des cultures du pain.

»P» FESTIVAL DES MATRUS AU PARC DE SOLAURE

La fédération a organisé deux journées d'ateliers art et nature dans un parc
public et boisé de St Etienne en juillet pour les centres de loisirs des
amicales. Plusieurs compagnies et artistes ont utilisé leurs langages pour
permettre aux enfants de mieux appréhender leur environnent naturel
notamment celui du parc de Solaure. Les ateliers ont pu profiter sur une
journée de différents ateliers artistiques : clown et nature avec Marléne
Raynaud, Balade botanique avec l'artiste botaniste Guillaume Thiolliere,
conte sous les arbres avec Delphine Thouilleux mais aussi des lectures
par la bibliothéque de Solaure, de la construction de cabane dans les
arbres ou des rencontres avec les animaux de la ferme.

= 160 enfants agées de 3 a 5 ans, issus des centres de loisirs de Saint
Etienne ont participé a ces ateliers artistiques. Une grande partie de ses
enfants viennent de famille fragile économiquement notamment vivant en
guartier politique de la Ville. lls étaient entre 6 et 12 enfants par atelier.
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= 10 familles, issus des quartiers politique de la Ville, ont participé a une balade botanique contée
par Delphine Thouilleux sur le quartier de Beaubrun Tarentaize..

Les structures d’éducation artistique ont pu aussi profiter de stages et de la mise a disposition de la
cabane pendant les vacances scolaires.

> PAVA (Point d’Appui a la Vie Associative)

Dans le cadre de notre mission labellisée PAVA (sur Roanne et St Etienne), nous répondons sur un premier niveau
d’information aux interrogations réglementaires et statutaires des associations que se posent les porteurs de projets
(création d’une association...), les associations non affiliées qu’elles soient avec ou sans salarié.

En 2022, nous avons renseigné une vingtaine d’associations par téléphone et 4 porteurs de projets collectifs qui
souhaitaient créer une association. Dans 80% des cas le renseignement téléphonique est complété par un
envoi de mail avec des liens vers des ressources en ligne sur notre site internet du CRVA.

»» ACCOMPAGNEMENT ASSOCIATIF

- MUTUALISATION DES EMPLOIS ET DES COMPETENCES -

e Animation d'un groupement d'employeurs, GESTE pour mutualiser des emplois d'abord sur des
missions de bricolage et d'auto-rénovation. Ce portage pourra par la suite au regard des besoins du
réseau s'élargir a des missions de maintenance de locaux, de coordination ....

- ACCOMPAGNEMENT A LA VIE ASSOCIATIVE -

e Mise en place de réunion de temps d’échange entre directeurs
d’'amicale (FJEP, Cobte Chaude, Michelet, Beaubrun) avec la
présence du cabinet d’'avocat CAPSTAN S'ASSO(I I: R

¢ Mise en place de formation pour les animateurs des amicales laiques : y ;
sur « développer une démarche d’éducation populaire dans sa
pratique d’animation, pour les directeurs formation sur la gestion du EST L N [
temps de travail et des temps d’analyse de la pratique.

¢ Mise en place d’un cycle de temps d’échange et d’'accompagnement
collectif pour les bénévoles su réseau.

¢ Organisation de I'édition #3 d’Amicale Plage a I'été 2022

e Creéation d’un kit animation de soirée bénévole.

e Accompagnement des amicales laiques sur [l'obtention et/ou Temps d’accompagnement associatifs
renouvellement agrément CAF furkioia2022

¢ Promotion et accompagnement au déploiement de I'outil Basicompta
(5 associations utilisatrices en 2022) et du dispositif IMPACT
EMPLOI (22 associations bénéficiaires en 2022).

e Participation au College départemental FDVA (Fond de
Développement de la Vie associative) en tant que représentant désigné du Mouvement Associatif
AURA. Cette instance de concertation multi-acteurs étudie les priorités de subvention a envisager pour le
soutien global de l'activité d’une association ou le soutien a la mise en ceuvre de nouveaux projets ou activités,
en particulier par la mise en ceuvre annuellement d’un appel a projet de soutien auprés de I'ensemble des
associations du département. Comme chaque année, nous avons communigqué trés largement dans
notre réseau sur 'AAP FDVA, avons organisé une réunion en visio pour les accompagner dans le
décryptage du volet 2 de I'AAP et pour les conseiller dans leur réponse et les accompagner dans
I'ouverture de CompteAsso.

e Soutien aux activités du Cercle Condorcet de Roanne accueilli dans les locaux de notre antenne de
Roanne pour leurs réunions et accompagnement a la mise en place de conférences.

e Accompagnement du CLCS Jean St Chamond dans la mise en place d'un projet inclusif pour des
enfants présentant des troubles du neuro-développement avec la psychomotricienne de notre CMS.

e Soutien aux 70 ans de I'’Amicale laique Roanne Arsenal (création du visuel brochure et aide a
'organisation de I'événement)

¢ Participation aux entretiens de recrutement du nouveau directeur de la MJC de St Just St Rambert

e Animation du Centre de Ressources a la Vie associative en ligne www.42.assoligue.org avec
publication d’articles, de fiches pratiques et de ressources.
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- PAUSE CAFE ASSO - Ville de Roanne

Dans le cadre de cette initiative de la ville de Roanne, développé en FE 3 B0 25014 H 2
lien et avec 'appui du CRVA de la Ligue42 depuis 2021, nous avons VIE ASSOCIATIVE
animé une rencontre thématique pour les associations roannaises

. . . . . la ligue de
ayant pour objectif de dynamiser la vie associative roannaise en |-e,geig,'fement

créant du lien entre bénévoles d’associations.
« LES STATUTS : le CONTRAT D’'ASSOCIATION » = une 10aine d’associations/15 bénévoles

»» GUID’ASSO

Dans la perspective de la mise en place de ce futur nouveau réseau d’appui a la vie associative initié par
Etat qui se déploiera en AuRA et dans la Loire en 2023, la fédération a constitué un consortium
d’acteurs avec le CDOS42, le CREFAD, Loire Profession Sport et ELO afin de répondre a I'appel a
candidature pour la mission de partenaire de diagnostic départemental. Ce travail multi-partenarial a été
positif puisque le dossier de candidature porté par la Ligue42 dans le cadre de ce consortium a été
retenu.
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SERVICES MEDICO-SOCIAUX
C.M.P.P.,,C. AMS.P.,, S AFE.P.,,S.S.EF.S.,, SIES.S.AD
Directrice territoriale Sud : FIRMINY - ST CHAMOND- ST-ETIENNE : Mme Aude CHEYNET
Directrice territoriale Nord : ROANNE : Mme Sandrine GAMBADE
Attachée de direction : Mme Léa VACHER

Les Centres Médico-Sociaux (CMS) sont divisés en 3 lieux géographiques : Firminy, Roanne,
Saint-Chamond, eux-mémes divisés en services. Ces "services" sont déployés dans le
champ du soin. lls accueillent des enfants en difficulté psychologique, comportementale
et aussi des enfants en situation de handicap. Notre activité commence des la naissance
jusqu'a I'age adulte.

Les Centres-Médico-Psycho-Pédagogiques (CMPP) pratiquent le diagnostic et le traitement des
enfants inadaptés mentaux dont I'inadaptation est liée a des troubles neuropsychiques ou a des troubles
du comportement susceptibles d'une thérapeutique médicale, d'une rééducation médico-psychologique
ou d'une rééducation psychothérapique ou psychopédagogigue sous autorité médicale.

Le Service d'Accompagnement Familial et d'Education Précoce (S.A.F.E.P.) et le Service de
Soutien a I'Education Familiale et a la Scolarisation (S.S.E.F.S.), créés en 1990, permettent aux
jeunes déficients auditifs stéphanois et roannais de bénéficier d’'un suivi médico psycho pédagogique
gue justifie leur déficience.

Le Service d’Education Spécialisée et de Soins A Domicile (S.E.S.S.A.D.) permet aux jeunes
enfants dysphasiques de bénéficier d’'une prise en charge intensive associant la rééducation
orthophonique spécifigue aux Troubles Séveéres et Complexes du Langage Oral (TSCLO), la
rééducation psychomotrice, la psychothérapie, 'aide pédagogique et la guidance parentale.

Les centres d’action médico-sociale précoce (CAMSP) ont pour objet le dépistage, la cure
ambulatoire et la rééducation des enfants des premiers et deuxiémes ages qui présentent des déficits
sensoriels, moteurs ou mentaux, en vue d’'une adaptation sociale et éducative dans leur milieu naturel et
avec la participation de celui-ci. lls exercent des actions préventives spécialisées.

Ces centres exercent aussi, soit au cours des consultations, soit a domicile, une guidance des familles
dans les soins et I'éducation spécialisée requis par I'état de I'enfant.

Le dépistage et les traitements sont effectués et la rééducation mise en ceuvre, sans hospitalisation, par
une équipe composée de médecins spécialisés, de rééducateurs, et en tant que de besoin, d’autres
techniciens.

Le financement des services s’effectue par des budgets globaux sur 5 années dans le cadre de
conventions pluriannuelles d’objectifs et de moyens (CPOM) signé en 2018 puis renégocier en 2022
pour un nouveau CPOM 2023-2027.
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Centre Médico-Social de Roanne
Direction territoriale : Mme GAMBADE S.
Directions médicales : CAMSP : Dr JAFALIAN-PAGES L. — CMPP et SSEFS-SESSAD : Dr GERIN F.

Centre Médico-Social de Firminy
Direction territoriale : Mme CHEYNET A.

Directions médicales : CAMSP : Dr BILLIEMAZ K — CMPP : Dr SCHRICKE V.

Centre Médico-Social de Saint-Chamond

Direction territoriale : Mme CHEYNET A.

Directions médicales : CAMSP : Dr BILLIEMAZ K. — CMPP : Dr SCHRICKE V.

Nous travaillons depuis 2011 sur 'amélioration des outils informatiques qui pourraient répondre a nos
attentes et nos besoins. Le but est d’apporter une aisance dans le fonctionnement du service en facilitant
l'accueil et le recueil des données concernant les patients, et de permettre également une analyse
cohérente de notre activité.

Les services médico-sociaux de la Ligue de I'Enseignement de la Loire sont identifiés par nos différents
partenaires comme des structures de proximité. Les familles avaient pris I'habitude de s’adresser
directement a nous (le plus souvent sur les conseils de I'école ou de leur entourage) avec une attente en
termes de prise en charge.

Dans le cadre du positionnement de nos services en niveau 2, c’'est autour des questions de I'évaluation
diagnostique et des soins que nous sommes sollicités. Cependant, c’est la capacité a regrouper une prise
en charge pluridisciplinaire qui fait notre spécificité. En effet, au-dela de la nécessité d’avoir un diagnostic,
c’est la pénurie de l'offre de soins qui se fait la plus criante aupres de nos différents partenaires (la PMI, la
neuropédiatrie, les Centres de Référence, la médecine scolaire, les médecins traitants et les familles).

Pour étre efficiente, la collaboration entre les différents acteurs du parcours de I'enfant nécessite des
rencontres régulieres et une identification claire des missions de chacun.

Remarque : La pénurie d’offre sanitaire est un frein important a la fluidité du parcours de soin. Le risque
serait d’'organiser des soins dans un dispositif peu adapté a défaut de pouvoir organiser un relais dans des
conditions satisfaisantes.

Cette année 2022 a été marquée par la négociation de notre nouveau CPOM 2023-2027.

PARTENARIATS

Dans le cadre de leurs prises en charge, les thérapeutes sont amenés a rencontrer les partenaires qui
travaillent en lien avec l'enfant et ce dans les différents secteurs d’activité. Il convient pour chacun des
secteurs de définir les conditions, les attentes, les limites et les perspectives des collaborations.

e Secteur sanitaire :
o Les praticiens libéraux (médecins, orthophonistes, ergothérapeutes,
orthoptistes...)
o Les praticiens hospitaliers
o Les médecins scolaires
o Lesréseaux de santé

e Secteur social et judiciaire :
o Les assistantes sociales, les services sociaux
o Les éducateurs
o La Délégation a la Vie Sociale (DVS), Aide Sociale a I'Enfance (ASE),
Association Développement Sauvegarde Enfance et Adolescence (ADSEA),
Maison Loire Autonomie (MLA), et d'autres partenaires sociaux plus
ponctuellement.
e Secteur de la petite enfance :
o PMI
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e Secteur médico-social : Pour mieux connaitre les structures avec lesquelles nous
sommes appelés a collaborer, des visites et des rencontres sont programmées. Ceci
nous aide a mieux connaitre leur fonctionnement et leur domaine d’intervention, afin
de faire des choix éclairés lors des orientations.

Exemples : Rencontre avec d'autres CMPP ou CAMSP, accompagnement des
familles sur d’autres ESMS...

e Secteur Education Nationale :
o Les membres des Réseaux d’Aides Spécialisées
o Les enseignants des écoles
o Les enseignants référents pour les éléves handicapés
o Signature d’'une convention entre la Ligue de 'Enseignement de la Loire et
I'Education Nationale pour redéfinir les missions de chacun.

Equipe de Suivi de Scolarisation (ESS) et Equipe Educative (EE)

Nous participons tres régulierement aux Equipes Educatives et aux Equipes de Suivi de Scolarisation
pour nos patients et nous rendons ainsi disponibles auprées des équipes pédagogiques afin d'échanger
autour des situations que nous avons en commun. C'est 'occasion d’avoir un éclairage clinique précieux
sur les difficultés de nos jeunes patients tant sur le plan des apprentissages que du point de vue
relationnel. Ces rencontres nous permettent d’harmoniser nos facons d'appréhender les problématiques
des enfants en situation de souffrance dans les apprentissages.

Au fil des rencontres, un véritable partenariat s’est mis en place avec les enseignants référents et les
établissements scolaires de notre secteur. Les retours sont positifs aussi bien pour les enseignants, les
familles que pour notre centre. L'augmentation réguliere du nombre de rencontres semble en étre le
témoin.

Année 2022 :

- Départ de Mme Sophie ARNAIZ attachée de direction et arrivée de Mme Léa VACHER a ce
poste depuis le 15/03/2022.
- Renégociation du nouveau CPOM 2023-2027 articulé autour de 6 grands objectifs :
o Reéflexion sur un projet de création d’'une Unité d’Enseignement Médico-Saociale
Sensorielle.
o Réflexion sur un projet de mise en place d’'une intervention précoce : projet « A
petits pas ».
o Soutien a la parentalité.
o Renforcement des liens entre le SAFEP-SSEFS de Saint-Etienne et le SAFEP-
SSEFS de Roanne.
o Inscription d’'une démarche commune d’amélioration de la qualité.
o Gestion de 'absentéisme des usagers.
- Montée en puissance de la Plateforme d’Orientation et de Coordination TND 42/43 en co-portage
avec le CHU de Saint-Etienne et TAPAJH 43.
- Pérennisation des Crédits Non Renouvelables obtenus pour le SAFEP-SSEFS de Saint-Etienne
qui a permis un changement d’agrément passant de 25 a 28 places.

- Au Centre Médico-Social de Roanne, réalisation d’'un projet Culture et Santé en partenariat avec
le Conservatoire Roannais Agglomération, grdce a une subvention accordée par la Région
Auvergne Rhone-Alpes.

Chaque année, chaque service meédico-social fait I'objet d’'un rapport d’activité qualitatif complet et
spécifique, ainsi que d’'un rapport d’activité quantitatif pour les CAMSP et CMPP, qui sont transmis a
'Agence Régionale de Santé et disponibles dans les services et au niveau de la Direction Générale.
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CAMSP :

Firminy Roanne St
Chamond
204 204 204
42 40 28
113 143 87
74 99 66
176% 248% 236%
30 31 36
31 54 28
4098 3015 2943
39 44 21

Remarques : Tenant compte de notre capacité en heures thérapeutiques : rapport entre heures disponibles/
nombre de séances moyen par enfant, nous accueillons trop d’enfants. Nous nous rendons compte que nous ne
pouvons satisfaire & la demande massive de demandes d’inscription. Nous sommes contraints de plus inscrire les

enfants agés de 4 ans et plus.

CMPP :
A St
Firminy Roanne Chamond
204 204 204
204 273 111
177 214 98
59 60 49
32 41 19
6087 7978 2608
27 59 13

Remarques : Dans le cadre de I'entrée de nos CMPP en CPOM, notre nouvel agrément nous permet d’accueillir
les enfants des la naissance. Ceci est un élément essentiel qui nous permet dans le cadre de notre nouveau
fonctionnement de pouvoir accueillir les enfants avant 'dge de 6 ans et permet aux enfants de 4-6 ans de faire un

travail plus précoce et de prévention.

SAEEP-SSEFS-SESSAD :

Roanne St Etienne
204 204
20 28
28 37
19 30
95% 107%
4 3
1725 3103
9 7

Dans le cadre d’un travail de rapprochement des services, nous organisons des rencontres interservices. Le but
est d’'améliorer les liens entre nos équipes, de permettre des temps d’échanges de pratiques et de partager des
compétences, des projets. D’autant plus, que le Roannais est dépourvu de partenaires autour de la surdité. Pas de
structure d’interprétariat, d’associations de parents comme 'ASPEDA par exemple.
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Ligue de I'Enseignement 42

CERCLE CONDORCET - ROANNE
19 rue Pierre Sémard 42300 ROANNE - tél. 04 77 71 25 81
Blog : cerclecondorcet42.assoligue.org
Mail : cerclecondorcet.roanne42@gmail.com
CERCLE CONDORCET - SAINT-ETIENNE
6 rue Buisson - CS 50514 - 42007 SAINT ETIENNE Cedex 1
Courriel : cerclecondorcet.stephanois@gmail.com
Blog : https//cerclecondorcet-stephanois.blogs.assoligue.org

Notre conseil d’administration s’est réuni 11 fois : rythme nécessaire pour continuer a faire vivre notre
association.

Nous avons été aidés, comme pour les années précédentes, par :

e les collectivités (Mairies de Mably-Riorges-Roanne) qui ont mis & notre disposition, gratuitement,
des salles ou des matériels et dont certaines nous versent des subventions trés appréciées et
indispensables pour notre fonctionnement

e le Lycée Carnot et le Lycée Albert Thomas, I'"UT qui mettent a notre disposition, gratuitement,
des salles ou des matériels ;

e des partenaires, notamment la ligue de I'enseignement, ce qui nous encourage ettémoigne de
leur reconnaissance pour nos activités ; la générosité et le militantisme de nos conférenciers qui
interviennent gratuitement pour leur prestation, ces derniers ne demandant généralement gque le
remboursement de leurs frais de déplacement et d‘hébergement.

Il est & noter que ces aides nous sont indispensables, nous encouragent et nous stimulent pour
continuer notre activité.

Adhérents 2022 :

En 2022, 82 adhérents. Stabilité par rapport a ces dernieres années, sans atteindre leniveau de 2018, a
savoir 101 adhérents. Pour 2023, nous avons bon espoir d’attirer de nouveaux adhérents.

Programme 2022 :

» Mardi 8 mars 2022 - Clémentine Couty-Germain : “ Street art et féminisme” (70 participants)

» Lundi 21 mars 2022 - ASSEMBLEE GENERALE

» Jeudi 13 avril 2022 - Yves Favey : « Urgence écologique » (50 participants)

» Jeudi 2 juin 2022 - Jacky Henry : La Sécurité Sociale entre hier et aujourd’hui (50 participants)

» Mardi 20 septembre 2022 - Jean-Marie Ouary : L'homme et I'animal : les limites du vivre ensemble
(82 patrticipants)

» Jeudi 13 octobre 2022 - Film : Media Crash Qui a tué le débat public ?: Débat avec Luc
Hermann Co-réalisateur (133 entrées payantes)

» Mardi 15 novembre 2022 - Michel Miaille : La Laicité, ou en est-on aujourd'hui ? (90 personnes)

» Mardi 6 décembre 2022 - Gérard Boinon : Produire autrement pour nourrir 'lHumanité le défi du
21° siécle(70 personnes)

Public :

Nous constatons que notre public est fidele et que lorsque le sujet colle a I'actualité ou lors des films-
débat le nombre de participants explose.

Un regret : pas de présence de lycéens, d’étudiants malgré la diffusion de l'information.
Conclusion :

Plus que jamais, il nous faut demeurer optimistes et croire en cette éducation populaire a laquelle nous
sommes attachés.

Nous avons des idées, des projets. Il nous faut donc plus que jamais attirer I'intérét de nouvelles
personnes, de tous horizons, de tout &ge pour nous rejoindre. Nous avons aussi besoin de vos idées, de
vos projets. Alors, n’hésitez pas a nous en faire part. Merci.
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Le Mercredi 7 décembre 2022, le Cercle Condorcet Stéphanois s’est réuni en Assemblée Générale dans
les locaux des Francas de la Loire pour examiner 'activité de I'exercice 2022.

Alain BONNASSIEUX, Président a présenté le rapport moral et précisé que les activités 2022 ont été
réduites par la situation sanitaire.

Le Cercle Condorcet a tout de méme fait appel au conférencier Gérard BOUCHET pour intervenir sur le
théme de la « laicité-séparation ou régression néo-concordataire » le 20 mai 2022 dans les locaux de
I’Amicale Laique Chapelon a Saint-Etienne.

La période de confinement a favorisé I'établissement d’'une liste de diffusion par voie de mails pour les
personnes intéressées par le rendu du travail effectué.

Marc MONDON, trésorier a présenté le rapport financier. Le compte est positif a hauteur de 458,54 € au
18 novembre 2022. Le rapport d’activité et le rapport financier ont été adoptés a I'unanimité.

Alain BONNASSIEUX, a indiqué qu’il ne se représente pas comme Président et sur proposition du
bureau, les candidats sont les suivants :

Mme Farida GARARA, Présidente

M. Marc MONDON, Trésorier

M. Guy BIHEL, Secrétaire

M. Alain BONNASSIEUX, Co-Secrétaire
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APAC MUTUALITE - ASSURANCES
assurances Délégué Apac : Didier MASCARO

Le service Mutualité - Assurances est un service rendu aux associations affiliées et aux
adhérents individuels adultes ou enfants de la Ligue de I'Enseignement.

L’affiliation a la Ligue de I’enseignement n’accorde pas de garanties d’assurance. Seules les
adhésions de tous les membres, dirigeants et pratiquants (titulaires d’'une carte et/ou d’une licence) de
I'association octroient les couvertures de la MULTIRISQUE ADHERENTS ASSOCIATION de I'APAC
garantissant la responsabilité civile de [l'association personne morale, ses risques divers, la
responsabilité et I'lndividuelle Accident de ses adhérents. Cette couverture doit étre validée apres
régularisation d’une FICHE DIAGNOSTIC qui devra considérer 'ensemble des membres, dirigeants,
pratiguants et usagers méme temporaires ainsi que toutes les activités pratiqguées dans 'association.

En ce qui concerne les activités sportives : toute association est tenue par le Code du Sport de
souscrire un contrat d’assurance en Responsabilité Civile pour elle-méme et pour ses adhérents,
dirigeants et pratiquants. Le contrat qu’a conclu 'lUFOLEP avec I’APAC procure aux associations
(ou sections d’associations) affiliées a 'UFOLEP ces garanties obligatoires.

Nous sommes a votre disposition pour vous aider a compléter vos dossiers au Siege de la Ligue -
6 rue Buisson — Saint-Etienne — 04 77 49 54 85.

LES ASSURANCES COMPLEMENTAIRES :

Les assurances globales ne peuvent tout couvrir si nous voulons conserver des tarifs acceptables.
L’APAC propose des souscriptions complémentaires pour apporter des garanties spécifiques ainsi que
des augmentations de plafond des garanties (adhérents individuels). Il est impossible de les citer toutes
ici, "’hésitez pas a vous renseigner.

Désormais, dans le cadre de notre démarche de dématérialisation de nos supports et de protection de
I'environnement, vos documents seront désormais téléchargeables dans votre espace dédié du site
internet. Il n’y aura plus d’envoi par courrier. Pour accéder a ces documents, rien de plus simple : se
rendre sur le site de TAPAC www.apac-assurances.org, utilisez vos codes d’acces recus par mail ou si
vous ne retrouvez plus ce message m’en faire la demande (il s’agit des mémes codes de
WEBAFFILIGUE).

Seuls les Président(e)s et Trésorier(é)s de I’association ont accés au site

Sur le site APAC vous pouvez également :

- Demander vos attestations d'assurance (utilisation dun local occasionnel, pour vos
manifestations...)

- Mettre a jour votre fiche diagnostic,

- Déclarer les sinistres.

Si vous avez la moindre difficulté, n’hésitez pas a me contacter: affiliations@laligue42.org /
04.77.49.54.85

LES SINISTRES DECLARES EN 2022 :

La Ligue de I'Enseignement de la Loire a recu au cours de l'année 2022, 42 déclarations de
sinistres ou d'accidents se répartissant dans un ou plusieurs des domaines suivants :

- 10 sinistres « matériel » dont 1 sinistre « lunettes »
- 19 dommages « corporel »

- 4 dégats des eaux

- 6 autos

- 1 annulation voyage

- 1 responsabilité civile
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AFFILIATIONS - VIE STATUTAIRE
Ernest OKEMBA - Directeur Général

1) Adhésions, affiliations :

AFFILIATIONS Année 20-21 | Année 21-22
Associations adhérentes 255 267
ADHESIONS
Adultes 4 488 6 160
Enfants 4 341 4 903

Le Web AFFILIGUE ASSOCIATIONS :

La Ligue de IEnseignement accompagne les responsables associatifs dans leur fonctionnement
administratif.

Pour en obtenir l'acces, il suffit a I'association (uniguement Président ou Trésorier) d’avoir une
adresse électronique.

Les + du WEB :
1. L’affiliation de 'association comprend I'accés gratuit au WEB AFFILIGUE
2. Le WEB AFFILIGUE permet I'accés aux informations sur les adhérents de I'association 24/24H. —
717].
3. L’association décide elle-méme de son niveau d’utilisation.

Pour la saison 2021/2022, 177 associations se sont connectées.

Nombre d’adhésions culturelles : 5805
Nombre de licences UFOLEP : 5011
Nombre de licences USEP : 4619

Une formation peut étre proposée sur simple demande. N’hésitez pas a vous renseigner.
2) Vie statutaire :

8 Conseils d'Administration ont eu lieu.
... Bureaux ont eu lieu.

Membres du Bureau et Conseil d’Administration :

FONCTION NOM-PRENOM
Président Gilles EPALE
Vice-Président chargé des Centres médico sociaux | Guy GIROUD
Secrétaire Général Ernest OKEMBA
Trésorier Michel GONDRAN
Les autres membres :
Alain BONNASSIEUX Maurice GALLAND
Charles BELLAVIA Raymond VASSELON
Agnés CORON Patrick LABLANCHE (USEP)
Josette BRUNON Didier FAURE (UFOLEP)
Farida GARARA Xavier WRONA
Jean-Paul POTUS Christiane TAILLARD
Régis JUANICO Serge MEILHEURET

Michel PETIT
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