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M. OKEMBA Ernest – Secrétaire Général / Directeur Général des services 

 

2023 sera marquée par le démarrage de notre troisième contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens 
avec l’agence régionale de santé (ARS) et le Département de la Loire. Les difficultés liées à la 
structuration budgétaire du siège ne nous ont pas permis de déposer dans les mêmes délais les frais de 
siège. L’ARS nous a accordé le report d’une année. C’est donc en janvier 2024 que nous avons déposé 
nos frais de siège. 

Mise en place de la démarche du projet fédératif. Vous aurez la présentation des grandes lignes à cette 
assemblée. 

En 2022, nous avons présenté un rapport d’activités essentiellement sur les activités de nos services 
éducation populaire et médicosociaux. Cette année, nous avons décidé de vous faire part de nos 
activités de gouvernance et du pilotage globale. Vous trouverez ci-dessous les rapports de nos services. 
Si vous souhaitez une version papier, vous pouvez la demander par mail à laligue@laligue42.org. 

Gouvernance : 

En 2022 le CA a décidé de constituer une commission chargée de soutenir les professionnels sur des 
sujets dédiés à notre patrimoine immobilier. A noter que nous sommes propriétaires de nos locaux 
situés à Firminy, à Saint Chamond, à Saint Etienne et dans le Bessat. Michel Gondran et Maurice 
Galland, membres de cette commission, que je remercie chaleureusement, ont soutenu la direction 
générale à installer notre plateforme d’orientation et de coordination (POC 0-6 ans) dans de nouveaux 
locaux à Saint Etienne rue Bergson en août dernier. 

2023 c’est aussi le démarrage des travaux de rénovation de notre centre de vacances de la Traverse et 
la rénovation des locaux de Saint Chamond et de Firminy. Vous trouverez les détails dans le rapport 
financier. 

En plus de la commission patrimoine, le CA a décidé de créer une commission laïcité. Farida 
GARRARA, membre du CA que je remercie pour son engagement auprès de la Ligue, est en charge de 
cette commission. Formatrice sur ces questions, elle saura nous soutenir afin que la ligue continue 
d’affirmer et de confirmer sa place au sein de notre territoire et que la Laïcité soit toujours considérée 
comme un rempart contre le séparatisme. 

Nous avons réduit nos réunions de CA en ne retenant qu’une réunion par trimestre. Les réunions de 
bureau sont maintenues à une séance par mois. L’objectif étant de redonner au CA une instance de 
dialogue, de concertation et d’élaboration. Au CA nous avons traité et validé : 

 L’audit du système d’information (présentation de la démarche et restitution des travaux par le 

cabinet Escyss). 

 La constitution de la commission laïcité. 

 Les sujets en lien avec les situations des Amicales Laïques et associations affiliées et le compte 

rendu de nos réunions de commission territoriale animées par Michel Gondran soutenu par 

Olivier Morel et Jean-Pierre Moreno. 

 Les conventions avec nos fédérations sportives. 

 Le projet fédératif. 

 La situation économique de la Ligue avec l’appui du cabinet In extenso. 

 La création d’une commission fonds de dotation et constitution d’un appel à projet. 

Les réunions du bureau ont été essentiellement consacrées au fonctionnement de la Ligue. Nous avons 
abordé les questions autour de l’opérationnalité des orientations politiques, la gestion globale des 
services, les ressources humaines, les projets d’investissement et enfin la représentativité des membres 
au sein des instances (Nexem, CDCA, CAF, URFOL, CENTRE CONFEDERAL DE LA LIGUE, ARS…). 

Les questions des ressources humaines, financières, immobilières et les projets de développement ont 
largement occupé le bureau de la Ligue. Ce temps de mobilisation des bénévoles administrateurs 
auprès des professionnels et en particulier auprès de la direction générale mérite d’être souligné.  
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Temps de bénévolat 

Nous avons passé près de 250 heures de réunion du CA et Bureau, 90h de participation aux AG de 
notre réseau, 42h de participation aux instances de représentation 54h en commissions. 

Soit un total de plus 330h de temps de bénévolat consacré à la Ligue. A noter qu’il n’est pas 
comptabilisé le temps que passe le trésorier, le président et les membres des commissions à la 
rédaction de leurs rapports et compte rendu. 

Nous avons fait plus 4500 kms de déplacement dans le département, en région et en dehors 
(université d’été à Toulon, assemblée générale de la Ligue à Mont de Marsan, les rencontres du 
Jerf à Paris sans compter les réunions avec l’Urfol, …). 

Avec ce nouveau format de notre gouvernance, nous espérons redonner une dynamique d’une 
collaboration forte entre les administrateurs et les salariés, mettre la gouvernance au cœur du projet 
fédéral tout en veillant à ce que chacun reste à la place qu’il doit occuper. Aux administrateurs 
d’administrer, aux salariés d’assurer les missions. 

Dialogue social 

Les nouvelles élections des représentants du personnel et la désignation d’une délégation syndicale ont 
ouvert la voie à des négociations annuelles obligatoires. En accord avec le délégué syndical, nous 
avons décidé d’ouvrir cette négociation à d’autres professionnels dans le but d’une négociation 
concertée. Chaque partie prenante dispose de la possibilité de s’entourer de deux invités lors de la 
présentation des revendications. 

Nous avons entrepris des négociations et avons eu des accords sur des points suivants : 

La revalorisation au-dessus de 1400€ net pour un équivalent temps plein. 

Le remboursement des abonnements de transport en commun à hauteur de 75%. 

Le remboursement de forfait vélo à hauteur de 20 centimes le kilomètre du trajet domicile travail. 

Nous avons modifié le protocole électoral pour que le centre de la Traverse et la POC puissent disposer 
de référent de proximité. 

Volet technique : 

Suite à un rapport d’étonnement sur nos systèmes d’information et face à la nécessité de faire évoluer 
ce système et de lui donner des moyens à être en phase non seulement avec les besoins des usagers 
mais aussi à donner aux salariés des bons outils de travail, nous avons proposé et obtenu du CA un 
audit réalisé par le cabinet ESCYSS.  

Nous entendons par système d’information : l’ensemble de nos ressources et de nos dispositifs 
permettant de collecter, stocker, traiter et diffuser les informations nécessaires à notre fonctionnement 
dans la gestion de la fédération ; internet, numérique, informatique, téléphonie, application, logiciels. 

Nous remercions Monsieur Sébastien ROBERT d’avoir fait ce travail et aussi de nous accompagner à 
l’amélioration de ce système. 

Nous rassurons nos adhérents que nous avons revu à la baisse nos contrats d’infogérance et 
d’investissement avec un de nos fournisseurs. Nous avons optimisé nos serveurs de stockage et mise 
en place une dynamique de sécurisation de nos ressources. Enfin, nous avons formé nos professionnels 
du service gestion à l’utilisation de nouveaux outils dans le but d’améliorer nos conditions de travail. 

Notre engagement d’apporter plus de consistance à notre organisation et à notre fonctionnement nous a 
permis de solliciter les compétences du cabinet d’expertise comptable In Extenso basé à Saint Etienne. 
Ce cabinet nous a aidé au pilotage du contrat avec l’agence régionale de santé sur l’aspect budgétaire, 
de nous a fait une étude stratégique sur notre capacité d’autofinancement concernant nos projets de 
développement. 
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Ressources humaines : 

Les mouvements du personnel dans une organisation comme la nôtre sont fréquents. Nous allons ici 
souligner quelques points essentiels : 

Nous avons été dans l’obligation de procéder au licenciement d’une psychologue après une longue 
période d’interruption pour des raisons de santé et sur contre-indication médicale à la reprise du travail. 

Suite à la démission du médecin directeur du centre d’aide médico psychologique et précoce de 
Roanne, nous avons bénéficié du soutien temporaire sous contrat CDD du Docteur MUZELLE pour une 
journée par semaine afin de pallier les besoins médicaux et dans l’attente du recrutement d’un nouveau 
médecin.  Le docteur BLANCHARD a rejoint l’équipe en juin une journée par semaine en qualité de 
directeur médical. Temps que nous espérions augmenter rapidement. 

Grâce aux financements supplémentaires et pérennes de l’ARS fléchés en mesures nouvelles, nous 
avons renforcé nos équipes à hauteurs de 30% au CAMSP et CMPP de Firminy, et augmenté des 
temps de secrétariat et d’assistance sociale à la POC 0-6 ans. 

Le Centre de la Traverse, a trouvé un cuisinier après plusieurs mois de recherche. Ce qui a permis de 
consolider notre offre de service avec une équipe au complet. 

Finances : 

Les résultats financiers de l’année 2023 et en particulier ceux de notre branche éducation populaire ne 
sont pas à la hauteur de nos espérances. Ils sont la conséquence de nos engagements qui consiste à 
mettre tous nos services en capacité de production et de rentabilité. Cela demande un effort de dépenses 
maitrisées. Cela demande aussi de définir des perspectives claires, objectives et atteignables. Cela 
demande enfin une contribution de tous les services dans une dynamique de coopération de soutien et 
surtout de mutualisation des moyens afin de créer une économie circulaire au sein de la fédération. 

Communication : 

La ligue de l’enseignement, communique beaucoup, mais pas assez. Certes, c’est le constat que font 
beaucoup de gens que nous rencontrons. Nous sommes un peu partout et pourtant nous avons le 
sentiment de ne pas être connu par nos concitoyens. 

Alors pour 2023 nous avons initié un outil de communication et d’information, Fol infos grâce à 
l’implication de Servane DARUL, bénévole longue durée en situation de reconversion professionnelle. 
Nous éditons une fois par trimestre un bulletin destiné à tous les salariés. La ligne éditoriale se compose 
essentiellement de : 

 Informations générales de la ligue.  

 Un focus sur nos services éduc pop et médio social.  

 Information réseau et mise en avant d’une Amicale Laïque ou association affiliée. 

 Un portrait de salarié ou administrateur. 

 et enfin informations pratiques. 

Nous avons également finalisé le livret destiné aux nouveaux salariées, outil indispensable pour 
connaitre notre fédération. 

Relation ligue et fédérations sportives 

La collaboration et partenariat avec nos fédérations sportives (USEP et UFOLEP) est bonne. Elle mérite 
d’être renforcée. Nous avons pour l’année 2023 engagé la formalisation de cette collaboration par des 
conventions bipartites. 
La convention bipartite avec l’USEP a pour objet de préciser les engagements pris en commun afin de 
renforcer la présence de la FDL dans l’Ecole et autour de l’Ecole, par l'intermédiaire de l'engagement et 
de l'action du CD USEP42 qui y trouvera la source de son propre développement. Elle doit permettre un 
fonctionnement harmonieux de la relation entre les deux entités dans le cadre d'un respect mutuel et de 
règles claires pour l'ensemble des échelons du mouvement.  

Cette convention précise donc le cadre des projets qui seront arrêtés en commun dans le respect des 
principes généraux cités en préambule et en précise les conditions de mise en œuvre. Elle s’impose 
notamment au regard des flux financiers entre les services de la fédération et le comité départemental 
USEP. 
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Il s’agit de : 

- décliner l’accord-cadre national signé le 5 juin 2013 entre la Ligue de l’enseignement et l’USEP ; 

- fixer le cadre de l’ensemble des relations entre FDL et le CDUSEP42. 

Après plusieurs allées et retours nous sommes parvenus à un document que nous proposons à la 
signature ce jour de l’assemblée générale. 

 
La convention bipartite avec l’UFOLEP pour objet de préciser les engagements pris en commun dans le 
développement d’un sport citoyen et responsable à travers une action partagée. Elle doit permettre un 
fonctionnement harmonieux de la relation entre les deux entités dans le cadre d'un respect mutuel et de 
règles claires pour l'ensemble des échelons de la fédération.  
Cette convention précise donc le cadre des projets qui sont arrêtés en commun dans le respect des 
principes généraux cités en préambule et en précise les conditions de mise en œuvre. Elle s’impose 
notamment au regard des flux financiers entre les services de la fédération et le comité départemental 
UFOLEP Loire. 

Ladite convention a ainsi pour double objet de : 

- décliner l’accord-cadre national signé le 9 avril 2010 entre la Ligue de l’enseignement et l’Ufolep ; 

- fixer le cadre de l’ensemble des relations entre FDL et le CD Ufolep Loire. 

Elle comporte les éléments suivants : 

- Présentation succincte des projets communs et/ ou spécifiques  

- Les règles de fonctionnement dans les domaines : statutaire, financier (annexe à joindre), 
administratif, de la gestion des ressources humaines (annexe à joindre) et des affiliations. 

 

Affiliations : 

En ce qui concerne les affiliations, l’année 2023 est une année pleine de reprise d’activités.  

Nos objectifs ont été globalement atteints en nombre d’adhésion. Plus de 7300 pour l’USEP, plus de 
5400 pour l’UFOLEP et la Ligue avec 6200 soit un total de plus de 18000 adhérents. 

 

Perspectives pour 2024 : 

Maintenir les efforts consentis et continuer notre démarche de développement des services dans une 
dynamique concertée de tous les acteurs de la Ligue ; administrateurs, bénévoles, salariés, et 
partenaires. 

 Permettre à la gouvernance d’être davantage au cœur de notre fonctionnement. La création 
des commissions est une des options que nous avons choisies. Espérant en voir d’autres par 
exemple confier aux administrateurs des missions spécifiques et ponctuelles. 

 Renforcer le dialogue social avec les représentants du personnels et la délégation syndicale à 
travers le dialogue de proximité et des instances de représentation et des négociations 
obligatoires. 

 Permettre à nos services de gestion-finance et RH de monter en compétence pour mieux 
accompagner et donner une forte lisibilité à nos dépenses et recettes et au mix social. 

 Poursuivre la rénovation de notre patrimoine et développer notre capacité d’investissement 
nécessaire à l’amélioration des conditions de travail. 

 Faire de la transition écologique une marque employeur de notre fédération. 

 

Conclusion : je voudrais ici remercier les membres du CA et du bureau de leurs contributions aussi 
riches aux échanges constructifs sur des sujets que je leur propose. Merci de leur confiance. 

Enfin je remercie vivement tous les salariés et leurs représentants qui m’aident au quotidien à l’exécution 
de nos missions. 
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Service Éducation / Lire et Faire Lire 

Cécile PILATO – Responsable de service 
 

 
Le Service éducation intervient auprès des établissements scolaires du département, 
majoritairement dans les écoles élémentaires.  

Il propose des actions éducatives participant à la mise en oeuvre du Parcours citoyen de l’enfant, 
notamment dans le cadre de l’EMC, pour la formation d’êtres libres, égaux, citoyens et 
responsables 
 

Ce rapport d’activité présente les actions sur l’année scolaire 2022/2023. 

Parcours citoyen 1er degré : environ 1710 élèves concernés 

 
75 interventions éducatives dans 28 écoles de 16 communes du département, 74 classes 

Plusieurs thématiques ont été abordées :  

 

• Agir face au harcèlement scolaire  
Discuter et débattre avec les élèves des situations de violence et de harcèlement qu’ils ou 
qu’elles peuvent vivre au sein de leur établissement scolaire, en définissant les violences, le 
harcèlement. Réflexion autour des émotions, de l’empathie. 
13 interventions dans 10 écoles   290 enfants 
 

• Comprendre le Handicap : Sensibiliser les enfants au handicap et aborder la notion d’inclusion.  
 20 interventions dans 11 écoles   405 enfants 
 

• Egalité filles garçons : Discussion autour du genre, prise de conscience des clichés, des 
préjugés, des différences de traitement social, faire réagir et réfléchir 
25 interventions dans 11 écoles   602 enfants 
(Dont une intervention dans le cadre des semaines de l’égalité 
 

• La laïcité et la liberté d’expression : Rappeler le sens de la laïcité à l’école à travers les articles 
de la charte de la laïcité pour les enfants. Apprendre à débattre, s’exprimer, argumenter autour 
du thème dans le respect. 
1 intervention dans 1 école    24 enfants 
 

• Connaître et défendre les droits de l’enfant : Comprendre la notion de droit, en identifier 
quelques-uns, connaître l’existence de la CIDE, débattre 
8 interventions dans 7 écoles   168 enfants 
 

• Les discriminations : découvrir, comprendre ce que sont les discriminations, mener une 
réflexion sur le vivre ensemble, s’exprimer, argumenter, écouter 
8 interventions dans 4 écoles    218 enfants 

 
 

Autres actions :  
 
En partenariat avec le CDDE, la ligue de l’enseignement est co-organisatrice de la journée des 
droits de l’enfant via son service Vie Associative.  
 

Cette année, le service Education a également participé à l’organisation et la tenue du débat 
d’ados, à la Comète de St Etienne où ont été accueillis environ 390 enfants autour du thème :  
 

« Filles et garçons, égaux en droits. Quelle réalité ?»
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Mémoire de la 2nde guerre mondiale (Mai 2023) : environ 465 enfants concernés 

 
 
Ce projet initié en 2005 en collaboration avec l’USEP s’est déroulé les 9, 11, 
12 et 15 mai 2023 à St Etienne. 20 classes (14 écoles de 13 communes) y 
ont participé. 
 
 
Parcours urbain abordant la résistance et la vie quotidienne pendant la 
seconde guerre mondiale, à l’aide d’un plan et d’un carnet de route pour 
découvrir des points mémoriaux. 

 

- Ateliers pédagogiques avec des partenaires : Mémorial, Puits 
Couriot, Pôle muséal, archives départementales, un 
collectionneur d’objets anciens, Le souvenir français, Lire et faire 
lire. 
 

- Accueil sur le temps méridien par les amicales laïques 
partenaires : Tardy, Crêt de Roch, Chapelon. 

 

- Un temps solennel avec une cérémonie chaque jour autour 
du monument aux fusillés à Châteaucreux ou à la mairie de  
St Etienne. Chaque classe participante rend hommage à un 
résistant et chante la Marseillaise ou le chant des partisans… 

 

- En amont de cette semaine les élèves ont pu aborder le sujet 
avec les enseignants avec des outils mis à leur disposition sur le 
Netboard : quizz autocorrectif, film etc. 

 

- Les rencontres avec les témoins n’ont pu être proposées cette 
année, même en visioconférence. Des captations vidéos de leur 
témoignage, réalisées les années précédentes, ont été laissées 
à disposition des classes participantes.  

 

Interventions scolaires 2nd degré : environ 760 élèves concernés 

 

21 interventions éducatives dans 1 lycée hôtelier, 5 collèges, 1 MFR dans 6 communes du 
département. 

Plusieurs thématiques ont été abordées :  
 

• Lutter contre les discriminations  
Collège Jacques Prévert, Andrézieux Bouthéon (mars 2023) : 9 Classes de 5ème 
          236 élèves 

 

• Laïcité, Citoyenneté et valeurs de la République 
MFR, Mornant en Forez (mars 2023) : 2 classes de 3èmes  42 élèves 
       

 

• Dans le cadre de l’appel à projet DILCRAH : Lutte contre l’homophobie et les 
discriminations LGBTQI+ 
Collège Gambetta, St Etienne (Février 2023) : 2 classes de 5èmes et pour l’ensemble des 
élèves délégués         73 élèves 
 
 

• Dans le cadre des semaines de l’égalité de St Etienne Métropole (Mars 2023) 
Collège Ennemond Richard, St Chamond : Cyberharcèlement  112 élèves 
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Collège Jules Romain, St Galmier : Laïcité    109 élèves 
Collège Honoré d’Urfé, St Etienne : Cyberharcèlement   110 élèves 
Ecole Public de St Héand : Egalité Filles-Garçons    76 élèves 

 
Lire et faire lire, programme national porté conjointement par la Ligue de 
l’Enseignement et l’UNAF, appelle des bénévoles de + de 50 ans à 
transmettre aux enfants le plaisir de la lecture.  
 

Les lecteurs offrent une partie de leur temps libre aux enfants pour 
stimuler le goût de la lecture, en cohérence avec le projet pédagogique 
des structures éducatives dans lesquelles ils interviennent. Des séances 
de lecture sont ainsi organisées en petits groupes, une ou plusieurs fois 
par semaine, durant toute l'année scolaire, dans une démarche axée sur 
le plaisir de lire et la rencontre entre les générations.  

Le programme Lire et faire lire participe à la prévention de l’illettrisme.  

 

Ce rapport d’activité présente les actions sur l’année scolaire 2022-2023 

Lire et faire lire en chiffres 

L’association comprend 165 bénévoles (dont 55 nouveaux) parmi lesquels 143 ont signé une 
convention avec une structure, réparties sur 32 communes du département. 

 
 

Vie associative 
 

✓ 4 réunions de rentrée et l’Assemblée générale annuelle structurent la vie de l’association.  
 

✓ Une page Facebook régulièrement mise à jour permet de diffuser en interne et vers l’extérieur 
des informations sur la vie de l’association. 

 

✓ Un prêt de livres et d’outils pédagogiques est organisé pour accompagner les lecteurs. Plus 
de 700 ouvrages, mis à disposition à l’emprunt (albums, kamishibaï …) 

LIRE ET FAIRE LIRE 
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✓ Des lecteurs référents relais, Ils jouent un rôle déterminant auprès de la coordination 
départementale, ils accompagnent les nouveaux lecteurs, peuvent recruter de nouveaux 
bénévoles par le biais de leurs réseaux, maintiennent le lien en proposant des réunions 
d’information, de partage d’expérience. Ils peuvent proposer et animer une formation, participer à 
l’organisation d’évènements locaux. 
Ils assurent également le relais de la coordination pour des contacts avec des partenaires locaux 
et l’organisation d’actions partenariales dans le cadre de projets : expositions de livres, Chemins 
de mémoire, enregistrement d’émissions radio à St-Etienne, etc. 
 

✓ Secteur Saint Etienne 
2 lectrices relais 
63 bénévoles inscrits, dont 21 nouveaux  
1 réunion de rentrée à St Etienne 
2 formations organisées par les bénévoles relais 
1 réunion de rentrée à St Etienne 
2 réunions lecteurs / lectrices 
Lectures crèche Habitat et humanisme 
Partenariat avec l’amicale laïque Chapelon pour le Printemps des poètes 2023 
Participation à l’école de la Mémoire 
6 enregistrements d’émissions sur RCF 
 

✓ Secteur Roannais 
3 lecteurs relais 
22 bénévoles inscrits, dont 2 nouveaux 
1 réunion de rentrée à Roanne 
Réunions mensuelles lecteurs 
2 rencontres pour fabriquer des raconte-tapis 
Participation à la nuit de la lecture sur 2 lieux, au petit champion de la lecture à l’école J. Ferry de 
Roanne, au chemin de mémoire à Roanne, à la fête du livre en pays roannais, à l'été de la 
lecture de Mâtel, au forum des associations roannaises 
12 lectures évènementielles sur Charlieu à la médiathèque, cinéma et au musée. 
5 lectures au collège Michel Servet de Charlieu 

 
✓ Secteur Plaine du Forez 

1 lectrice et 1 lecteur relai 
24 bénévoles inscrits, dont 8 nouveaux 
1 réunion de rentrée à Saint Just St Rambert 
1 Quoi de neuf à librairie La Puce à l’oreille Andrézieux 
3 rencontres de lecteurs dans les médiathèques de Veauche, Montbrison et St Just St Rambert 
Lectures évènementielles à l’automnale du livre à Sury, au musée des civilisations et à la 
médiathèque de St Just St Rambert 

 
✓ Secteur du Gier 

2 lectrices relais 
32 bénévoles inscrits, dont 12 nouveaux 
1 réunion de rentrée à Saint Chamond 
3 rencontres lectrices et 1 repas convivial 

 
✓ Secteur les Montagnes du Matin 

2 lecteurs relais 
11 bénévoles inscrits, dont 5 nouveaux 
5 réunions d’échanges entre lecteurs et 1 repas convivial 
Participation à la fête du livre de Panissières 
Secteur en cours de développement (rencontre avec l’élu à la culture pour inscrire l’activité « Lire 
et faire lire » de manière officielle dans les actions de la commune 
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La formation des bénévoles, une priorité 

Il est essentiel, que les bénévoles aient une bonne connaissance du dispositif Lire et faire lire et de leur 
cadre d'intervention. L'objectif est de les aider dans leurs choix de lectures, de compléter leurs 
techniques de gestion et d'animation de groupes et de leur permettre d'améliorer leur pratique de lecture 
à voix haute. 
 
15 modules de formation en présentiel, organisés en sessions de 3h 
 

✓ Nouveaux lecteurs à St Etienne 
✓ Présenter un album – CRILJ à St Etienne 
✓ Lire à haute voix - Gauthier Marchado (metteur en scène, 

comédien) 
✓ Vive les femmes : Autrices et illustratrices incontournables – 

lectrices relais St Etienne 
✓ 3 Quoi de neuf (Libraire La puce à l’oreille, Médiathèque de 

Roanne, libraire Croquelinottes) 
✓ Se former aux outils numériques (à Roanne et à St Etienne) 
✓ Quel Album pour quel âge – Médiathèque Carnot 
✓ Le nez dans les livres – lectrices relais St Etienne 
✓ Balade contée – Association conte à rebours à Roanne 
✓ Les coups de cœur (à Lorette, St Just St Rambert et Rive de Gier) 

 
185 bénévoles participants sur l’ensemble des sessions, 97 bénévoles ont pu bénéficier d’une ou 
plusieurs sessions de formation. 
 

Des évènements 

Lectures offertes au foyer de vie et crèche Habitat et humanisme à St Etienne : 10 enfants et leur 
famille, 2 lectrices 
 
Le printemps des poètes, en partenariat avec l’amicale laïque Chapelon : Poèmes 
choisis ou écrits par des bénévoles et la coordination de Lire et Faire Lire sur le 
thème des frontières, illustrés par des enfants de l’Amicale Laïque de Chapelon. Les 
poèmes et leurs illustrations ont permis de créer des arbres à poèmes autour de la 
Place Jacquard.   

Environ 50 enfants de l’amicale et 9 lectrices 
 
L’école de la Mémoire à St Etienne :   14 lectrices pour 465 enfants 
 
Les chemins de mémoire à Roanne :  6 lecteurs et lectrices pour 238 

enfants 
 
Lecture au cinéma le Méliès de Saint Etienne : 5 lectrices pour environ 25 enfants 

et leur famille  
 

Lectures offertes à la fête du livre de Panissières : 5 lecteurs et lectrices pour 
environ 40 enfants 

 
Lecture dans des classes dans le cadre des parcours citoyens sur les thématiques Egalité filles / 
garçons ; Handicap & inclusion ; Le Harcèlement à l’école ; Diversités et lutte contre les discriminations 
Ces lectures ont bénéficié à :    17 écoles / 38 classes / plus de 1000 enfants 
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3ème édition de la fête du livre jeunesse en Pays Roannais 

 

 

 
La semaine du livre jeunesse, du lundi 26 au vendredi 30 juin 2023 : 1 498 personnes 
bénéficiaires 

dont 1157 enfants 
 

- 22 partenaires ont proposé des actions autour du livre : Médiathèques, bibliothèques, centres 
sociaux, librairies, associations locales, un CAMSP, ainsi que 7 écoles par l’intermédiaire des 
bénévoles roannais de l’association Lire et Faire Lire, sur 14 communes du territoire. 

 

- Nombre total d’actions : 31 actions autour du thème de la liberté, lectures offertes, ateliers 
d’écriture, balades contées, rencontres d’auteurs…. 

 

- Un spectacle itinérant : 4 représentations / : Chérier, Charlieu, Perreux, St Germain Laval 
 

- 1 auteur / photographe itinérant : 3 actions en milieu rural, sur son métier d’auteur, dont 2 avec 
des élèves de CE/CM (présentation du métier et atelier d’écriture). 

 
Le Village du livre jeunesse du samedi 1er juillet 2023 à Roanne : 300 participants dont 115 
enfants 
 

- 10 stands d’animation et de rencontres d’auteurs et d’illustrateurs (lectures, 
raconte-tapis, expositions, ateliers manuels, ateliers d’écriture, dédicaces, 
vente de livres…  

- 4 auteurs / illustrateurs présents 
1 librairie jeunesse 

- 1 défi lecture organisé par les bénévoles Lire et faire lire dans les écoles  
du roannais 

- 1 représentation du spectacle de Rémo 
 

Soit environ 1800 bénéficiaires au total, dont 1272 enfants 
 

Ce projet est issu d’une concertation entre l’association 
Lire et faire lire Loire et le catalyseur territorial de 
l’UDAF Roanne, mettant à jour en 2021 l’absence de 
manifestation autour du livre dans le pays Roannais et, 
l’envie des bénévoles Lire et Faire Lire de promouvoir et 
de transmettre le plaisir de lire à un plus large public. 
 

Ainsi du 26 au 30 juin au 2023, sur le thème de la liberté, 
un large panel d’activités a été proposé par une vingtaine 
de structures différentes du territoire roannais afin de 
sensibiliser et promouvoir le goût de la lecture pour un 
public d’enfants de tous âges : ateliers artistiques, 
lectures offertes, expositions, spectacle de contes 
itinérant… 
 

Le Samedi 1er juillet s’est monté le Village de la Lecture 
place des Promenades à Roanne. 
 

L’occasion d’aller à la rencontre d’auteurs et illustrateurs 
de participer à des ateliers d’écriture, de dessin, de 
parcourir des expositions, d’écouter de belles histoires 
contées par les lecteurs de l’association Lire et Faire Lire, 
de voir ou revoir le spectacle déjanté de « Remo et ses 
instruziks ». 
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Aurore JAUBERT – Déléguée Départementale 

 
 

Sur la saison sportive 2022-2023, la situation sanitaire n’a plus impacté notre activité dans le 
département. L’activité est donc repartie à la hausse. 

Plus d’associations affiliées et plus de licenciés. Dès le début de la saison, le nombre de licences a 
augmenté par rapport à l’année précédente. Nous envisagions un objectif entre 7 000 et 7 500 licences. 
Il est atteint puisqu’il y avait, en fin d’année scolaire, 7 313 licences. 

Plus de rencontres sportives associatives et plus de participants. Toutes les rencontres sportives 
ont pu avoir lieu en présentiel cette année. 

Le comité est très actif afin d’assurer les missions qui lui sont dévolues : 

• Initier des projets départementaux (actions, ressources) le plus souvent partenariaux, 
s’adressant à des associations USEP – associées à leur organisation – mais également à un public 
non licencié. 

• Impulser des actions dans le cadre de la Dynamique 2024, parce que l’USEP, labellisée Terre 
de jeux 2024, est un acteur important pour développer et faire vivre le label Génération 2024. 

• Favoriser les partenariats et développer les passerelles entre le monde scolaire et le 
mouvement sportif. L’USEP est chargée d’organiser les rencontres sportives dans le temps 
scolaire. Le comité départemental est à l’initiative ou répond à des sollicitations provenant de 
partenaires : comités sportifs (FFBB, FFCO, FFF, FFGolf, FFSB, FFT, FFVolley, FKF, FFR), 
intercommunalités, services des sports municipaux, associations locales, etc. 

• Accompagner l’activité des secteurs géographiques et des associations sportives locales. 
L’organisation des rencontres sportives associatives est essentiellement prise en charge par les 
secteurs géographiques (associations de coordination) et les associations sportives locales. 
Autonomes dans leur fonctionnement, ces associations sollicitent ponctuellement le comité pour les 
accompagner sur des projets spécifiques par leur ampleur (rencontres de masse), leur contenu 
(activités sportives innovantes, patrimoine, citoyenneté, santé, développement durable, etc.) et/ou le 
public accueilli (enfants en situation de handicap, etc.). 

• Participer à des actions régionales. Le Comité régional USEP est une structure de coordination 
des actions des différents comités de la région Auvergne Rhône-Alpes (CRUSEP). A ce titre, le 
comité participe aux projets régionaux dont il organise des déclinaisons départementales : Camp 
olympique, Chemins de mémoire, la création de ressources pédagogiques. 

• Décliner les opérations nationales. Organe déconcentré de l’USEP nationale, le Comité met en 
œuvre la déclinaison des projets fédéraux sur le territoire départemental, articulant quatre 
thématiques principales autour de la pratique sportive : la citoyenneté, l’inclusion de tous les 
enfants, la santé, le développement durable. 

• Organiser la formation des adultes. Le comité a en charge la formation d’adultes autour des 
problématiques liées à la pratique d’activités physiques et sportives et aux parcours éducatifs de 
l’enfant (santé, citoyenneté, culture, artistique), au sport scolaire. Le public concerné est très divers : 
étudiants, enseignants, animateurs sportifs, etc. 

• Communiquer en interne et en externe pour faire savoir (!) et développer ainsi un sentiment 
d’appartenance associative mais également permettre une reconnaissance de notre action 
éducative et sportive. 
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(4 619 en 2021-2022) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(167 en 2021-2022) 
 

(14 527 en 2021-2022)
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Favoriser le renouvellement ou la reprise des licences et affiliations. 
Favoriser la reprise de l’activité dans et par les secteurs. 
Mettre en œuvre le projet sportif et associatif fédéral. 

 
 

 

 

Remboursement de 50% du prix des licences enfants pour les écoles 
labellisées de Saint-Etienne Métropole grâce à l’obtention d’une 
subvention de cette collectivité territoriale. 
 
Coût de la licence :  Licence maternelle (7,00 €) – Licence élémentaire (7,00 €) 

 
 

 

 Accompagnement de projets locaux sur demande autour de 4 axes : 
l’enfant auteur/acteur, l’inclusion, la proximité et l’éco-citoyenneté. 
Accueil de classes non USEP : prise en charge des frais d’assurance et de 
transport (conditions à préciser) dans le cadre d’actions ciblées (JNSS, SOP, 
JO…). 
Aide financière calculée sur l’activité 2018-2019 (enveloppe de 43 000 €) : 
montant resté identique dans un objectif de soutien financier au développement 
malgré la baisse d’activité. 
Prêt de kits de matériel pour la mise en œuvre d’actions départementales, 
régionales ou nationales (enveloppe de 4 000 € pour l’achat de matériel) 

 

 

 Cliquer sur les images pour en savoir plus. 

 Enfants  Associations 
USEP Communes  Écoles Classes  

Fil de l’eau 704 13 8 15 33 

Ecole de la mémoire 464 10 13 15 20 

TOTAL 1 168 23 21 30 53 

 

 

À Andrézieux Bouthéon, Montrond les bains, Veauchette et Roanne sur 7 
dates d’avril à juin 2023 
Organisation de randonnées pédestres et d’ateliers culturels et sportifs en bord 
de Loire. En amont, les participants ont travaillé sur le patrimoine du fleuve en 
participant à un quiz en ligne. 
Partenaires : Ligue de l’enseignement, partenariats locaux. 

 

 

À Saint-Etienne, 4 dates du 9 au 15 mai 2023 
Avec la Ligue de l’enseignement, organisation de parcours de mémoire et visite 
de lieux mémoriels sur les thèmes de la Vie quotidienne, de la Résistance et de 
la Déportation pendant la Seconde guerre mondiale. Des ateliers pédagogiques 
complètent le dispositif : expositions, lectures, documents audiovisuels. 
95 enfants n’étaient pas licenciés USEP. 
Partenaires : ONACVG, Archives départementales, Mémorial de la résistance, 
Médiathèque, Musée de la mine, Cinémathèque, Souvenir Français, Amicales 
laïques, Lire et faire lire. 

 

https://loire.comite.usep.org/rencontres-fil-de-leau/
https://loire.comite.usep.org/category/ecole-de-la-memoire/
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 Cliquer sur les images pour en savoir plus. 

 

 

 

 

 

 

 

Mises à jour des espaces numériques d’activités dans l’optique du Congrès 
AGEEM qui a eu lieu dans le département en juillet. 

Partenaires : AGEEM 

 

 

Création du Genially « mallette citoyenneté » pour le projet « Loire Rugby 
Citoyen » en lien avec la Coupe du Monde de rugby. 

Partenaires : comité de rugby de la Loire 

 

 

Ces outils étant libres d’accès, le comité ne dispose pas de données 
quantitatives sur leur utilisation. 

 

 

 Cliquer sur les images pour en savoir plus. 

 Enfants  
Associations 

USEP 
Communes  Écoles  Classes  

LABEL GENERATION 2024 3485 40 23 48 156 
 

JNSS 2022 1000 11 11 11 40 

SOP 2023 1917 46 / 60 79 

JO 2023 1968 46 / 53 89 

TOTAL 4 885 103 / 124 208 

 

 

L’USEP est labelisée Terre de jeux 2024 
Le comité soutient les initiatives locales à l’occasion des trois temps forts 
annuels (JNSS, SOP et JO), favorise les partenariats avec les collectivités 
labellisées et les clubs sportifs, développe les partenariats avec les comités 
sportifs et soutient le développement du label Génération 2024. 
2 conventions signées avec des comités : FFR et FFCO. 

 
 

 

48 écoles hébergeant une association USEP sur les 53 écoles labellisées 
Au regard des critères de labellisation, l’USEP peut apporter son aide pour 
former les acteurs du label, favoriser les pratiques inclusives, développer la vie 
associative et sportive, développer la culture olympique et paralympique, 
favoriser la continuité du sport scolaire, établir une passerelle vers les clubs, 
faire rencontrer aux élèves des sportifs de haut niveau, assurer la continuité 
éducative avec le périscolaire, organiser un voyage scolaire, dynamiser le projet 
d’école, échanger avec d’autres écoles. 
Le comité a diffusé les informations et accompagné les écoles dans leurs 
démarches. 

 

https://view.genial.ly/60f90f0beeb9f50de79f5c2d/interactive-image-tisser-des-liens
https://view.genial.ly/617698d6f3d1fc0d966c3c84/interactive-content-tous-pareils-tous-differents
https://view.genial.ly/618633834ce62f0de369bf8d/interactive-content-bouge-ton-hiver
https://view.genial.ly/6249cbf30c243c001822a439/interactive-content-randonnees
https://view.genial.ly/633c48c98e6503001827a2b6/interactive-content-lrc-mallette-citoyennete
https://loire.comite.usep.org/generation-2024-temps-forts-annuels/
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Du 19 au 23 septembre 2022 
La JNSS, fixée du 21 septembre a pour objectif de mieux faire connaître et 
promouvoir les activités proposées par les associations et les fédérations sportives 
scolaires auprès des élèves, équipes éducatives, parents d'élèves, du monde sportif 
local et des collectivités. La thématique retenue : l’inclusion. 

 

 

Du 3 au 7 avril 2023 
La SOP constitue le moment de célébrer les valeurs Olympiques et Paralympiques 
en incitant à la pratique d’activités physiques et sportives, aux débats d’idées, aux 
échanges avec des sportives ou sportifs de haut niveau. La thématique SOP 
retenue : l’inclusion. 
Des outils d’accompagnement (salle virtuelle) ont été créés. 
Une action a été menée en partenariat avec la ville de Roanne. 

 

 

Du 19 au 30 juin 2023 
À l‘initiative du Comité national olympique et sportif français (CNOSF) la journée 
olympique du 23 juin promeut les valeurs du sport et de l’olympisme.  
Des outils d’accompagnement (salle virtuelle) ont été créés. 

 

 

Adeline Roche (Championne du monde de trail par équipe 2019) est la marraine 
de l’Usep42 : participation à des rencontres USEP, notamment sur les cross, 
rencontres de classes, promotion de l’USEP sur son site, les réseaux sociaux et 
auprès des médias.  

 

Poursuite des projets en lien avec les conventions bipartites de partenariats avec 9 comités sportifs. Elles 
portent sur l’accompagnement pédagogique, humain, matériel et financier de projets locaux ou 
départementaux ainsi sur la formation des adultes. Une convention avec la FFCO est en cours de rédaction. 

       

Une convention « Handicap » a été signée en mars 2021 avec la DSDEN, l’UNSS Loire, le CDHL et le 
CDSAL. 

 Enfants  
Associations 

USEP 
Communes  Écoles  Classes  

SPORT BOULES 340 1 6 8 15 

RUGBY (SCOLARUGBY) 203 8 8 8 9 

LOIRE RUGBY CITOYEN 1 600 15 Loire Env 70 Env 70 

CO (o’bivwak) 307 8 6 11 13 

TOTAL 2 450 32 20 97 107 

 

 

 

 

 

À Montbrison, les 10, 14 et 15 octobre 2022 
Le comité sport boule de la Loire et l’USEP ont créé plusieurs rencontres sportives 
avec les écoles du secteur de Boën au boulodrome de Montbrison car les 
Championnats du Monde de Sport Boule Jeune avaient lieu du 26 au 29 octobre 
2022. Les élèves de CM1-CM2 ont fait des ateliers sportifs tels que le tir sportif, des 
jeux de vie, des jeux d’opposition, ainsi qu’un atelier réflexif autour de « l’esprit 
sportif ». 

 

 

À Feurs et à Roanne, le 4 avril 2023 
En lien avec la Coupe du monde de rugby, l’USEP a organisé des rencontres de 
rugby par secteur avec les différents comités sportifs locaux. Les enfants ont joué 
plusieurs matchs afin d’affronter les autres équipes et ont tenu des rôles sociaux 
(arbitre, photographe…). 
La mallette citoyenneté a été créée.  

https://loire.comite.usep.org/category/actualites-jnss/
https://loire.comite.usep.org/category/actualites-sop/
https://loire.comite.usep.org/category/actualites-journee-olympique/
https://loire.comite.usep.org/marraine-de-lusep-42/
https://loire.comite.usep.org/2023/04/05/loire-rugby-citoyen-1er-tour-a-feurs-et-roanne/
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Au stade de Méons à St-Etienne, le 6 juin 2023 
Le comité a co-organisé la finale de Loire Rugby Citoyen. Cette rencontre a 
rassemblé environ 1600 élèves de cycle 3. 
Le comité était également présent le 7 juin avec les classes du second degré. 

 

 

Au Bessat, le 25 mai 2023 
Le comité CO de la Loire a organisé avec l’USEP une rencontre sportive pour 
découvrir la course d’orientation bar le biais du festival d’orientation O’bivwak qui 
avait lieu toute la semaine à Marlhes. 310 élèves sont venus pratiquer diverses 
activités : béret, labyrinthe, parcours jalonnés, course d’orientation par groupes 
de 2 et « randonnée sous conduite » avec un plan. 

 

Congrès national de l’AGEEM 
Le comité était présent sur les trois jours de ce congrès pour présenter 
l’exposition qu’il a réalisée sur les quatre Espaces numériques d’activités 
construits en partenariat depuis quelques années. Il a également animé une 
agora pour présenter les objectifs et contenus de ces plateformes de 
ressources. 

 

 

 Enfants  Associations 
USEP 

Communes  Écoles  Classes  

SEMAINE OLYMPIQUE ET 
PARALYMPIQUE 

213 5 1 6 11 

 
Ville de Roanne (SOP) 
Co-organisation avec la ville de Roanne et l’Education Nationale. 
Pratique sportive : sport individuel, sport collectif et handi sport  
213 élèves de 6 écoles labellisées de Roanne ont pu participer à la Semaine 
Olympique et Paralympique sur le thème de l’inclusion au stade de Malleval à 
Roanne. 
Cette dernière a été organisée en 2 temps : 

• Un premier pour tester la pratique de différents sports le lundi 3 avril en 
demi-journée 

• Un second pour se confronter aux autres équipes lors d’une olympiade 
organisée sur la journée du jeudi 6 avril 

https://loire.comite.usep.org/2023/06/12/loire-rugby-citoyen-phase-finale-a-meons/
https://loire.comite.usep.org/2023/07/08/congres-national-de-lageem/
https://loire.comite.usep.org/2023/04/14/sop-a-roanne/
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Sur sollicitation, le comité accompagne les associations locales ou de secteur dans l’organisation de 
rencontres sportives. 

 Enfants  
Associations 

USEP 
Communes  Écoles  Classes  

TELETHON SCOLAIRE 200 5 / 5 / 

HANDICAP 407 13 / 19 21 

CHEMINS DE MEMOIRE 229 8 5 8 12 

RANDOS EDD 158 3 / 4 7 

CO MATER 119 4 4 4 5 

SCOLARUGBY 55 3 3 3 3 

ATHLE ÇA SE VIE 410 6 1 6 22 

VOYAGE SCOLAIRE BULLY 67 2 2 2 3 

TOTAL 1 952 42 21 62 86 

 

 

 

À St-Chamond, le 22 novembre 2022 
Action caritative hors temps scolaire, ouverte aux familles, de sensibilisation à la 
problématique de l’inclusion en proposant des situations compétitives où personnes 
valides se sont confrontées à d’autres en situation de handicap. Les enfants avaient 
accès à 17 ateliers sportifs dont 7 étaient des ateliers sur lesquels ils pouvaient 
défier leurs parents sur des jeux de boules. 

 

 

Dans tout le département, tout au long de l’année 
6 actions : St Victor sur Rhins, St Etienne, Montchal, Violay, Souternon 
But : sensibiliser sur le thème du handicap et de l’inclusion. 

 

 

À Roanne, les 4 et 5 mai 2023 
Le secteur USEP en Roannais a organisé 2 journées à l’occasion desquelles les 
enfants ont effectué un parcours pédestre dans la ville sur le thème de la mémoire 
de la Seconde guerre mondiale et participé à des ateliers culturels : débats, lectures 
offertes, visite d’exposition. Chaque journée a été ponctuée par un temps solennel. 
Le comité a animé les visites de l’exposition, les débats et a assuré l’impression des 
carnets de route. 

 

  

À St-Etienne, sur 3 dates du 4 au 7 avril 2023 
Le secteur de St-Etienne a organisé 3 journées lors desquelles les enfants ont 
participé sur à une randonnée d’observation et une visite de l’exposition des 
productions envoyées par les classes participantes. Une caisse de littérature était 
également à disposition. 

 

 

À St-Etienne, le 3 avril 2023 
5 classes se sont rencontrées pour participer à des ateliers d’orientation : parcours 
jalonné, rallye photo, recherche des animaux et parcours en étoile  

 

 

À La Bénisson Dieu, le 27 mars 2023 
En lien avec la Coupe du monde de rugby, l’école de la Bénisson Dieu a invité 2 
autres classes pour une rencontre rugby au pied de l’abbaye. Les enfants ont joué 
plusieurs matchs afin d’affronter les autres équipes et ont tenue des rôles sociaux 
(arbitre, photographe, juge de touche…). 
 

 

https://loire.comite.usep.org/2022/11/24/operation-laicite-telethon-a-st-chamond/
https://loire.comite.usep.org/2023/05/23/chemin-de-memoire-a-roanne/
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À St Etienne, les 25 et 26 mai 2023 
Les élèves ont participé à l’opération nationale « l’athlé, ça se vie ». Ils ont été 
regroupés par niveaux et se sont affrontés lors d’ateliers où il fallait lancer, 
sauter ou courir. Chaque classe avait également inventé un défi récré en relai 
qui a été proposé à l’ensemble des classes. 
 

 

 

Voyage scolaire Bully 

A Bully, le 22 juin 2023 
2 classes de maternelle de St Etienne sont parties en voyage scolaire à Bully 
dans le but de travailler sur l’orientation et sur les 5 sens. Le 22 juin, une 
rencontre sportive a eu lieu avec une classe aux alentours de Bully. 

 

 

 Cliquer sur les images pour en savoir plus. 

 Enfants  
Associations 

USEP 
Communes  Écoles  Classes  

CHEMINS DE LA MEMOIRE 139 6 5 6 6 

CO 54 1 1 1 2 

CAMP OLYMPIQUE 64 3 2 3 3 

TOTAL 257 10 9 10 11 

 

 

 

Rencontres interdépartementales 
Le comité régional (CRUSEP AURA) a financé la participation de classes de 
départements limitrophes à des journées interdépartementales : 

• 5 mai : 2 classes du Rhône se sont déplacées à Roanne (54 élèves) 

• 12 mai : 2 classes de Roanne ont été accueillies à Thel (69) (42 élèves) 

• 1er juin :  2 classes stéphanoises se sont déplacées au Chambon sur Lignon 
(43) (43 élèves) 

 

 

Rencontre Course d’Orientation au Bessat, le 25 mai 2023 
Les enfants de 2 classes de CM du Puy en Velay se sont déplacées au Bessat 
pour vivre une rencontre orientation. 

 

 

Camp olympique 2023, du 6 au 10 mars 2023 
3 classes des 3 départements l’académie se sont retrouvées pour un voyage 
scolaire olympique mêlant tout au long de la semaine des ateliers sportifs 
(randonnées, course d’orientation et biathlon), des ateliers culturels (sur les 
valeurs, les symboles et les disciplines olympiques) et des ateliers artistiques 
(fabrication de t-shirt et apprentissage d’un flashmob pour la cérémonie de clôture.  

 

https://obivwak.net/
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Dans le cadre de la Dynamique 2024, participation à la conception et à 
l’élaboration de deux salles virtuelles – également appelées Espaces 
numériques d’activités – mises en ligne sur Genially, une plateforme numérique 
accessible à tous, licenciés USEP et non licenciés.  

Une salle virtuelle est un outil pédagogique au service de l’organisation de 
rencontres sportives associatives. Il propose 4 entrées : Bouger – Penser, 
débattre, connaître – Créer – Défis familles. 

Ces outils étant libres d’accès, le comité ne dispose pas de données 
quantitatives sur leur utilisation. 

 

 Cliquer sur les images pour en savoir plus. 

 Enfants  
Associations 

USEP 
Communes  Écoles  Classes  

P’TITS REPORTERS 72 3 3 3 3 

LA MATERNELLE ENTRE EN JEU 
(CO) 

119 4 3 5 5 

LA MATERNELLE ENTRE EN JEU 
(OPPOSITION) 

36 2 2 2 2 

A L’USEP, L’ATHLE ÇA SE VIE ! 1 148 7 1 8 50 

TOTAL 1 375 16 9 18 60 

 

 

 

Toute l’année scolaire 2022-2023, 3 P’tits reportages 
Les P’tits Reporters sont des enfants de maternelle ou de cycle 2 ou cycle 3 qui 
rendent compte de ce qu’ils ont vécu lors d’une rencontre Usep. Les P’tits 
Reportages réalisés par les P’tits Reporters, dont certains sont mis en ligne sur 
le site national, témoignent de leur participation à une rencontre Usep, moment 
de pratique sportive, de vie associative et/ou de réflexion collective. 

 

 
De janvier à mars 2023 
L’opération destinée aux 3-6 ans s’appuie sur des jeux d’opposition. Cette une 
mise en contact avec d’autres enfants s’accompagne d’une première initiation 
aux rôles sociaux, comme « maître du temps » ou du matériel. 

 

 
D’avril à juin 2023 
L’opération destinée aux 3-6 ans s’appuie sur des jeux d’orientation, puis d’avril 
à juin sur les jeux d’orientation. Cette une mise en contact avec d’autres enfants 
s’accompagne d’une première initiation aux rôles sociaux, comme « maître du 
temps » ou du matériel. 

 

 

 

De mars à mai 2023 
L’objectif est de développer les activités athlétiques dès le plus jeune âge tout 
en faisant comprendre aux enfants que la quantité, la régularité et l’intensité de 
leur pratique ont un effet sur leur état général et leur forme.  
Les animateurs peuvent s’appuyer sur deux productions pédagogiques 
élaborées conjointement avec la FFA : Anim’Cross et Anim’Athlé. 

https://view.genial.ly/618bf7f0f491540de720368c/interactive-content-sop-2022
https://view.genial.ly/61a202aabc61af0dff73ca26/interactive-content-jo-2022
https://usep.org/index.php/2018/01/19/les-ptits-reporters/
https://usep.org/index.php/2018/01/31/a-lusep-la-maternelle-entre-en-jeu/
https://usep.org/index.php/2018/01/31/a-lusep-la-maternelle-entre-en-jeu/
https://usep.org/index.php/2018/03/11/a-lusep-lathle-ca-se-vie-2018/


Assemblée Générale Ligue de l’Enseignement de la Loire – Vendredi 14 juin 2024                                        Page 22 sur 59 

 

Les enfants font leurs jeux 

 

 

Tout au long de l’année – et notamment lors des temps forts – déclinaison de 
l’événement national : 
•  Déployer des rencontres sportives associatives organisées pour et par 
les enfants ;  
•  Développer les actions culture olympique et paralympique dans le cadre de 
ces rencontres ; 
•  Favoriser des actions de solidarité, valorisantes pour tous ;   
•  Renforcer le lien école/familles dans les écoles USEP, dans l’esprit du 
Manifeste des enfants ; 
•  Engager les enfants à agir pour l’environnement en favorisant les gestes 
éco-responsables. 

 

 Cliquer sur les images pour en savoir plus. 

 Actions  Stagiaires  Heures  

FORMATION INITIALE DES ETUDIANTS, INSPE 4 88 14 

FORMATION CONTINUE DES ENSEIGNANTS, DSDEN 3 48 9 

FORMATIONS PARTENARIALES 2 18 8,5 

 

 
Formation initiale des étudiants 
INSPE : M2 : Concevoir une rencontre sportive associative : 8 heures de 
formation, 29 étudiants 
INSPE : DIU : Sport boule et échec : 3 heures de formation, 28 étudiants 
INSPE : AEU : Vélo : 3 heures de formation, 16 étudiants 
Stage activités physiques de pleine nature : 15 étudiants 

 

 

Formation continue des enseignants 
3 modules de formation d’enseignants autour de 3 entrées (Label Génération 
2024 - RSA, EPS & parcours éducatifs - Partenariats sportifs) : 9 heures de 
formation, 48 enseignants. 
1 module organisé avec le comité sport boule 

 

      

 

Formations partenariales 
2 modules de 3 et 5h30 heures coorganisés avec des comités sportifs à 
destination d’enseignants engagés dans un projet partenarial de rencontre 
sportive : 

• 9 mars : Foot à l’école 

• 15 mars : Course d’orientation 
 

https://usep.org/index.php/2022/06/01/en-juin-les-enfants-font-leur-jeux/
https://loire.comite.usep.org/category/formation/
https://loire.comite.usep.org/2023/05/24/formation-avec-les-partenaires-sportifs-rugby-et-co-a-lhonneur/
https://loire.comite.usep.org/2023/03/10/foot-a-lecole-formation-des-educateurs-sportifs/
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 Cliquer sur les images pour en savoir plus. 
 

 

A la rentrée scolaire, diffusion d’une brochure présentant les activités du Comité 
dans toutes les écoles publiques primaires, élémentaires et maternelles du 
département. 

Partenaire financier : Crédit Mutuel Enseignants 

 

 

 

Développement de la vie du réseau USEP dans le département par la diffusion 
régulière d’informations institutionnelles, organisationnelles et pédagogiques sur 
un site hébergé par le site national. 

 

Lettre d’information numérique mensuelle envoyée aux enseignants sur les 
nouveautés du site. Elle est adressée à toutes les associations. 

 

 

 

 

En complémentarité du site internet, communication sur l’actualité du sport 
scolaire dans la Loire via la page Facebook du comité USEP 42 : 
https://www.facebook.com/USEP42.  

 
 
 
 

https://loire.comite.usep.org/bulletins-annuels-usep-42/
https://loire.comite.usep.org/
https://loire.comite.usep.org/
https://www.facebook.com/USEP42
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Service Education à l’ Environnement  

et à la Transition Ecologique (EETE) 
 
2023 est marqué par un engagement fort de notre service sur la construction des 2 projets européens 
(PACTE et TRANSFORMER). L’objectif de ces 2 projets est la construction de ressources 
pédagogiques libres pour favoriser l’éducation des scolaires et adultes aux enjeux de la transition 
écologique.   
 
2023, c’est aussi un véritable engagement de la Ligue dans une démarche de transition 
écologique dans ses différents centres. Initiée lors des séminaires de rentrées, cette action prend la 
forme d’ateliers de formation de tous les salarié-es qui aboutira à la mise en place d’un programme 
d’actions pour 2024. 
A noter que nous avons renommé le service (EETE en place de EEDD).  
 
1. PACTE 
Pour rappel ce projet à destination des enseignants /animateurs(trices) vise à diffuser des ressources 
gratuites sur 6 thématiques (climat, biodiversité, eau, santé et 
environnement, consommation responsable et écocitoyenneté). Séances 
pédagogiques, vidéos et posters intégreront la malle pédagogique. 
La Ligue de l’Enseignement coordonne ce projet avec ses partenaires de la 
Ligue Belge et de la coopérative Sociale 1001 Nuits.  
L’année a été consacrée à la construction des outils (thématiques de l’Eau et 
le Climat) et aux phases de tests auprès d’une dizaine d’enseignants. Les 
ressources seront traduites, mises en forme et disséminées principalement en 
2024. 
 
2. TRANSFORMER 
TRANSFORMER : Porté par la coopérative sociale 1001 Nuits, le service est associé avec 
FAGIC (Fédération des associations Gitanes de Catalogne). 
S’appuyant sur des pratiques inspirantes dans 3 domaines (Climat et Eau, Climat et 
Biodiversité, Climat et Villes inclusives), le projet vise à apporter des outils pour la 
formation des adultes. 3 modules de formation sont en cours de construction et vont 
être testés en parallèle au sein de la Ligue de l’Enseignement de la Loire pour 
transformer notre structure. 
 
3. ROANNAISE DE l’EAU 

La Ligue de l’Enseignement en partenariat avec Madeleine Environnement est 
le partenaire de la Roannaise pour sensibiliser les classes du Roannais à la 
thématique de l’eau. 
Cette action concerne 17 modules (une séance en classe + une sortie (cycle 3) 
qui sont proposés pour le cycle 3.   
 
 
 
 
4. SIEL, Sensibiliser aux enjeux énergétiques 
Le SIEL (Syndicat Intercommunal des Energies de la Loire) a choisi la Ligue 
pour déléguer son action de sensibilisation dans le nord du département. 
 
Une quinzaine de séances sont financées pour présenter les différentes sources 
d’énergie, l’impact de ses utilisations sur notre planète et l’enjeu d’une sobriété 
pour limiter le dérèglement climatique et l’épuisement des ressources. 
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5. Dispositif ExpLoire@cteurs : 10 ans déjà ! 
Rares sont les projets qui perdurent année après année avec un tel 
engouement, ExpLoire@cteurs en fait partie. Depuis 10 ans, il permet un 
travail sur la Loire et les liens qui nous unissent au fleuve avec l’aide de 
nombreux partenaires. Soutenu dans le cadre du plan Loire, il permet aux 
enseignants d’être épaulés gratuitement par la Ligue dans l’utilisation des 
outils (livret élève, site internet, quiz).  
Le programme a pu être réalisé avec en fin d’année l’organisation de 4 
randonnées éducatives le long du fleuve (2 sur Roanne et 2 sur St Just St 
Rambert). L’association Fleuve Loire Fertile nous a appuyés avec des visites 
de la péniche « le Danton ». Le projet est passé sur un dimensionnement à 30 
classes pour cette année en lien avec une réduction significative du soutien du 
SGAR 45. 
 
 
6. Conscience Numérique Durable (CND) 
CND vise à une meilleure intégration des impacts environnementaux et 
sociaux dans l’usage des outils numériques. 
 
Plusieurs webinaires ont été assurés auprès de différentes collectivités et 
associations pour faire connaître cette malle pédagogique. S’appuyant sur ce projet 
phare, nous avons réalisé des animations dans le cadre des animations de St 
Etienne Métropole auprès des élèves de CM1/2. 
Les retours des enseignants ont été très positifs. 
Les ressources sont disponibles gratuitement sur le site www.conscience-
numerique- durable.org 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. Accompagnement de projets : 
Cette année 2022-2023 ce sont 138 classes de primaire qui ont été 
accompagnées dans leurs projets sur différentes thématiques de la Transition 
Ecologique. 
 
Les retours sont très positifs (94.4 % de satisfaction). 
Les actions se déclinent : 
 

➢ Ecoles sur les communes de l’Agglomération Roannaise, Charlieu 
7 municipalités et le Sou des écoles de Charlieu ont soutenu le service EEDD dans 
le cadre de CED-Ecole (Citoyenneté Environnement Développement Durable) soit 101 classes. 

Une convention permet 
ainsi d’établir des projets avec les enseignants pour des projets personnalisés. 
 
 

➢ Ecoles sur l’agglomération de Saint-Etienne Métropole (SEM) 
Dans le cadre de son plan EEDD, SEM propose sur différentes thématiques 
(rivière, inondation, numérique responsable) des programmes d’animations.  
Cela concerne. 24 classes. 
 

http://www/
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➢ Projet Ligérien par Nature 

Cet appel à projet lancé par le Conseil Départemental de la Loire permet la découverte d’un 
Espace Naturel Sensible pour les classes de maternelle au collège qui peuvent ainsi 
bénéficier de 2 ½ journées d’animation. 
A noter que le service EETE a validé 36 projets soit la moitié des projets du département. 
 

➢ Projet Foret/bois 
Le service a accompagné 3 classes (Vougy, Nandax, Ecoche) 
dans un projet autour de la valorisation/préservation de nos 
forêts. Le projet est soutenu par la communauté de 
communes de Charlieu Belmont. Le programme sera 
reconduit en 2023-24. 
 

➢ Autres projets spécifiques 
Plusieurs écoles ont souhaité bénéficier de l’expérience de la Ligue 
pour des interventions complémentaires ou une journée pédagogique de fin 
d’année.  
Merci entre autres à St Jean St Maurice, Jules Ferry, St Cyr de Favières, 
Cordelle, Montagny (création d’un parcours pédagogique dans le bois de 
Châtelus. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. Perspectives 
D’autres projets parmi cités au-dessus vont être amenés à se développer en 2024.  
Parmi ceux-ci, nous pouvons en citer plusieurs : 
 

• Le développement de classes de découvertes dans le centre fraîchement rénové de St 
Priest la Roche 

 

• La mise en place d’Aire Educative Terrestre 
Une aire éducative (terrestre en Auvergne Rhône Alpes) est un petit 
territoire naturel, zone humide, forêt, rivière, parc urbain…, géré de 
manière participative par les élèves du CM1 à la 3ème. 
La mise en place d’une ATE nécessite un référent et la Ligue de 
l’Enseignement fait partie des organismes qui peuvent vous accompagner. 
 

• La renaturation et réaménagement des cours d’école 
La Ligue de l’enseignement de la Loire peut être maître d’usages de votre 
projet, jouant ainsi le rôle d’interface, de tiers, entre la mairie / le CD et 
l’école/le collège, ainsi que l’ensemble des acteurs associés (élèves, 
enseignants, personnels d’entretien, ATSEM, élus, 
architectes/paysagistes, services techniques…). Elle assure la prise en 
compte des besoins et des pratiques des utilisateurs finaux dans la 
conception de l’aménagement et est garante de la démarche globale. 
 
Les municipalités et collectivités qui le souhaitent peuvent se 
rapprocher de notre service pour que l’on puisse travailler ensemble 
sur ce sujet.  
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9. Remerciements : 
Nos remerciements aux municipalités (élus, services techniques), au Conseil Départemental, à l’Europe 
(Erasmus +) ; au SGAR Centre, au Graine Aura, à l’Inspection Académique de la Loire, à Roannais 
Agglomération, au Ministère de l’Education Nationale, à la Roannaise de l’eau, au SIEL, à FLF, à Sita 
Mos, à l’Adefoma et à nos partenaires du CLEED Collectif Départemental d’Education à l’Environnement 
et au Développement Durable  
 
Merci à toute l’équipe pour son implication et à l’ensemble des enseignant(es) qui nous font confiance. 
Un merci supplémentaire aux 10 enseignants qui ont testé toutes les séances du projet PACTE pour 
nous permettre d’améliorer les contenus.  
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VOYAGES ET SÉJOURS ÉDUCATIFS  
VACANCES ET TOURISME SOCIAL 

 
 
 

Introduction 
 
Le service vacances regroupe sous la même entité plusieurs secteurs d’activités : 

- Les classes de découvertes et les voyages éducatifs à l’attention des scolaires : élèves des 
classes maternelles, primaires ou secondaires. 
- Le tourisme social individuel et familial, et pour les groupes (comités d’entreprise et associations 
importantes). 
- La formation BAFA. 
- Les Colonies de Vacances et les stages été jeunes. 

 
 

1) Les classes de découvertes et les voyages éducatifs pour les scolaires 
 
Pour cette année 2023, 71 séjours ont été effectués, dont 37 sur le 
centre la Traverse au Bessat. 
 
3616 élèves ont été accueillis pour 12506 journées environ. 
 
Nous avons réalisé une très bonne année en classes de découvertes 

avec notamment une belle fréquentation sur La Traverse. 
 

 
 
2) Le tourisme social 
 
 A/ Individuels et familles 
 

 
 
Sur l’année 2023, 40 familles sont parties via la brochure Vacances Passions. 
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En ce qui concerne les enfants, nous avons réalisé 139 inscriptions sur 
l’année 2023 via la brochure Vacances Pour Tous. 
 

Ce chiffre concerne les enfants étant partis hors du département de la Loire via la Brochure Junior. 
 
On note que sur ce secteur d’activité beaucoup enfants et de familles sont aidés par le dispositif VACAF 
et par le département. 

 
B/ Les groupes  

 
Sur cette année 2023, nous avons organisé 3 séjours pour des CSE : 

• 1 à Courchevel sur le centre de la FD 73  

• 2 sur Europa Park 
Beaucoup de groupes se sont rendus à la Traverse pour des WE. 
 

 
3) Formation BAFA 
Quatre sessions de formation ont pu être organisées dans la Loire cette année : 

 

•  Un stage de base en internat à La Traverse sur les vacances de février (du 
12/02 au 22/02) avec 15 stagiaires. 

 

• Un stage de base en externat à Saint Etienne sur les vacances de printemps 
(du 16/04 au 23/04) avec 19 stagiaires. 

 

• Un BAFA complet en conventionné (base + appro) avec la mairie de Firminy  
 

- Le Base du 11 au 18 avril 2023 pour 16 jeunes 
- L’Appro « Du centre de loisirs au centre de vacances en passant par le mini camp du 29 

octobre au 3 novembre pour 12 stagiaires. 
 
Soit 62 jeunes formés sur 2023 dans la Loire 
 

 

 
4) Colonies de Vacances   

 
L’activité s’est concentrée sur le site de JAS sport et de la Traverse. On notera aussi un 

rapprochement avec les séjours du CRV, association pilotée par le service vacances de la Ligue. 
 
1 / les séjours Jas sport : 
 

Sur l’année 2023, 512 enfants ont participé à des séjours Multisports ou Equitation. 
Ces séjours sont très appréciés et l’on se rend compte que beaucoup d’enfants reviennent chaque 
année. 
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Malheureusement un accident de mini bus fin aout est venu ternir cet été. Aucun blessés grave n’a été 
déplorer mais le traumatisme a été important pour les enfants, l’équipe d’encadrement et le service 
vacances. 
À la suite de cet évènement, une enquête administrative a décidé de suspendre toutes activités 
l’association Ligue & Jas. Une enquête judiciaire a aussi été mené sans que nous ayons de retour. 
 
 

 
 
 
 2/ Les colos du centre La Traverse au Bessat 

 
Cette année nous avons accueilli 501 enfants sur les colonies de la Traverse. 
 
Sur l’été, nous avons ouvert la structure sur les 2 mois, avec une fermeture sur 2 semaines 
en aout. Nous avons accueilli 417 enfants  

 
Les thématiques sont les mêmes que l’année précédente à savoir : 
 
  Cirque et Trampoline 7 – 14 ans 
  Cani Rando 10 – 15 ans 
  Petit trappeur du Pilat 8 – 12 ans 
  Vertigineux et décoiffant 12 – 15 ans 
 
Une colo Cabanne a aussi été organisé avec l’association GESTE sur fin aout. 
 
 Sur les vacances de printemps nous avons accueilli 36 enfants et 52 sur les vacances de la 
Toussaint. Sur cette dernière période de l’année nous avons lancé une colo Gamer du Pilat en 
partenariat avec L’Ufolep. 
  

 
 
 

• A noter que le service vacances participe à l’opération Eté jeunes du département et a piloté 
10 stages sur l’année 2023 pour 140 jeunes accueilli 
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Réflexions et perspectives 

 
Sur cette années 2023, nous notons une augmentation de l’activité en classes de découvertes. Les 
chiffres en colonies sont restés à un niveau très intéressant. Le chiffre d’affaires du service est en 
augmentation par rapport à 2022. Sur l’année 2023 l’enjeu sera de garder le volume classes et 
d’augmenter la capacité en colos notamment sur l’été à la Traverse. 

 
 

A noter : 
Nous avons encore participé au dispositif Colos apprenantes avec environ 150 enfants accueillis 
principalement de Saint Etienne et Rive de Gier. 

 
 
 

CONCLUSION 
 

Sur cette année le service Vacances réalise un volume d’affaire d’environ 1 717 000 € pour un 
déficit de 10000 €. 
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Le centre accueil de classes de découvertes, des colonies de vacances, des groupes en gestion libre ou 
pension complète. 
La capacité du centre en hébergement collectif est de 97 lits. 
A cela s'ajoute la location des gîtes familiaux au nombre de 2 pouvant recevoir jusqu’à 18 personnes. 

 

 
(Vue du centre) 

 
1) L’équipe du centre 

 
Léo directeur du centre, Tristan en tant que coordinateur pédagogique. Nous avons réussi à trouver un 
cuisinier en la personne de Marc Antoine qui a rejoint l’équipe au mois de juillet. Plusieurs personnes 
au service se sont succédé pour assurer l’accueil des différents publics. 
 
2) Les activités 
 
Le centre la Traverse a accueilli 37 classes sur l’année 2023. Cela représente environ 1799 élèves 
pour 5898 journée. On note une belle augmentation sur 2023 avec 10 séjours de plus soit 600 élèves. 
 
Cette année nous avons accueilli 504 enfants sur les colonies de la Traverse. 
 
 Les colonies sur le mois d’avril ont accueilli 36 enfants  
 
 Sur l’été, nous avons ouvert la structure sur les 2 mois pour un total de 416 enfants. Nous avons 
de nouveau accueilli des colos apprenantes. 

 

 

 

 



Assemblée Générale Ligue de l’Enseignement de la Loire – Vendredi 14 juin 2024                                        Page 33 sur 59 

Les thématiques sont les mêmes que l’année précédente à savoir : 
 
  Cirque et Trampoline 7 – 12 ans 
  Cani Rando 10 – 15 ans 
  Petit trappeur du Pilat 8 – 12 ans 
  Vertigineux et décoiffant 12 – 15 ans 
  Colonie Cabanne avec l’association GESTE 
 
 Sur les vacances de la Toussaint 52 enfants ont fréquenté les colonies du centre. 

 Petite nouveauté sur cette période, la colo Gamer du Pilat qui est maintenant proposée à la 
Traverse en partenariat avec l’Ufolep. 
 
 Les groupes WE ont repris sur l’année 2023 avec un très bon taux de remplissage WE. 
 
 
CONCLUSION 
 
2023 fut une année avec une reprise totale des activités. 

La direction du centre doit faire avec les problématiques de recrutement, notamment au niveau du poste 
de cuisinier, ce qui fragilise l’équilibre global. Point positif, la nouvelle jeune équipe de la Traverse 
apporte un vent frais et nouveau pour le développement de la structure malgré les difficultés 
conjoncturelles. 

Sur l’année 2023, le centre a réalisé 497 141 € de prestation pour un volume d’activité de 508 576€. On 
note une forte augmentation des produits sur cette année 2023 avec presque 100 000 € de plus que 
2022. 

Le déficit amortissement compris (52 356 €) se réduit à 22 000€ même si les charges ont tendance à 
augmenter. L’arrivée du cuisinier devrait nous permettre de maitriser d’avantage nos charges. 

 
 

Mot du directeur : 

Expérience faisant l’équipe est maintenant mieux organisée. L’arrivée d’un cuisinier a permis à chacun 
de se concentrer sur son poste. Il semblerait que les groupes classes soient satisfaits des prestations 
fournies. Retour un peu plus mitigé des groupes week-ends bien que globalement positif (matériel de 
cuisine un peu vieillot, rapport au voisinage compliqué, manque de sanitaires, sonorisation des 
chambres…). 

Il faut noter les retours plus qu’élogieux auquel a droit Tristan Prevost pour son rôle de coordinateur/ 
animateur nature par les enseignants et élèves de manière systématique. 
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Mathieu SERRE – Délégué Départemental 

 
 
ATOUTS PRÉVENTION 

Le programme « Bien manger, bien bouger » que nous animons depuis 6 ans sur le territoire et mêlant 
conseils de nutrition et activité physique pour les séniors. 

Il s’agit d’ateliers financés par les caisses de retraite et qui sont très appréciés par le public bénéficiaire. 
Nous sommes intervenus dans 8 villes soit 2 de plus que la saison précédente, pour un total de 48 
animations. 

Nous avons également pensé, développé et animé un nouveau programme financé par Atouts 
Prévention : Du sport virtuel au sport réel. 
Il s’agit d’ateliers intergénérationnels dans lesquels les personnes pratiquent une activité physique sur la 
console Wii puis pratique la même activité « dans le réel ». Le dispositif a été testé et animé à Chazelles 
sur Lyon en 2022 et depuis 5 autres municipalités ont donné leur accord. 

PSC1 : PRÉVENTION ET SECOURS CIVIQUE DE NIVEAU 1 

Le Comité Départemental dispose de l’agrément préfectoral depuis octobre 2019. A ce jour 2 formateurs 
sont enregistrés sur notre agrément (Steven et moi-même). Nous avons formé en 2023 tous les 
volontaires Service Civique de la Ligue de l’enseignement mais également de l’AFEV, d’UnisCité et de la 
Sauvegarde 42. 

Nous avons ainsi proposé 42 formations PSC1 et accueilli 315 stagiaires (contre 28 formations et 197 
stagiaires en 2022). 

Nous avons également animé 18 formations GQS pour un total de 226 stagiaires (contre 43 en 2022). Il 
s’agit pour notre comité d’un très bel atout qui nous permet de nous faire connaitre auprès de différents 
partenaires mais également d’une source de revenu non négligeable. 

ANIMATION, MARCHE NORDIQUE 

Suite à notre demande de subvention auprès de l’Agence Nationale du Sport (ANS) nous avons pu 
prolonger notre action au centre social d’Unieux initiée par nos animations de marche nordique du 
programme « Bien manger, bien bouger ». Tous les lundis après-midi, nous avons donc proposé à un 
groupe de 10 personnes des sorties à Unieux et ses environs. 
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QUELQUES CHIFFRES 

Sur la saison 2022-2023, l’UFOLEP Loire représente 92 associations et 5 461 licenciés contre 5 059 
licenciés et 92 associations en 2021-2022. 

CAMPAGNE A.N.S. (Agence Nationale du Sport) 2023 

L’Agence Nationale du Sport a remplacé le CNDS. L’enveloppe ANS est directement transmise à 
l’UFOLEP Nationale qui la répartie sur ses comités régionaux puis départementaux. C’est donc aux 
comités départementaux d’instruire les dossiers et d’aider ses associations à bénéficier d’une aide. Cela 
nécessite de communiquer auprès des clubs et de les guider dans les démarches administratives. 

Une charge de travail supplémentaire conséquente mais qui nous permet de nous rapprocher de nos 
associations et de voir naitre de très beaux projets. Nous avons ainsi pu répartir 23 813 € sur 9 projets 
de structures différentes. Le Comité Départemental a lui bénéficié de 10 312 € répartis ainsi : 

- Aide à nos manifestations sportives régionales et nationales  :  1 500 € 

- Développement de nos actions sport santé  :  1 500 € 

- Lancement du Parcours Coordonné  :  7 312 € 

 

PARCOURS COORDONNÉ 

Première édition ! Nous avions pour cela recruté Steven en 2022 afin d’assurer la coordination. Ces 
parcours visent des jeunes de 16 à 25 ans résidant dans un quartier politique de la ville, éloignés des 
pratiques sociales et/ou en rupture avec les systèmes sociaux existants (système scolaire, milieu 
professionnel) et/ou en situation de fragilité ou d’isolement, « portant un intérêt plus ou moins prononcé 
» sur les métiers de l'animation sportive ou socioculturelle. 

Le parcours coordonné leur permet d’accéder à des formations proposées par l’UFOLEP telles que le 
BAFA, le PSC1, le CQP ALS JSJO (certificat de qualification professionnel Animateur de Loisir Sportifs). 
Pour ce faire le comité dispense un accompagnement individualisé et entièrement gratuit pour les 
bénéficiaires. 

Pour cette première édition, nous avions recruté 11 jeunes que nous avons accompagnés pendant 8 
mois. Sur les 11, nous en avons présenté 3 devant le jury et 2 ont validé le CQP ALS JSJO. Cette 
formation est certifiée Qualiopi via l’UFOLEP AuRa. Cette certification est un gage de qualité pour les 
formations proposées par notre comité et prouve la légalité de l'activité de formateur d’un. e 
professionnel.le. 

Notre volonté est de pérenniser le parcours coordonné en réalisant chaque année une nouvelle 
promotion. Nous souhaitons pour les prochaines années du parcours coordonné : 
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- Améliorer la qualité de nos interventions grâce à de meilleurs contenus de formation 

- Améliorer le suivi des bénéficiaires afin d’avoir un meilleur taux de réussite malgré les 
difficultés de notre public 

- Consolider nos liens avec nos partenaires afin de faciliter le recrutement et la planification du 
parcours (salle de réunion et complexe sportif notamment) 

MANIFESTATIONS SPORTIVES 

Comme chaque saison depuis ma prise de fonction en 2018, nous sommes en capacité d’organiser des 
championnats nationaux UFOLEP. Cela démontre que notre comité est un acteur incontournable de la 
vie sportive au sein de notre fédération mais également que notre réseau associatif demeure dynamique 
et attractif… et cela se confirme avec les chiffres puisque nous gagnons 400 licenciés par rapport à la 
saison précédente et que les chiffres 2023-2024 seront encore meilleurs !! 

Ces types d’organisations nous permettent de répondre aux besoins de nos licencié(e)s mais également 
de nous faire connaitre auprès des différentes associations et de nos futurs partenaires. Nous 
souhaitons pouvoir continuer d’accueillir au moins un championnat national par an afin de maintenir cette 
dynamique sportive. 

La saison dernière ce sont la gymnastique et les boules lyonnaises qui ont organisé chacun un 
championnat national et ont permis à quelques 1600 sportifs et sportives de pratiquer leur activité favorite. 

Les 27 et 28 mars 2023 l’Amicale Laïque de Boen a organisé les finales filières jeunes en accuillant plus 
de 1200 gymnastes. Une grande réussite qui démontre toutes les qualités de nos associations de 
gymnastique ainsi que le dynamisme de notre commission départementale. 
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Les 24 et 25 juin 2023, c’était au tour de la boule Lyonnaise d’organiser son national. L’AASEL Izieux qui 
l’organisait pour la 2nde fois en 5 ans a parfaitement planifié cette manifestation qui a réuni plus de 400 
licencié(e)s durant un weekend caniculaire à Saint Chamond. 

Ce national renforce l’attractivité de la boule Lyonnaise au sein de notre comité et aura permis à de 
nouvelles associations de nous rejoindre pour la saison 2023-2024. Il s’agit pour notre comité d’une 
activité sportive qui se développe de nouveau et l’organisation de tels événements n’y est pas étrangère. 
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EDUCATION POPULAIRE & VIE ASSOCIATIVE  
 

 

 

 
 

Stéphane MILLET 
Directeur du service  

 

Agathe VIAL-CHAPUIS 
Chargée de mission  
Engagement Jeunesse Citoyenneté & Service civique 
 

Amandine CHADUC (CDD départ 31/07/2023) 

Animatrice Service Civique 
 

Evan MATHIEU (arrivée 01/09/2023)  

Chargé de mission Jeunesse 
 

Jordan BALSSA   
Chargée de mission Citoyenneté-Education Numérique 
 
 

Sandra SIGAUD 
Chargée de projet Education à la santé / Citoyenneté numérique 
 

Isabelle COUMERT (CDD départ 30/06/2023) 
Chargée de gestion administrative / formatrice / projet Aidant Connect  
 

Olivier MOREL, 
Chargé de mission Vie fédérative / Appui au réseau stéphanois 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
Les actions développées par le service, en 

direction des jeunes, des militants, des bénévoles et professionnels d’associations s’inscrivent dans une 
démarche d’accompagnement à l’émancipation individuelle et collective. 
Véritable outil au service du projet fédéral et de la dynamisation du réseau, le service s’articule 
autour des secteurs suivants : 

 

► Appui et accompagnement à la vie associative et fédérative - Centre de Ressources  

► Engagement Jeunesse & Citoyenneté  

► Education aux médias et au numérique / Numérique inclusif 
 

S’appuyant sur une présence au siège de la fédération à St ETIENNE et au sein de notre nouvel 
équipement à ROANNE, il permet de développer et faire rayonner les différentes actions du service 
et contribue à dynamiser le réseau sur l’ensemble du territoire et à faire vivre les partenariats. 
 

Le service anime les sites internet de la fédération (www.laligue42.org, www.42.assoligue.org, le 
blog des volontaires en service civique) ainsi que les réseaux sociaux dédiés. 

  
 

• Jeunesse __________________________________________________ 
Favoriser l’engagement citoyen des jeunes et la prise de responsabilités 

 LE SERVICE CIVIQUE  
Le service  civique  est  un  dispositif  financé  en  grande partie par l’Etat qui 
permet aux jeunes de 16 à 25 ans (et jusqu’à 30 ans pour les jeunes en situation 
de handicap), de s’engager dans des missions d’intérêt général durant 6 à 12 
mois. Nous sommes membres du Comité départemental du SC piloté par le 
SDJES 42.   
 

- LE SERVICE CIVIQUE   UN REEL LEVIER POUR DYNAMISER LE RESEAU  
 

152 JEUNES ENGAGES en service civique avec notre fédération sur l’année civile 2023 

20 ans en moyenne 52 % de FILLES 48 % de GARÇONS 

1ère Fédération d’accueil LIGUE en région AURA  
(et parmi les FD Ligue les plus dynamiques niveau national !) 

et l’un des 2 principaux réseaux associatifs ligériens en termes de nb de jeunes accueillis 

Chaque année scolaire : plus de 60 structures accueillantes en intermédiation dans le réseau  
+ 4 services concernés à la fédération dont 1 service médicosocial 

près de 450 candidatures reçues par le biais du site www.service-civique.gouv.fr et par mail, dont : 
+ de 340 jeunes accueillis en réunion d’information collective sur le Service Civique à Saint-Etienne  

et Roanne en présentiel et en visio. 
+ de 1/4 des jeunes rencontrés signent un contrat d’engagement avec la fédération 

http://www.service-civique.gouv.fr/
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- ORGANISATION DU DISPOSITIF  
 

La fédération appuie les associations affiliées et ses structures partenaires dans l’accueil et 
l'accompagnement de volontaires pour des missions de 8 mois en moyenne pour 24 heures hebdo. 
 

 2 promotions de 76/80 volontaires en moyenne accompagnées au cours des années scolaire 
2022-23 et 2023-24, la période des signatures s’étalant de septembre à décembre/janvier pour le plus 
gros de chaque année concernée. Toutefois nous signons encore quelques contrats en février, mars, 
notamment pour les jeunes en décrochage ou ré-orientation. La période de mobilisation de fin mai à mi-
janvier (promotion du dispositif auprès des jeunes / des structures d’accueil et recrutement - signatures 
des volontaires) reste une période très chargée pour l’équipe.   
Le nombre de candidats au service civique reste en baisse dans la Loire comme au niveau national…  
 

Le renfort d’une personne à mi-temps sur l’année scolaire 2022-23 (dans le cadre d’une mutualisation 
avec le service EETE) a permis de soutenir et sécuriser le déploiement du dispositif pour assurer un 
meilleur suivi des jeunes et des structures.  
 

- PROMOTION DU SERVICE CIVIQUE (+ 300 jeunes sensibilisés) 
En 2023, nous avons menés de nombreuses interventions sur l’engagement des jeunes et de 
sensibilisation au service civique, auprès de la Mission locale de la vallée du 
Gier, de lycées, de MFR, à l’occasion d’évènements comme le Congrès des 
Maires de la Loire accueilli à Roanne ou au cours de forums de l’engagement 
comme le « SERVICE CIVIQUE DAY » à la Comète de St Etienne dont nous 
sommes partenaires. 
 

 

- SERVICE CIVIQUE ET DECROCHAGE SCOLAIRE 
Le recrutement d’une nouvelle personne dès septembre 2023 à temps plein a 
permis de continuer cette dynamique autour du déploiement du service civique 
et de lancer l’expérimentation du dispositif « SERVICE CIVIQUE ALTERNE » 
pour les jeunes en décrochage scolaire pour l’année 2023-24. Soutenu par la 
DRAJES et porté en lien avec la MLDS (Mission de lutte contre le Décrochage 
Scolaire), il permet, pour 8/10 jeunes, avec un accompagnement renforcé de la 
fédération et de la MLDS, de combiner une mission d’intérêt général en lien 
avec la motivation des jeunes et un parcours pédagogique adapté aux besoins 
et projets de chacun via un parcours de remobilisation scolaire et d’accompagnement personnalisé. Ceci 
dans le but de permettre une reprise d’étude, une entrée en formation ou l’accès à un emploi. 
 
 

- PARTENARIAT VILLE DE ST ETIENNE / DSDEN - POUR LES ECOLES PUBLIQUES stéphanoises  
 
Pour la huitième année consécutive, la ville de St ETIENNE a souhaité reconduire en 2023, avec 
convention tripartite VSE- LDE42- EN, un partenariat avec la fédération pour la mise en place au sein 
d’écoles publiques maternelles et élémentaires de la Ville, 10 postes de service civique pour 
l’année scolaire 2022/2023 et 7 sur 2023-24* (*diminution due à la baisse de subventions et aux économies 

budgétaires souhaitées par la municipalité) 
 

Les projets d’accueil des écoles publiques sont sélectionnés dans le cadre d’un appel à projet piloté par 
la ville en lien avec la fédération (la mission vise à favoriser la réussite éducative des enfants et l’éducation la 
citoyenneté avec un accompagnement renforcé des volontaires). 
 

- VALORISATION DE L’ENGAGEMENT DES JEUNES / Faire réseau 
 
Renouvellement de notre Mission WEB REPORTER (9 mois) par l’accueil d’une jeune au sein du 
service.  
Sa mission est de dynamiser le réseau des volontaires et de valoriser leur mission d’engagement par le 
biais de réalisation de reportages, d’interviews, de portraits, et d’articles publiés sur le blog dédié 
www.volontaire42.assoligue.org  que le volontaire anime, de publications sur nos réseaux sociaux 
dédiés. 
Organisation d’une soirée conviviale à la Tablée, cantine de quartier (repas partagé cuisiné ensemble et 
soirée jeux) et tout au long de l’année de plusieurs rencontres à l’occasion d’invitations à des 
évènements culturels et sportifs à partager. 
 

http://www.volontaire42.assoligue.org/


Assemblée Générale Ligue de l’Enseignement de la Loire – Vendredi 14 juin 2024                                        Page 40 sur 59 

 - RASSEMBLEMENT DES VOLONTAIRES  
 

En 2023, nous avons innové !  
Après avoir organisé pendant de nombreuses années un 
traditionnel rassemblement de volontaires en janvier dans notre 
centre d'accueil LA TRAVERSE au Bessat, cette année c'est un 
rassemblement de clôture de fin de mission qui s'est tenu en juin 
sur la base nautique de St Victor sur Loire sous une belle météo 
ensoleillée. Le matin des ateliers collectifs de partages 
d’expériences vécues et de valorisation des missions ont été 
organisés quand l’après-midi était dédié à une course 
d’orientation par équipes en canoé sur le plan d’eau. 

  
 
 
  

 LES JUNIORS ASSOCIATIONS 
 

En   créant   une   Junior   Association   autour   de   leurs   passions, les jeunes de 11 à 18 
ans ont enfin les moyens de réaliser leurs idées en ayant les mêmes avantages qu’une 
association de loi 1901. Les jeunes porteurs de projet restent maîtres de leur initiative et de la 

vie de leur association et sont, pour la majorité appuyée par un accompagnateur local. 
Ce dispositif permet la prise d’initiative, met en lumière l’implication et la responsabilité des jeunes.  
 

La Ligue42, en tant que RELAIS DEPARTEMENTAL, assure le lien permanent avec le Réseau national 
(RNJA) et accompagne les jeunes dans la création de leur JA, mais aussi dans leurs démarches de réhabilitation 
annuelle et dans la réalisation des projets de la junior association suivant leur demandes (accueil, écoute, 

information/orientation).  Nous assurons également la promotion du dispositif.   Création d’1 Junior 
association / 5 jeunes  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

Dans le cadre du SDSF (schéma départemental des services aux familles), nous participons au 
groupe de travail « Engagement des Jeunes » co-piloté par le CD42 et le SDJES. 

 

 
• Citoyenneté / Formation ______________________________________ 

 

Favoriser un enrichissement continu du citoyen (jeunes lors d’ateliers pédagogiques, volontaires en service 
civique, animateurs ou travailleurs sociaux de structures sur des formations modulaires, responsables et agents 
des collectivités en lien direct avec le public ou en charge de la politique jeunesse, bénévoles associatifs...) 

 

 FORMATION AUTOUR DU SERVICE CIVIQUE 
 

- LES FORMATIONS CIVIQUES ET CITOYENNES DES VOLONTAIRES  
 

Obligatoire pour tout jeune effectuant un SC, 
la formation civique et citoyenne s’adresse 
aux volontaires en services civiques engagés 
dans les structures affiliées de notre réseau 
ainsi que celles ayant l’agrément local délivré 
par la SDJES.   
 
Elle vise, pour son volet théorique, à 
sensibiliser les volontaires, dans un cadre de rencontre entre pairs, sur les enjeux de citoyenneté pour 
en faire des citoyen.ne.s actif.ve.s et responsables, participant à la vie publique et s’attache à mettre en 
perspective l’engagement et l’expérience personnelle de chaque volontaire ainsi que l’expérience vécue 
au cours de la mission. 
Elles s’articulent durant 2 jours autour de réflexions et grands thèmes en leur donnant du sens, en 
suscitant questions, débats et esprit critique. 
 

Thèmes traités : la lutte contre les discriminations, l’égalité Femmes/Hommes, la citoyenneté et les valeurs de la 
République, l’identité numérique, la laïcité, le sport inclusif, un temps de réflexion au projet d’avenir, le 
développement durable et empreinte écologique. 
 

Le volet pratique (1 journée) concerne le passage du PSC1 (Prévention et Secours Civique de 
niveau 1). Cette formation est assurée par Il est dispensé par l’UFOLEP. 

Volet théorique 

10 sessions organisées 

133 Volontaires formés 

(dont 39 volontaires extérieurs à notre réseau) 
 

Volet pratique = PSC1  

9 sessions organisées 

78 Volontaires formés 
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- LA FORMATION SOCLE SC2S (SERVICE CIVIQUE SOLIDARITE SENIORS) 
 

Dans le cadre d’un partenariat avec SC2S AURA, 
service civique pour développer le lien 
intergénérationnel, nous sommes référencés comme 
formateur régional sur le socle « APA- Poursuivre son engagement ». 
 
 

- LES FORMATIONS DES ORGANISMES D’ACCUEIL ET TUTEURS  
 

Afin de mieux appréhender la philosophie du Service 
Civique et comprendre « le rôle et la fonction de tuteur » 
ou comment bien « accompagner les volontaires », le 
SDJES 42 organisent des formations à destination des 
tuteurs du département et des organismes d’accueils de 

volontaires. 
 

Ces formations ont lieu pour l’agence du SC par le groupement solidaire composé de la Ligue de 
l’enseignement et Unis-Cité qui animent partout en France ces formations. Nous rendons obligatoire la 
participation de tous les tuteurs de notre réseau à ces temps de formation afin d’assurer la qualité de 
l’accompagnement de nos volontaires dans le respect du cadre du dispositif. 
 

 
  EDUQUER à LA CITOYENNETE, à LA DIVERSITE et à LA LAICITE 
 

- PROJET « VIVRE ET AGIR ENSEMBLE DANS LA DIVERSITE »  
Cette action phare du secteur a été renouvelée en 2023. Financée dans 
le cadre de la politique de la ville sur les contrats de villes de Roannais 
agglo et SE, elle s’est déroulée tout au long de l’année.   
Les ateliers pédagogiques en direction majoritairement des jeunes 
avaient pour objectif premier d’initier un dialogue, des réflexions et des 
actions concrètes en matière d’Education à la citoyenneté, de lutte contre 
les discriminations, de sensibilisation à la laïcité, à l’égalité 
Femme/Homme, de promotion du vivre ensemble en déconstruisant 
stéréotypes et préjugés et notamment en proposant des initiations 
BASKIN. 
 

 

OPERATION « BUS DE L’EGALITE » : nous nous sommes impliqués, 
cette année encore, dans les semaines de l’égalité de SEM comme 
partenaires et intervenant sur des ateliers « Valeurs de la république et 
laïcité » auprès de plus de 360 élèves du second degré.  
JOURNEE INTERNATIONALE DES DROITS DES FEMMES (130 personnes touchés) 
Nous avons accompagné la mairie d’Andrezieux, sur la mise en place et l’animation de leur journée 
''Balance ton jeu'' autour de la pratique sportive et avons animé le jour J des jeux de tables autour des 
thèmes de l'égalité femme/hommes et la lutte contre les discriminations.  
 
 

- STAGES DE CITOYENNETE    11 stages / 88 participants (dont 18 mineurs) 
Animation de stages de citoyenneté (destiné aux personnes interpellées pour des 
actes délictueux) auprès de jeunes adultes (organisés par la SAUVEGARDE 42) mais 
également de jeunes mineurs (organisés par la PJJ sur Roanne et St Etienne) sur la 
thématique du vivre ensemble et de la lutte contre les discriminations, entre autres, 
par le biais d’ateliers pédagogiques avec l’outil pédagogique « Cité Cap ». 
 

- PUBLICS EMPECHES  17 détenus  
Interventions en milieu fermé à la prison de la Talaudière dans le cadre d’un 
partenariat avec le SPIP pour animer plusieurs ateliers tout au long de l’année (lutte contre les 

discriminations, égalité H/F et Cité cap) avec un même groupe de détenus volontaires. 

14 sessions organisées (demi-journées) 

149 Volontaires extérieurs à notre réseau formés 

7 sessions de formations  (4 journées et 3 demi-

journées) dont 4 sessions en visio 

67 Tuteurs de volontaires et organismes d’accueil 

formés 

Contrat de ville de St Etienne Métropole 429 jeunes (12/17 ans) sensibilisés + 

130 pers. grd public 

Contrat de ville de Roannais 

Agglomération 

58 jeunes (11/15 ans) + 

12 adultes sensibilisés 
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- COMITE DEPARTEMENTAL DES DROITS DE L’ENFANT  
En tant que membre du CDDE42, nous nous sommes impliqués tout au long de 
l’année sur les temps collectifs :  Co-organisation et co-animation de la journée 
des droits de l’enfant à la Comète de St Étienne le 22/11/2024 (390 enfants 
accueillis) et création d’un KIT pédagogique sur les droits de l’enfant à 
destination des 24 structures jeunesse inscrites. 
 

- LE BASKIN, sport inclusif   138 jeunes 
Animation de séance d’initiation Baskin pour sensibiliser au handicap via le sport et aux 
discriminations avec : l’organisation d’une journée thématique avec nos structures affiliées stéphanoises 
(90 jeunes présents) et d’une journée pour les FRANCAS 42 dans le cadre des rencontres 
départementales des CMEJ (48 jeunes) 
 

- PROMOUVOIR LES VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET LA LAICITE  
 

FORMATION ADULTES :  
• « Valeurs de la République et 

laïcité » : dans le cadre du plan national de 
formation pour la Loire, en tant que 
formateurs habilités par l’Etat, nous avons 
animons des sessions de formation et 
appuyons le SDJES 42 dans l’animation du 
réseau des formateurs départementaux ayant 
un formateur habilité au niveau national (animation d’une journée de préparation des 
formateurs : 20 participants). Nous avons également formé à leur demande les 
accompagnateurs bénévoles de l’association AFAF de Roanne. 

 

• Formation des Assistants familiaux sur la question de « l’interculturalité, la laïcité et les discriminations » 
reconduite ( 1 session de 1 journée / 11 ASFAM). 

 

FORMATION BAFA : Animation d’un module laïcité sur un stage de base LIGUE42 (26 stagiaires) 
 

ACCOMPAGNEMENT « PROJET LAICITE » pour le PIJ de St Etienne :  • Animation d’ateliers laïcité 
pour les classes du collège Jean DASTE (190 élèves) et lycées Fauriel et Mimard (assurés par le 
service Education)  

• Organisation d’une soirée interactive « Théâtre Forum » avec la Cie TENFOR à La Comète ( 

30 participants). Ces 2 actions ont été intégrées dans la programmation de la SEMAINE DE LA LAICITE 

de la Ville de St Etienne. • Nous sommes également intervenus auprès du CCJ de la ville de ST Etienne 
avec l’animation d’un atelier CITE CAP autour du « vivre ensemble » ( 17 jeunes de 12 à 17 ans). 
 

SERVICE NATIONAL UNIVERSEL (SNU) :  Animation d’ateliers laïcité en Haute Loire (en soutien des 
Francas) et dans la Loire à la demande du SDJES 42 qui nous a choisi pour expérimenter la sensibilisation à 
la laïcité des jeunes accueillis en séjours de cohésion dans la Loire ( 350 jeunes sensibilisés). 
 

SEMAINE BLEUE : participation à un évènement sur l’intergénérationnel organisé par les PETITES 
FRERES DES PAUVRES et SOLIDARITE SENIORS avec l’animation d’un atelier d’écriture avec « les 
cartes de fraternité » (25 participants) 
 

ARBRE DE LA LAICITE : plantation d’un arbre de la laïcité à St Just la Pendue en partenariat avec la 
mairie, l’école publique, l’Amicale laïque et le CME (120 personnes réunis pour l’occasion avec 
animation des enseignants et des élèves) 
 

PROJECTION DEBAT « LA SEPARATION » :  dans le cadre des 100 ans du Foyer laïque du Chambon 
F. nous avons organisé et animé une projection débat sur la loi 1905 ( 15 personnes). 
 

  FORMATIONS CNFPT - PERISCOLAIRE 
 

Dans le cadre du marché public porté par l’URFOL et animé par les fédérations départementales, le service Vie 
Associative assure la coordination/les formations pour la Loire et le lien avec l’URFOL afin d’outiller les 

professionnels de la fonction public à adapter leur posture auprès de leur public. L’année 2023 étant une année 
de renouvellement de marché, seules deux formations ont été programmée dont une a été annulée.  
  1 formation de 3 jours (19 personnels formés) sur « l'accueil d'un enfant présentant des 
difficultés comportementales en milieu scolaire, extra et péri-scolaire ». 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

En 2023, nous avons intégré le Conseil Consultatif de l’inclusion de la ville de St Etienne et 
participons au groupe de travail « Education Culture Sport Loisir »   

 

5 session pour les pro 
(2 jours) dont 4 sur Roanne 

82 Professionnels formés 

1 session pour les bénévoles 

(1 jour) sur Roanne  

12 Bénévoles 
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• Médiation & citoyenneté numérique____________________ 
      Relever les défis de la société numérique par l’action éducative et la formation 
  

L’année 2023 a été dense en évènements et en projets. Nous avons 
poursuivi nos 2 programmes phares et avons également développé et 
expérimenté de nouveaux projets en lien avec de nombreux partenaires, sans 
oublié le développement d’actions autour de « la parentalité numérique » et la 
participation à de nombreux évènements. 

Nos 2 programmes phares : 

• D-CLICS ET DES MEDIAS contribue à sensibiliser les jeunes aux 

bons usages du numérique, à l’information, à préserver leur santé et à 

lutter contre les différentes dérives : désinformation, 

cyberharcèlement, théories du complot, radicalisation (notamment à 

travers notre parcours pédagogique intitulé « Les Veilleurs de l’Info »). 

• VIE AFFECTIVE, SEXUELLE ET RELATIONNELLE DES ADOS  
A L’ERE DU NUMERIQUE contribue à donner des repères et des 
conseils aux jeunes afin qu’ils puissent vivre une sexualité saine et positive et 
intégrer les notions de consentement, d’identité sexuelle et d’estime de soi.
   
Ce projet vise aussi à prévenir les pratiques sexualisés à risques des ados 
facilitées par le numérique et lutter contre l’exposition des enfants et 
adolescents à la pornographie en ligne. Il permet également d’aborder la 
sexualité de façon positive tout en luttant contre les cyberviolences et 
notamment le cyberharcèlement des jeunes, les inégalités dans les rapports 
sociaux de genre et donc à lutter contre les discriminations à caractère 
sexuel. 

 Ces différentes thématiques ont été abordées avec les jeunes  
(dans et hors temps scolaire) mais aussi avec les parents et les professionnels. 

 

Nos ateliers parentalité numérique :  

 

ETRE PARENTS à L’ERE DU NUMERIQUE  ! 
Des ateliers aux formats variés (café parents, atelier familles, soirée débats) 
sont régulièrement organisés. Il vise à favoriser les échanges au sein de la 
famille et à permettre aux participants de prendre du recul par rapport à leurs 
usages du numérique, avec les écrans, sur internet et les réseaux sociaux.  

 
 
 

Quatre thématiques sont proposées :   
 

• Mon enfant et les écrans 

• La place des écrans dans la famille 

• Adolescents et réseaux sociaux 

• Cyberharcèlement et vie affective 2.0lu 
 

Des nouveaux projets  
 

• STOP ADDICT est un parcours pédagogique LIGUE42 qui a bénéficié d’un soutien 
financé de l’ARS pour une durée de 3 années scolaires. 
Il vise à sensibiliser les 9-12 ans à l’influence des médias et des réseaux sociaux sur 
les premières consommations des produits alcool tabac et de la pratique excessive 
des jeux vidéo et des jeux de hasard et d’argent.  
Il a été élaboré avec le soutien de l’IREPS de la Loire autour de 3 séquences : une 
première abordant la gestion des émotions, une deuxième expliquant le phénomène 
d’addiction et une dernière insistant sur la notion d’influence. Il a été expérimenté dans 
toutes les écoles primaires de la commune de La Ricamarie et au sein du groupe 
scolaire de Champagnat à Feurs. Des interventions à destination des parents seront 
organisées en 2024 en partenariat avec l’UDAF de la Loire.  
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• MAT & MILY, le grand déménagement : Il existe aujourd’hui peu d’outils pour 
échanger avec les plus petits sur les bons usages des écrans.  
Aussi, nous avons créé un parcours pédagogique avec un support ludique et 
coloré adapté aux enfants de 4 à 7 ans.  Il est composé de marionnettes, d’une 
maison en 3D et de petites histoires qui permettent aux enfants de s’exprimer et 
d’échanger avec leurs camarades sur la place qu’occupent les écrans dans leur 
quotidien. 
 

• TAREZO-Pil : nous participons au comité de pilotage du projet TAREZO Pil initié 
par Boris CHAPOTON, chargé d’étude au laboratoire CoActiS et à l’Institut 
PRESAGE. Ce projet, sur 2023-25, vise à concevoir et à mettre en place un outil 
d’intervention destiné aux élèves de 4e (13-14 ans) pour sensibiliser et lutter 
contre l'influence des contenus des Produits du Tabac et de l’Alcool (PTA) sur les 
Réseaux Sociaux en Ligne (RSL). Nous menons cette action en lien avec 
l’Université Jean Monnet de Saint Etienne, la Ligue contre le cancer, le 
laboratoire CoActiS, et le CLEMI. Ce programme devrait être animé dans les 
établissements scolaires à compter de la rentrée 2024-2025. 
 

LES FINANCEMENTS : Nos différents projets déployés par le secteur « éducation au numérique » sont 
en partie financés dans le cadre des différents appels à projets annuels auxquels nous répondons : AAP 
politique de la ville des 2 contrats de villes de SEM et Roannais agglo, de l’Etat (ANCT, ARS et FIPDR), 
de la CAF 42. 

 

SERVICE CIVIQUE D-Codeur : Mattéo, notre volontaire, recruté en octobre 2022 jusqu’à juin 2023, nous 
a aidé à appuyer le développement des actions numériques, à créer de la ressource numérique et à 
soutenir l’animation des actions de sensibilisation. A l’automne 2023, nous avons renouvelé l’accueil d’un 
nouveau service civique D-Codeur avec Maïssa qui s’est mobilisée pour soutenir les interventions en face 
à face en appui de l’équipe.  
 
 

La fédération est aujourd’hui bien identifiée et reconnue dans la Loire comme un acteur important 
dans le domaine de la médiation numérique : 

 

 

  FORMATIONS POUR LES PROFESSIONNELS Total : 223 professionnels formés 
 

• SAINT ETIENNE METROPOLE : Saint Etienne (ISFI Bellevue), Andrézieux Bouthéon (centre social 
Le Nelumbo), Rive de Gier (centre social A. Lanoux) 

• FOREZ EST AGGLOMERATION : Feurs (journée prévention écran organisée par la communauté de 
commune) 

• ROANNAIS AGGLOMERATION : Roanne (regroupement documentalistes du secteur) 
 
 

  ATELIERS PEDAGOGIQUES JEUNES Total : 3 603 jeunes touchés 
 
 

▶ ATELIERS « D-CLICS et des MEDIAS » (1 936 jeunes) 
 
 
 

 « Les bons usages d‘internet et des réseaux sociaux » (945 jeunes) :  
 

• SAINT ETIENNE METROPOLE : Saint Etienne (amicale laïque Michelet, espace Alfred Sysley, centre social 
Arlequin, collège Portail Rouge, collège Notre Dame d’espérance), La Ricamarie (pôle jeunesse, collège 
Jules Vallès), Le Chambon Feugerolles (collège Saint Joseph, collège Massenet Fourneyron, foyer 
d’accueil Les Ondines ADAPEI), Saint Chamond (collège Edmond Richard) 

• FOREZ-EST AGGLOMERATION : Chazelles-sur-Lyon (école Les Petits Chapeliers) 
 

 « Prévention harcèlement et Cyberharcèlement » (778 jeunes)  
 

• SAINT ETIENNE METROPOLE : Saint Etienne (collège Jules Vallès, collège Honoré d’Urfé, collège 
Gambetta, collège Marc Seguin, lycée Simone Weil), Firminy (collège Les Bruneaux et lycée Albert 
Camus), Le Chambon Feugerolles (lycée Adrien Testud), Rive de Gier (lycée professionnel René Cassin), 
Saint Chamond (collège Pierre Joannon, collège Edmond Richard, lycée professionnel Claude Lebois), 
SORBIERS (lycée professionnel LEA Nelson Mandela), Unieux (collège Bois de La Rive), Villars (lycée 
agricole Montravel) 

• LOIRE FOREZ AGGLOMERATION : Saint Galmier (collège Jules Romain) 
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« LES VEILLEURS DE L’INFO : Fake news et théories du complot (213 jeunes)  

• SAINT ETIENNE METROPOLE : Saint Etienne (Cadets de la gendarmerie, PJJ Bellevue, PJJ Bergson) 

• ROANNAIS AGGLOMERATION : Roanne (collège Albert Thomas, école primaire Mulsant) 

 
▶ ATELIERS « SEXUALITE & VIE AFFECTIVE DES ADOS à l’ERE DU NUMERIQUE » (1 310 
élèves) 

 

• SAINT ETIENNE METROPOLE : Andrézieux Bouthéon (lycée François Mauriac), Firminy (lycée Albert 
Camus), La Ricamarie (collège Jules Vallès, centre social), Le Chambon Feugerolles (lycée Adrien 
Testud), Saint Chamond (collège Edmond Richard), Saint Etienne (collège Honoré d’Urfé, collège Marc 
Seguin) 

• LOIRE FOREZ AGGLOMERATION : Montbrison (lycée Beauregard) 

• ROANNAIS AGGLOMERATION : Roanne (lycée Jean de La Fontaine) 

 
▶ ATELIERS MAT & MILY : (238 enfants) 

• SAINT ETIENNE METROPOLE : Saint Etienne (amicale laïque Tardy) 

• LOIRE FOREZ AGGLOMERATION : L’Hôpital Le Grand (école maternelle et primaire) 
 

▶ ATELIERS MADREZO (Projet précédant celui de TAREZO Pil) (119 élèves de 4èmes)  

• SAINT ETIENNE METROPOLE : Saint Chamond (MFR) 

• LOIRE FOREZ : Montbrison (MFR) 

• ROANNAIS AGGLOMERATION : Régny (collège Nicolas Conté) 

 
▶▶ ATELIERS « PARENTALITE NUMERIQUE / Ecrans-enfants Total : 275 parents touchés 
 

• SAINT ETIENNE METROPOLE : Saint Etienne (Centre social de Solaure, Espace Alfred SYSLEY), 
Fontanès (école), La Ricamarie (centre social), Le Chambon Feugerolles (collège Massenet 
Fourneyron), UNIEUX (collège Bois de La Rive) 

• LOIRE FOREZ AGGLOMERATION : Saint Just Saint Rambert (collège Anne Frank) 

• FOREZ EST AGGLOMERATION : Chazelles-sur-Lyon (Les petits chapeliers), Feurs (FCPE),  

• ROANNAIS AGGLOMERATION : Roanne (lycée Jean de La Fontaine, centre social La Livatte) 

• Mairie de FONTANES /MJC /APE : conférence « Etre parents à l’ère du numérique ! » 
 

#MedNum42 
 

Nous participons à la dynamique départementale de réseau des acteurs de la médiation 
numérique de la Loire.  
A ce titre nous nous sommes impliqués dans l’organisation et l’animation de la journée d’étude le 
28/04/23 à  
St Just St Rambert sur le thème « pourquoi les enjeux du numériques, qu’ils soient 
écologiques, économiques ou sociétaux sont-ils des enjeux d’éducation populaire ? ». 
Nous avons participé aux réunions des acteurs du numérique Loire Nord à Roanne et nous 
sommes impliqués tout au long de l’année dans le groupe travail du SDSF (Schéma 
Départemental des Services aux Familles) thématique « mieux communiquer via le 
numérique auprès des familles et ou des jeunes ». 
Les 24,25 et 26/11, nous avons étions également présents à l’évènement SUPER DEMAIN à 
Lyon, « Grand festival du numérique et des enfants » et au NUMERICAMARIE un évènement 
ludique grand public organisé par le pôle jeunes de la Ricamarie où nous avons animé un atelier 
sur « les bons usages d’internet » et sensibiliser au « cyber-harcèlement ». 
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PROMENEUR DU NET  
En 2023, nous avons intégré le réseau des Promeneurs du net JEUNESSE, dispositif porté par 
la CAF et coordonné dans la Loire par Zoomacom dont l’objectif, entre autres, est de développer 
une présence éducative dans les espaces en ligne fréquentés par les jeunes. Notre chargé de 
mission jeunesse du service Vie ASSO est rentré dans le parcours de formation pour maitriser le 
dispositif et pouvoir déployer cette mission. 

 
 
 

 
  INCLUSION NUMERIQUE 
 

- HINAURA  
Continuité du déploiement de HINAURA, le HUB pour l’inclusion numérique en AURA 

constitué en 2019 en consortium avec Fréquence Ecoles (69), Zoomacom, Agate (73) et la 

Ligue42.   

Travail étroit avec la mission régionale numérique URFOL. 
 

  - AIDANT CONNECT   
Depuis début 2021, la Ligue42, avec l’appui de la mission régionale numérique 
URFOL, assure le déploiement et la coordination du dispositif en région pour le 
compte de HINAURA. Celui-ci s’inscrit dans le cadre de l’appel d'offre Aidants 
Connect, lancé par l’ANCT (Agence Nationale des Territoires).  La Ligue42 organise la 
gestion administrative, logistique des formations dans la région Auvergne Rhône 
Alpes à destination des aidants professionnels de la région, qui vise à accompagner leur montée en compétences.  
 

En 2023, nous avons poursuivi le déploiement des formations AIDANTS CONNECT avec 14 
sessions de formation pour 218 professionnels labélisés AIDANT CONNECT formés : 
 

Des points hebdomadaires avec les 
services de l’ANCT ont permis un travail en 
étroite collaboration. 
1 seule session en présentiel a été annulée 
faute de participants.  
Le marché s’est terminé début juin 2023 
et a marqué la fin de notre mission de gestion administrative. 
  - EQUIPE’R « Équiper et former, pour lutter contre la fracture 
numérique touchant les personnes primo-arrivantes, réfugiées ». 
 

Ce projet lancé en 2022 en partenariat avec l’URFOL AuRA et 
plusieurs autres FD Ligue avait pour ambition d’offrir des espaces 
informatiques permettant une meilleure inclusion numérique des 
publics étrangers (primo-arrivants, bénéficiaires de la protection 
internationale) ainsi que l’accès aux formations destinées aux accompagnants de ce public, qui 
agissent au quotidien dans ces lieux.  

Sessions au format distanciel 

8 sessions organisées (dont 3 animées par le service) 

122 Professionnels formés 
 

Sessions au format présentiel en AuRA 

9 sessions organisées (dont 4 animées par le service) 

78 Professionnels formés 
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 En 2023, nous avons accompagné et équipé deux lieux de médiation accueillant ces publics... 
- Le tiers lieu "la Boussole" à St Chalmond, animé par l'association HABITAT ET HUMANISME 
Loire, affiliée à Ligue42. 
- 2 sites, à Roanne et à La Tour en Jarez, gérés par l'association "L'ENTRAIDE PIERRE VALDO". 
 

Outre la mise à disposition de Kits informatiques reconditionnés et de supports et ressources 
pédagogiques traduits en 5 langues (Anglais, Arabe, Bengali, Dari, Pachto) nous avons formés les 
équipes de travailleurs sociaux de ces structures afin qu'elles soient en capacité d'animer des 
ateliers de "savoirs spécifiques" auprès des bénéficiaires et de les accompagner dans leurs 
démarches.  

 
 

 
 

• Vie associative et fédérative_____________________________ 
Dynamiser, soutenir la vie associative et agir ensemble 
 

Cela passe par l’accompagnement individuel comme collectif, l’appui sur des projets, des 
réponses aux questions que peuvent se poser les associations (en particulier 
règlementaires et statutaires) ou un accompagnement s’inscrivant dans la durée. 

 

NOTRE PLACE AUX CÔTÉS DES ASSOCIATIONS AFFILIEES : 
- Faire vivre une culture commune autour des valeurs portées par notre mouvement et son réseau 
- Débattre, expérimenter, inventer, mutualiser...  
- Faciliter la mise en réseau et la mise en place de projets communs entre les associations affiliées 
sur un même territoire 
- Accompagner la réflexion autour du projet de l'association et sa mise en action 
- Valoriser et soutenir les associations affiliées pour qu'elles soient reconnues par les collectivités 
territoriales et services déconcentrés de l'État. 
- Former les bénévoles, mettre à disposition des outils, des services et des ressources pour 
faciliter la vie des dirigeants associatifs. 
 

 

  « COLOS APPRENANTES » ET SEJOURS   
 

Vivre des activités ludiques et pédagogiques épanouissantes, après une 

période difficile.  

Nous avons organisé en lien avec le secteur vacances, un séjour 
construction de Cabane à la traverse pour une quinzaine d’enfants dans le 
cadre des vacances apprenantes. Elles ont été animées par Gabriel 
Mercier, salarié du groupement d’employeur autour du bricolage et auto-
rénovation GESTE dont la ligue de l’enseignement est fondatrice. 
 

Toujours en partenariat avec le secteur vacances, nous avons pu organiser 
un séjour d’une semaine en tente pour les enfants de l’amicale laïque de 
Beaubrun, du Crêt de Roch et de Tardy. C’est 30 enfants qui ont pu 
bénéficier de ces vacances en pleine nature.     
  
 

 

  RENCONTRES AUTOUR DES CULTURES DU PAIN 
Faire vivre les savoir-faire populaires, créateurs de lien social 
 

 

La fédération a organisé en 2023 la seconde édition des rencontres autour des cultures du pain et d’une 
école populaire du pain.  
 

En mai et juin 2023, nous avons fait intervenir des 
boulangers professionnels dans des écoles de Saint 
Etienne de Beaubrun pour initier les enfants à la 
fabrication du pain au levain Nous avons travaillé avec 
l’amicale laïque et les habitants du quartier sur la mise 
à disposition du four à pain sur une semaine de 
résidences où les personnes ont pu venir en 
autonomie cuire ensemble leur pain, leurs pizzas 
et/autres plats au four. 
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  FESTIVAL DES MATRUS AU PARC DE SOLAURE 
 

La fédération a organisé une nouvelle édition en 2023 du 
festival art et nature dans un parc public et boisé de St 
Étienne en juillet pour les centres de loisirs des 
amicales. Plusieurs compagnies et artistes ont utilisé 
leurs langages pour permettre aux enfants de mieux 
appréhender leur environnent naturel notamment celui 
du parc de Solaure.  Les ateliers ont pu profiter sur 
une journée de différents ateliers artistiques : du 
théâtre musical avec la Compagnie Scolopendre, des 
balades botaniques avec l'artiste Guillaume Thiollière, 
conte sous les arbres avec Claire Rousseau, Violon avec 
Jason Hénoc, de la construction de cabane dans les arbres ou 
des rencontres avec les animaux de la ferme. 
 

 160 enfants âgées de 3 à 5 ans, issus des centres de loisirs de 
Saint Étienne ont participé à ces ateliers artistiques.  Une grande partie 
de ses enfants viennent de famille fragile économiquement notamment 
vivant en quartier politique de la Ville.  Ils étaient entre 6 et 12 enfants par 
atelier.  
 

 10 familles, issus des quartiers politique de la Ville, ont participé à une balade botanique contée 
par Delphine Thouilleux sur le quartier de Beaubrun Tarentaize, Côte Chaude et Centre deux.   
Les structures d’éducation artistique ont pu aussi profiter de stages et de la mise à disposition de la 
cabane pendant les vacances scolaires.  
 

La fédération travaille sur un projet de construction de chasse aux trésors en libre accès sur le parc de 
SOLAURE   
 

 

 PAVA (Point d’Appui à la Vie Associative)  
 

Dans le cadre de notre mission labellisée PAVA (sur Roanne et St Etienne), nous répondons sur un premier niveau 
d’information aux interrogations réglementaires et statutaires des associations que se posent les porteurs de projets 
(création d’une association…), les associations non affiliées qu’elles soient avec ou sans salarié. 

En 2023, nous avons renseigné une vingtaine d’associations par 
téléphone et 5 porteurs de projets collectifs qui souhaitaient créer 
une association.  Dans 90% des cas le renseignement téléphonique 
est complété par un envoi de mail avec des liens vers des 
ressources en ligne sur notre site internet du CRVA. 
 

 

 ACCOMPAGNEMENT ASSOCIATIF  
 

- INTER’ASSO de ROANNE : nous nous sommes impliqués dans l’organisation des « INTER ASSOS » ou les 
Assises de la vie l’associative organisées par la ville de Roanne au côté du RNMA pour la seconde édition.  
Nous sommes intervenus sur une table ronde sur l’engagement bénévole et avons témoigné en tant 
qu’acteur de l’accompagnement associatif. Nous avons co-animé un atelier sur « comment accueillir et 
fidéliser les bénévoles ». 
 

- ACCOMPAGNEMENT A LA VIE ASSOCIATIVE – quelques actions… 
 

• Membre du comité de pilotage de la vie associative de la ville de Roanne 

• Accompagnement des amicales laïques stéphanoises pour l’obtention 
et/ou renouvellement agréments CAF 

• Participation à l’animation de la commission territoriale des amicales 
laïques stéphanoises 

• Appui à la direction de structures en difficultés et/ou en transition 
(comme l’AL Beaubrun) 

• Organisation de l’édition #4 d’Amicale Plage à l’été 2023 

• Test du kit animation de soirée bénévole à l’AL de Cote Chaude. 

• Accompagnement des acteurs du secteur Nord-Ouest sur la 
problématique de l’accès aux droits 
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Guid’Asso porte un service de proximité 
d’accueil, d’orientation, d’information et 
d’accompagnement des associations.   
 

Il a pour but de rendre l'appui aux 
associations lisible, visible et accessible, 
par la construction d'un réseau multi-
acteurs (collectivités, structures porteuses 
d'une mission de service public, réseaux 
associatifs, association...). 

 

• Accompagnement et soutien aux équipes du centre social Condorcet de Roanne suite aux émeutes, 
organisation d’une rencontre avec le SDJES42, participation aux CA de l’association. 

• Promotion et accompagnement au déploiement de l’outil Basicompta (10 associations utilisatrices en 2023 
/ soit +5) et du dispositif IMPACT EMPLOI (plus de 20 associations bénéficiaires en 2023). 

• Aide et soutien à l’association le GRAIN dans la programmation des évènements sur le sud du 
département à l'occasion de l’anniversaire des 40 ans de la marche pour l'égalité et contre le racisme. 

• Soutien aux activités du Cercle Condorcet de Roanne accueilli dans les locaux de notre antenne de 
Roanne pour leurs réunions et accompagnement à la mise en place de conférences. 

• Accompagnement de l’Amicale laïque de Charlieu et de son comité directeur dans le cadre de la conduite 
de son projet associatif et d’un conflit avec sa section Judo.  

• Appui aux associations laïques roannaises avec participation à l’organisation et la programmation pour début 
2024 des Rencontres Cinéma autour des 40 ans de la Marche pour l’Egalité et contre le racisme. 

• Participation au Collège départemental FDVA (Fond de Développement de la Vie associative) en tant que 
représentant désigné du Mouvement Associatif AURA. Cette instance de concertation multi-acteurs étudie 
les priorités de subvention à envisager pour le soutien global de l’activité d’une association ou le soutien à 
la mise en œuvre de nouveaux projets ou activités, en particulier par la mise en œuvre annuellement d’un 
appel à projet de soutien auprès de l’ensemble des associations du département. Comme chaque année, 
nous avons communiqué très largement dans notre réseau sur l’AAP FDVA, avons organisé une réunion 
en visio pour les accompagner dans le décryptage du volet 2 de l’AAP et pour les conseiller dans leur 
réponse et les accompagner dans l’ouverture de CompteAsso. 

• Participation au séminaire du Mouvement associatif AuRA à la Traverse au Bessat pour contribuer au 
projet stratégique du réseau.  

• Animation d’un atelier sur « le fonctionnement associatif » pour le parcours coordonné l’UFOLEP 

• Animation du Centre de Ressources à la Vie associative en ligne www.42.assoligue.org avec 
publication d’articles, de fiches pratiques et de ressources. 

 

- SIGNATURE D’UNE CONVENTION AVEC LA CAF : en 2023, la fédération a signé une convention de 
partenariat avec la CAF 42 afin de faire reconnaitre et soutenir son action en tant que tête de réseau et de 
développer davantage la collaboration et la concertation entre la CAF et la Ligue42 sur des objectifs partagés 
au service des familles. 
Nous sommes déjà engagés dans le cadre du SDSF (schéma départemental des services aux familles) et en 
2023 sur les différents groupes de travail dont ceux des CTG (Convention Territoriale Globale) en particulier 
sur le Roannais (groupes « Hors les Murs » et « jeunesse »). 
 

- FRAGILITE ECONOMIQUE DES ASSOCATIONS : 
 

Un grand nombre de nos structures associatives, en particulier les amicales laïques employeuses stéphanoises (et 
les centres sociaux du réseau) se trouvent en difficultés. 
La Ligue de l'enseignement 42, en tant que tête de réseau et fédération à laquelle les amicales laïques sont 
affiliées, est intervenue publiquement pour alerter sur les dangers qui pèsent sur la vie associative. . 
Au-delà de l’interpellation politique, la Ligue 42 accompagne au quotidien ses structures affiliées en mobilisant ses 
services et ses compétences ainsi que ces personnels comme ses chargés de mission (appui à la direction, 
accompagnement des bénévoles, des salariés, conseil en gestion et RH).   
En 2023 encore, comme à travers l’exemple de l’Amicale laïque de Beaubrun, la fédération intervient 
malheureusement de plus en plus dans la gestion de crise (gouvernance, gestion et conseil financier…).  
 

 GUID’ASSO  
 

Dans la perspective de la mise en place de du futur nouveau réseau 
d’appui à la vie associative initié par l’Etat qui doit se déployer en 
AuRA et dans la Loire, la fédération a constitué un consortium 
d’acteurs avec le CDOS42, le CREFAD, Loire Profession Sport et 
ELO afin de répondre à l’appel à candidature pour la mission de 
partenaire de diagnostic départemental.  
La démarche Guid’Asso a été officiellement lancée dans la Loire à 
l’occasion d’une rencontre départementale de présentation le 
16/02/23 que nous avons co-animé avec les services de l’état, 
réussissant très largement les des acteurs de la vie associative tout 
secteur confondu. 
L’état des lieux a été conduit tout au long de l’année, en s’appuyant 
notamment sur un questionnaire et des prises de contacts directs, afin 
de recenser les acteurs ligériens de l’appui aux associations, pour 
connaître leurs pratiques en la matière ainsi que leurs besoins et de 
repérer les difficultés et les manques sur le territoire. (Le rendu de 
cette première phase sera présenté début 2024). 

http://www.42.assoligue.org/
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Les Centres Médico-Sociaux (CMS) sont divisés en 3 lieux géographiques : Firminy, Roanne, 
Saint-Chamond, eux-mêmes divisés en services. Ces "services" sont déployés dans le 
champ du soin. Ils accueillent des enfants en difficulté psychologique, comportementale 
et aussi des enfants en situation de handicap. Notre activité commence dès la naissance 
jusqu'à l'âge adulte. 
 
Les Centres-Médico-Psycho-Pédagogiques (CMPP) pratiquent le diagnostic et le traitement des 
enfants inadaptés mentaux dont l’inadaptation est liée à des troubles neuropsychiques ou à des troubles 
du comportement susceptibles d'une thérapeutique médicale, d'une rééducation médico-psychologique 
ou d'une rééducation psychothérapique ou psychopédagogique sous autorité médicale. 
 
Le Service d'Accompagnement Familial et d'Education Précoce (S.A.F.E.P.) et le Service de 
Soutien à l'Education Familiale et à la Scolarisation (S.S.E.F.S.), créés en 1990, permettent aux 
jeunes déficients auditifs stéphanois et roannais de bénéficier d’un suivi médico psycho pédagogique 
que justifie leur déficience. 
 
Le Service d’Education Spécialisée et de Soins A Domicile (S.E.S.S.A.D.) permet aux jeunes 
enfants dysphasiques de bénéficier d’une prise en charge intensive associant la rééducation 
orthophonique spécifique aux Troubles Sévères et Complexes du Langage Oral (TSCLO), la 
rééducation psychomotrice, la psychothérapie, l’aide pédagogique et la guidance parentale.  
 
Les centres d’action médico-sociale précoce (CAMSP) ont pour objet le dépistage, la cure 
ambulatoire et la rééducation des enfants des premiers et deuxièmes âges qui présentent des déficits 
sensoriels, moteurs ou mentaux, en vue d’une adaptation sociale et éducative dans leur milieu naturel et 
avec la participation de celui-ci. Ils exercent des actions préventives spécialisées. 
 
Ces centres exercent aussi, soit au cours des consultations, soit à domicile, une guidance des familles 
dans les soins et l’éducation spécialisée requis par l’état de l’enfant. 
 
Le dépistage et les traitements sont effectués et la rééducation mise en œuvre, sans hospitalisation, par 
une équipe composée de médecins spécialisés, de rééducateurs, et en tant que de besoin, d’autres 
techniciens. 
 
Le financement des services s’effectue par des budgets globaux sur 5 années dans le cadre de 
conventions pluriannuelles d’objectifs et de moyens (CPOM) signé en 2018 puis renégocié en 2022 pour 
un nouveau CPOM 2023-2027. 
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Nous travaillons depuis 2011 sur l’amélioration des outils informatiques qui pourraient répondre à nos 
attentes et nos besoins. Le but est d’apporter une aisance dans le fonctionnement du service en 
facilitant l’accueil et le recueil des données concernant les patients, et de permettre également une 
analyse cohérente de notre activité. 
Les services médico-sociaux de la Ligue de l’Enseignement de la Loire sont identifiés par nos différents 
partenaires comme des structures de proximité. Les familles avaient pris l’habitude de s’adresser 
directement à nous (le plus souvent sur les conseils de l’école ou de leur entourage) avec une attente en 
termes de prise en charge.  

Dans le cadre du positionnement de nos services en niveau 2, c’est autour des questions de l’évaluation 
diagnostique et des soins que nous sommes sollicités. Cependant, c’est la capacité à regrouper une 
prise en charge pluridisciplinaire qui fait notre spécificité. En effet, au-delà de la nécessité d’avoir un 
diagnostic, c’est la pénurie de l’offre de soins qui se fait la plus criante auprès de nos différents 
partenaires (la PMI, la neuropédiatrie, les Centres de Référence, la médecine scolaire, les médecins 
traitants et les familles).  

Pour être efficiente, la collaboration entre les différents acteurs du parcours de l’enfant nécessite des 
rencontres régulières et une identification claire des missions de chacun.  
Remarque : La pénurie d’offre sanitaire est un frein important à la fluidité du parcours de soin. Le risque 
serait d’organiser des soins dans un dispositif peu adapté à défaut de pouvoir organiser un relais dans 
des conditions satisfaisantes. 

Cette année 2023 a été marquée par le démarrage de notre nouveau CPOM 2023-2027. 
 
 
Partenariats  

Dans le cadre de leurs prises en charge, les thérapeutes sont amenés à rencontrer les partenaires qui 
travaillent en lien avec l’enfant et ce dans les différents secteurs d’activité. Il convient pour chacun des 
secteurs de définir les conditions, les attentes, les limites et les perspectives des collaborations. 
 

● Secteur sanitaire : 
o Les praticiens libéraux (médecins, orthophonistes, ergothérapeutes, orthoptistes…) 
o Les praticiens hospitaliers 
o Les médecins scolaires 
o Les réseaux de santé 

 
● Secteur social et judiciaire : 

o Les assistantes sociales, les services sociaux 
o Les éducateurs 
o La Délégation à la Vie Sociale (DVS), Aide Sociale à l’Enfance (ASE), Association 

Développement Sauvegarde Enfance et Adolescence (ADSEA), Maison Loire 
Autonomie (MLA), et d’autres partenaires sociaux plus ponctuellement. 

 
● Secteur de la petite enfance : 

o PMI 
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● Secteur médico-social : Pour mieux connaître les structures avec lesquelles nous 
sommes appelés à collaborer, des visites et des rencontres sont programmées. Ceci nous 
aide à mieux connaître leur fonctionnement et leur domaine d’intervention, afin de faire des 
choix éclairés lors des orientations. 

● POC TND 42/43 
Exemples : Rencontre avec d’autres CMPP ou CAMSP, accompagnement des familles 
sur d’autres ESMS… 
 

● Secteur Education Nationale : 
o Les membres des Réseaux d’Aides Spécialisées 
o Les enseignants des écoles  
o Les enseignants référents pour les élèves handicapés 
o Signature d’une convention entre la Ligue de l’Enseignement de la Loire et l’Education 

Nationale pour redéfinir les missions de chacun. 
 

 

 Equipe de Suivi de Scolarisation (ESS) et Équipe Éducative (EE) 

Nous participons très régulièrement aux Equipes Educatives et aux Equipes de Suivi de Scolarisation 
pour nos patients et nous rendons ainsi disponibles auprès des équipes pédagogiques afin d'échanger 
autour des situations que nous avons en commun. C'est l’occasion d’avoir un éclairage clinique précieux 
sur les difficultés de nos jeunes patients tant sur le plan des apprentissages que du point de vue 
relationnel. Ces rencontres nous permettent d’harmoniser nos façons d'appréhender les problématiques 
des enfants en situation de souffrance dans les apprentissages. 
Au fil des rencontres, un véritable partenariat s’est mis en place avec les enseignants référents et les 

établissements scolaires de notre secteur. Les retours sont positifs aussi bien pour les enseignants, les 

familles que pour notre centre. L'augmentation régulière du nombre de rencontres semble en être le 

témoin. 

 
 
Année 2023 : 
 

- Départ du Dr Lucie JAFALIAN-PAGES et arrivée du Dr Olivier BLANCHARD en tant que 
directeur médical du CAMSP de Roanne. 
- Renégociation du nouveau CPOM 2023-2027 articulé autour de 6 grands objectifs : 

o Réflexion sur un projet de création d’une Unité d’Enseignement Médico-Sociale 
Sensorielle. 

o Réflexion sur un projet de mise en place d’une intervention précoce : projet « A 
petits pas ». 

o Soutien à la parentalité. 
o Renforcement des liens entre le SAFEP-SSEFS de Saint-Etienne et le SAFEP-

SSEFS de Roanne. 
o Inscription d’une démarche commune d’amélioration de la qualité. 
o Gestion de l’absentéisme des usagers. 

- Obtention de moyens pérennes nouveaux pour le CAMSP et le CMPP de Firminy, afin 
d’augmenter les temps de personnel et permettre une réduction des listes d’attente. 

- Intégration de la Ligue de l’Enseignement de la Loire dans le comité de gouvernance 
de la Communauté 360. 

 

Chaque année, chaque service médico-social fait l’objet d’un rapport d’activité qualitatif complet et 
spécifique, ainsi que d’un rapport d’activité quantitatif pour les CAMSP et CMPP, qui sont transmis à 
l’Agence Régionale de Santé et disponibles dans les services et au niveau de la Direction Générale. 
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CAMSP : 
 

 Firminy Roanne St Chamond 

Nombre de jours d'ouverture en 2023 200 200 200 

Agrément 42 40 28 

File active 112 135 101 

Enfants présents au 31/12/2023 72 104 78 

Taux d’occupation : Enfants présents au 31/12/2023 sur le 

nombre de places définit par l'agrément 
171% 260% 279% 

Durée moyenne d'accompagnement en mois 36 30 30 

Nombre d'inscriptions en 2023 40 51 38 

Nombre de séances réalisés  3757 3038 2903 

Nombre de sorties en 2023 40 31 23 
 

Remarques : Tenant compte de notre capacité en heures thérapeutiques : rapport entre heures disponibles/ nombre de 
séances moyen par enfant, nous accueillons trop d’enfants. Nous nous rendons compte que nous ne pouvons satisfaire 
à la demande massive de demandes d’inscription. Nous sommes contraints de plus inscrire les enfants âgés de 4 ans et 
plus.  

 
 
CMPP : 
 

 Firminy Roanne St Chamond 

Nombre de jours d'ouverture en 2023 200 200 200 

File active 198 248 120 

Enfants présents au 31/12/2023 174 189 101 

Durée moyenne d'accompagnement en mois 60 58 52 

Nombre d'inscriptions en 2023 25 42 25 

Nombre de séances réalisés 5666 8242 3033 

Nombre de sorties en 2023 24 59 19 
 

Remarques : Dans le cadre de l’entrée de nos CMPP en CPOM, notre nouvel agrément nous permet d’accueillir les 
enfants dès la naissance. Ceci est un élément essentiel qui nous permet dans le cadre de notre nouveau fonctionnement 
de pouvoir accueillir les enfants avant l’âge de 6 ans et permet aux enfants de 4-6 ans de faire un travail plus précoce et 
de prévention. 

 
 
SAFEP-SSEFS-SESSAD : 
 

 Roanne St Etienne 

Nombre de jours d'ouverture en 2023 200 200 

Agrément 20 28 

File active 22 39 

Enfants présents au 31/12/2023 18 29 

Taux d’occupation : Enfants présents au 31/12/2023 sur le nombre de 

places définit par l'agrément 
90% 104% 

Nombre d'inscriptions en 2023 3 8 

Nombre de séances réalisés  1570 3944 

Nombre de sorties en 2023 4 10 
 

Dans le cadre d’un travail de rapprochement des services, nous organisons des rencontres interservices. Le but est 
d’améliorer les liens entre nos équipes, de permettre des temps d’échanges de pratiques et de partager des 
compétences, des projets. D’autant plus, que le Roannais est dépourvu de partenaires autour de la surdité. Pas de 
structure d’interprétariat, d’associations de parents comme l’ASPEDA par exemple.  



Page 54 sur 59 
Assemblée Générale de la Ligue de l’Enseignement de la Loire – 14 juin 2024 

 

 
 

Rapport d’activités au 31 décembre 2023 

Notre conseil d’administration s’est réuni 10 fois : rythme nécessaire pour continuer à faire vivre notre association. 
Nous avons été aidés, comme pour les années précédentes, par : 
 

• les collectivités (Mairies de Mably-Riorges-Roanne) qui ont mis à notre disposition, gratuitement, 
des salles ou des matériels et dont certaines nous versent des subventions très appréciées et 
indispensables pour notre fonctionnement ; 

• le Lycée Albert Thomas, l’IUT qui mettent à notre disposition, gratuitement, des salles ou des matériels ; 

• des partenaires, notamment la ligue de l’enseignement, ce qui nous encourage et  témoigne de leur 
reconnaissance pour nos activités ; la générosité et le militantisme de nos conférenciers qui 
interviennent gratuitement pour leur prestation, ces derniers ne demandant généralement que le 
remboursement de leurs frais de déplacement et d‘hébergement. 
 

Il est à noter que ces aides nous sont indispensables, nous encouragent et nous stimulent pour 
continuer notre activité. 
 

Adhérents 2023 : 
En 2023, 103 adhérents. Progression par rapport à ces dernières années. 
 

Programme 2023 : 
 

➢ Janvier 2023 : Rencontres cinématographiques 2023 organisées par l’URAL 
« Femmes sur grand écran » / « Ces Princesses des mots » : 54 entrées payantes 

➢ 2 mars et 9 mars 2023 - Catherine Thomas-Antérion 
« Neurosciences » : 100 participant.e.s et 85 participant.e.s 

➢ 20 mars 2023 : Assemblée générale 

➢ 24 mai 2023 : « Personnes âgées et dépendance » 

➢ 8 juin 2023 - Philippe Nikonoff 
Climat, mégafeux, sécheresse, inondations... penser autrement le futur : 40 participant.e.s 

➢ 10 septembre 2023 : Forum des associations 

➢ 15 septembre 2023 – Table ronde 
Architectes Sans Frontières - Fondation Abbé Pierre - ASL /Néma Lové 
Un logement digne pour tous : 45 participant.e.s 

➢ 11 octobre 2023 - Voix-ci Voix là - troupe de Saint-Etienne Christine Joly 
Nous l’appellerons « Algérie » : 60 participant.e.s 

➢ 24 novembre 2023 - Professeur Michel Debout 
« Ethique et fin de vie, pour une démarche citoyenne » : 85 participant.e.s 

➢ 12 décembre 2023 - Gérard Bouchet 
« L’Ecole de la République est en crise, comment la restaurer ? » : 70 participant.e.s 

 

Public : 
Nous constatons que notre public est fidèle et que lorsque le sujet colle à l’actualité ou lors des films-
débat le nombre de participants explose. 
Un regret : pas de présence de lycéens, d’étudiants malgré la diffusion de l'information. 
 

Conclusion : 
Plus que jamais, il nous faut demeurer optimistes et croire en cette éducation populaire à laquelle nous 
sommes attachés. 
Nous avons des idées, des projets. Il nous faut donc plus que jamais attirer l’intérêt de nouvelles 
personnes, de tous horizons, de tout âge pour nous rejoindre. Nous avons aussi besoin de vos idées, 
de vos projets. Alors, n’hésitez pas à nous en faire part. Merci. 

 
 

« Nous ne demandons pas que les hommes pensent comme nous, 

mais nous désirons qu'ils apprennent à penser d'après eux-mêmes » 
Nicolas de Condorcet 
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Compte rendu Assemblée Générale 12 décembre 2023 
 
1°) Rapport moral et d’activités de la Présidente Farida GARARA : 
« Bienvenue à toutes et tous 
L’association du Cercle Condorcet Stéphanois affiliée à la Ligue de l’Enseignement et des œuvres 
laïques a pour but de faire vivre le débat d’idées et surtout de réflexions 
Pour cela, elle use de méthodologies et d’axes de travaux suivants : 
-Les ateliers laïcités ont pour but de promouvoir la Laïcité par des thèmes et des interventions. 
-Des conférences  
-Des projets en partenariat avec des structures. 
 

En 2022 et 2023, nous avons pu assister à des ateliers sur la Laïcité animés par Marc MONDON 
dont les thèmes sont relatifs à : 
-La gauche et la Laïcité  
-La Laïcité en Europe. La Laïcité et l’Europe 
Nous avons eu la joie de recevoir Gérard Bouchet, enseignant et philosophe pour nous parler de : 
« Laïcité séparation ou régression néo-Concordataire ? » 
 

Les prises de positions de certains partis politiques mettent à mal la Laïcité et son fondement 
même qui des Monarchistes, qui des Maurassiens, qui des wokistes remettent en cause 
consciemment ou inconsciemment le droit des libertés fondamentales. 
 

Il est à signaler notre partenariat avec le foyer de jeunes de La Métare FJEP : 
Ce travail est conjoint avec les jeunes et les animateurs entre autres, Zakharie, qui a la charge du 
projet sur la perception de la Laïcité par les jeunes et les habitants du quartier. 
Farida GARARA et Marc MONDON sont, à ce jour, intervenus 2 fois pour dialoguer avec le groupe et 
voir ce qu’il ressort de leurs connaissances sur le sujet et mettre en place le programme comme suit : 
-Rencontre du groupe de jeunes avec les habitants par le biais d’un micro-trottoir avec des 
questions posées sur la perception de la laïcité. 
-Soirée de retransmission des éléments récoltés et interventions de Marc MONDON et Farida 
GARARA tous deux formateurs habilités VRL, laïcités et luttes contre les discriminations. 
 
C’est pourquoi je propose avec l’accord du CA pour l’année 2024 : 
-Une conférence de Michel Debout, ancien professeur de médecine, légale, expert judiciaire et qui 
s’est mobilisé dès son plus jeune âge pour défendre la libéralisation de l’IVG. Ce regard expert 
masculin remarquable et bienveillant sera utile pour contextualiser cette révolution qui tend à être 
remise en cause. 
-2 interventions sur l’immigration et l’ethnologie par Emilie GARARA, géographe diplômée de 
l’université Jean Monet et Ethno-Anthropologue diplômée de l’université Laval Canada. 
-Une intervention sur les idées reçues et l’esprit des lumières par Farida GARARA 
Merci pour le travail réalisé par nos intervenants et continuons ! 
L’objectif de ces interventions est la réflexion sur les rapports humains. 
 
L’avenir porte l’énergie du présent comme le passé en est le socle. (Fabrice Lacombe) 
Le courage c’est d’aller à l’idéal et de comprendre le réel : (Jean JAURES) 
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L’association remercie les Francas pour leur implication et le prêt de leur local. 
Je tiens à remercier aussi avec chaleur mon prédécesseur Alain Bonnassieux qui pour raisons de 
santé est excusé. 
Je remercie pour sa présence et la représentation de la ligue de l’enseignement Michel Gondran et 
du FJEP » 
 

2°) Echanges suite au rapport de la présidente : 

- Relations très suivies avec le Cercle CONDORCET de Roanne qui accueille ce soir Gérard 
BOUCHET pour son livre « Ils ont inventé l’Ecole Républicaine » dont nous recommandons la 
lecture très instructive. Une délégation du CCS sera présente. 

- Informations sur de certains centres sociaux du département qui ont un sentiment d’isolement, 
de manque de réflexion et qui souhaitent mettre en place un groupe de travail sur la laïcité et 
les questions qui se posent au quotidien. Ils semblent très intéressés par nos travaux. 

- Idée de créer une bibliothèque Condorcet … à étudier. 

- Autres pistes de travail pour 2024 : travail sur Albert CAMUS quelle réponse apporter aux 
violences du HAMAS et du gouvernement ISRAELIEN à la lecture de Camus ? La question 
des sectes et des dérives sectaires, une étude sur l‘installation de l’école publique laïque dans 
notre département à partir de 1881 (propositions de Marc MONDON). 

- Une bonne idée d’étrennes ? Recommandé par Michel PETIT : « L’Université des chèvres » par 
Christian Lax, (23 euros Futuropolis) dessinateur et scénariste français de bande dessinée. En 
1833 un instituteur itinérant va de village en village, où il enseigne avec bonheur lecture, écriture et 
calcul aux enfants. Ce nomadisme enseignant est appelé "l’université des chèvres"… 

- Dans un autre style : Camille DESJARDIN Chez Gallimard a publié « Urgence pour l’Ecole 
Républicaine ». 

- Réfléchir à élaborer un règlement intérieur qui complèterait utilement les statuts de 
l’association. Les DDEN pourraient nous transmettre le leur comme modèle. 

- Sur l’initiative du FJEP de la Métare à St Etienne, nous intervenons le mercredi après-midi 
auprès d’un groupe de jeunes (12-14 ans) dans le cadre d’un projet local laïcité. Cela doit se 
conclure par une soirée le 30 janvier 2024 après réalisation d’un micro-trottoir. Les intervenants 
soulignent la qualité du travail réalisé et de d‘accueil très positif du groupe des jeunes. 
L’inspecteur SDJS (Dominique SALON) qui suit le dossier est intéressé. 

 

3°) Situation financière 
SOLDE AU 1er JANVIER 2023 : 615,68 euros 
SOLDE AU JOUR DE L’AG : 382,43 euros 
SOLDE ENVISAGE AU 31 Décembre 2023 :  1124,33 euros 
 

Dépenses : banque : 24 euros, adhésion Ligue 281,18 (sur 2 années), frais ateliers de la laïcité 
90,07 euros, remboursement A. Bonnassieux 180 euros, déplacements et repas des formateurs  
138,10 euros. 
Recettes : Cotisations adhérents 240 euros, Formation AF Cleppe 300 euros, Formation VRL St 
Etienne 700 euros (à percevoir par l’intermédiaire des Francas). 
 

Il serait souhaitable que chaque année, l’indemnité correspondant à une formation Valeurs de la 
République et Laïcité encadrée par les bénévoles du Cercle CONDORCET (Marc MONDON et Farida 
GARARA) nous soit reversée.  
Cela a fait l’objet d’un accord de bureau des Francas.  
Pour la Ligue, le dossier est à l’étude. 
Cela permettrait de développer nos actions, car nous avons actuellement une trésorerie trop réduite.  
A noter également le fait que, pour la soirée avec Gérard BOUCHET en mai 2022, la Ligue a pris en 
charge les frais de repas des participants ce que nous n’aurions pas pu faire … et nous l’en 
remercions. 
 

4°) Renouvellement du bureau : 
Sont élus à l’unanimité : 
Farida GARARA - Présidente - tel : 06 25 90 74 77 - courriel : faridagarara@aol.com 
Valérie JOANNIN - Secrétaire - tel : 06 29 70 36 52 - courriel : csc.lavieu@gmail.com 
Marc MONDON - Trésorier - tel : 06 21 55 07 16 - courriel : marc.mondon@orange.fr 

mailto:marc.mondon@orange.fr
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MUTUALITÉ - ASSURANCES 
Délégué Apac : Didier MASCARO 

Le service Mutualité - Assurances est un service rendu aux associations affiliées et aux 
adhérents individuels adultes ou enfants de la Ligue de l'Enseignement. 

L’affiliation à la Ligue de l’enseignement n’accorde pas de garanties d’assurance. Seules les 
adhésions de tous les membres, dirigeants et pratiquants (titulaires d’une carte et/ou d’une 
licence) de l’association octroient les couvertures de la MULTIRISQUE ADHÉRENTS 
ASSOCIATION de l’APAC garantissant la responsabilité civile de l’association personne morale, 
ses risques divers, la responsabilité et l’Individuelle Accident de ses adhérents. Cette couverture 
doit être validée après régularisation d’une FICHE DIAGNOSTIC qui devra considérer 
l’ensemble des membres, dirigeants, pratiquants et usagers même temporaires ainsi que toutes 
les activités pratiquées dans l’association. 

En ce qui concerne les activités sportives : toute association est tenue par le Code du Sport de 
souscrire un contrat d’assurance en Responsabilité Civile pour elle-même et pour ses 
adhérents, dirigeants et pratiquants. Le contrat qu’a conclu l’UFOLEP avec l’APAC procure 
aux associations (ou sections d’associations) affiliées à l’UFOLEP ces garanties obligatoires.  

Nous sommes à votre disposition pour vous aider à compléter vos dossiers au Siège de la Ligue -  
6 rue Buisson – Saint-Etienne – 04 77 49 54 85. 
 
LES ASSURANCES COMPLEMENTAIRES : 

Les assurances globales ne peuvent tout couvrir si nous voulons conserver des tarifs 
acceptables. L’APAC propose des souscriptions complémentaires pour apporter des garanties 
spécifiques ainsi que des augmentations de plafond des garanties (adhérents individuels). Il est 
impossible de les citer toutes ici, n’hésitez pas à vous renseigner. 

Désormais, dans le cadre de notre démarche de dématérialisation de nos supports et de protection 
de l’environnement, vos documents seront désormais téléchargeables dans votre espace dédié du 
site internet. Il n’y aura plus d’envoi par courrier. Pour accéder à ces documents, rien de plus 
simple : se rendre sur le site de l’APAC www.apac-assurances.org, utilisez vos codes d’accès 
reçus par mail ou si vous ne retrouvez plus ce message m’en faire la demande (il s’agit des 
mêmes codes de WEBAFFILIGUE). 
 

Seuls les Président(e)s et Trésorier(è)s de l’association ont accès au site 
 

Sur le site APAC vous pouvez également :  

- Demander vos attestations d’assurance (utilisation d’un local occasionnel, pour vos manifestations…) 
- Mettre à jour votre fiche diagnostic, 
- Déclarer les sinistres. 

Si vous avez la moindre difficulté, n’hésitez pas à nous contacter : affiliations@laligue42.org / 
04.77.49.54.85 
 
LES SINISTRES DECLARES EN 2023 : 

La Ligue de l'Enseignement de la Loire a reçu au cours de l'année 2023, 44 déclarations de 
sinistres et/ou d'accidents se répartissant dans un ou plusieurs des domaines suivants :  

- 10 sinistres « matériel » + 5 sinistres « lunettes » 
- 16 dommages « corporel » 
- 4 dégâts des eaux 
- 3 autos/minibus 
- 5 vols avec effraction 
- 1 déclaration « fissures » 

 

mailto:affiliations@laligue42.org
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AFFILIATIONS – VIE STATUTAIRE 
Ernest OKEMBA - Directeur Général 

 

1) Adhésions, affiliations : 
 

AFFILIATIONS Année 21-22 Année 22-23 

Associations adhérentes 267 283 

ADHÉRENTS   

Adultes 6 160 6 777 

Jeunes / Enfants 9 275 12 220 

TOTAL ADHÉRENTS 15 435 18 997 

 
Le Web AFFILIGUE ASSOCIATIONS : 
La Ligue de l’Enseignement accompagne les responsables associatifs dans leur fonctionnement 
administratif. 
Pour en obtenir l’accès, il suffit à l’association (uniquement Président ou Trésorier) d’avoir une 
adresse électronique. 
 
Les + du WEB : 

1. L’affiliation de l’association comprend l’accès gratuit au WEB AFFILIGUE 
2. Le WEB AFFILIGUE permet l’accès aux informations sur les adhérents de l’association 

24/24H. – 7/7J. 
3. L’association décide elle-même de son niveau d’utilisation. 

 
Pour la saison 2022/2023 : 
Nombre d’adhésions culturelles :  6 277 
Nombre de licences UFOLEP :  5 407 
Nombre de licences USEP :  7 313 
 
2) Vie statutaire : 
 
7 Conseils d'Administration ont eu lieu. 
10 Bureaux ont eu lieu. 
 
Membres du Bureau et Conseil d’Administration :  

FONCTION NOM-PRÉNOM 

Président Gilles EPALE 

Vice-Président chargé des Centres médico sociaux Guy GIROUD 

Secrétaire Général Ernest OKEMBA 

Trésorier Michel GONDRAN 

 
Les autres membres : 
 
Alain BONNASSIEUX  
Charles BELLAVIA  
Agnès CORON 
Josette BRUNON  
Farida GARARA 
Jean-Paul POTUS 
Régis JUANICO 
Michel PETIT 

Maurice GALLAND 
Raymond VASSELON 
Patrick LABLANCHE (USEP) 
Didier FAURE (UFOLEP) 
Xavier WRONA 
Christiane TAILLARD 
Serge MEILHEURET
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